


Verduidelijkingen

De cijfers uit de tabellen betreffende de socio-economische en demografische
aspecten die hernomen zijn in dit document, zijn afkomstig van het Brussels
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(NIS) en VIAS Institute.
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Hoofdstuk 1: Opdracht — Visie —
Waarden

Visie
Een kwalitatieve politiedienst
invoeren en organiseren die
gericht is op de bevolking,
met een aangepast aanbod
dat evenwaardig is over de
hele zone.

Opdracht

De lokale politie van de zone Montgomery heeft de opdracht op fundamentele wijze
mee te werken aan de bevordering van de rust, de veiligheid en de volksgezondheid
ten gunste van de burgers in het algemeen, en deze van de zone in het bijzonder. Zij
blijft een lokaal onderdeel van de geintegreerde politiediensten in een rechtsstaat.
Zij bevordert de harmonieuze ontwikkeling van het gemeenschapsleven, door haar
organisatie en werking en de betrokkenheid van haar personeel.

“Wij zullen alles (personeel, materiaal en middelen) op doeltreffende en efficiénte manier
inzetten in het belang van de bevolking. ”

“Wij zullen bijdragen aan een verhoging van de openbare veiligheid en constant blijven luisteren
naar de verwachtingen van de bevolking. ”

“Wij hopen dit te bereiken door een eerlijke samenwerking en een echt overleg met al diegenen
die de veiligheid van de politiezone effectief willen bevorderen, en die de lokale politie hierin
erkennen als een gelijke partner. ”

“Wij zullen samenwerken met de federale component van de geintegreerde politie en zullen op
professionele wijze meewerken aan de verwezenlijking van de federale opdrachten op basis van
de wederzijdse verplichtingen en volgens de gesloten akkoorden. ”

Onze waarden

“Wij geloven in de noodzaak:
de individuele rechten en vrijheden van elke burger te respecteren en te laten
respecteren, met inachtneming van de multiculturele eigenheid van
Brussel, hoofdstad van Europa, in het bijzonder door een steeds
doordachte en strikt noodzakelijke toevlucht te nemen tot
dwangmiddelen;

van een gemeenschapsgerichte politionele aanpak;
gehoor te geven aan de behoeften van elkeen;

voortdurend de beschikbaarheid en toegankelijkheid van de politie te
waarborgen;

voortdurend de kwaliteit van ons werk te verbeteren;




Hoofdstuk 1: Opdracht — Visie - Waarder

De belanghebbenden en hun verwachtingen

Gezien de opdracht, de visie en de waarden hebben de belanghebbenden zich via
verschillende media uitgedrukt: de burgemeesters via hun algemene beleidsnota en de
Korpschef via zijn opdrachtbrief.

Hierbij enkele uittreksels.

“Alle experts zeggen het: nabijheidspolitie is het efficiéntste middel om criminaliteit te
voorkomen en te bestraffen, en ook het gebrek aan burgerzin waardoor het dagelijkse
leven van de burger wordt verstoord. Ondanks de vermindering van de budgettaire
middelen die de politiezones krijgen van de federale regering, zorgt het College ervoor om
de budgettaire bijdrage van de gemeente voor de financiering van de politiezone te
verhogen |[...]

Meer informatie geven aan de slachtoffers van criminele daden over de voortgang van de
onderzoeken die worden gevoerd door de politiediensten, indien toegelaten door de
Procureur des Konings. Om het gevoel van onrechtvaardigheid tegen te gaan dat zo veel
slachtoffers hebben na criminele daden, moeten we immers zorgen voor een betere
communicatie over het reéle werk dat wordt gedaan door de onderzoeksdiensten *

(Dhr. Olivier MAINGAIN, uittreksels uit de algemene beleidsnota 2018-2024 )

“Veiligheid is een van de fundamentele rechten van de inwoners. Het is een van de
essentiéle opdrachten van een gemeente en van de Burgemeester, in zijn hoedanigheid
van verantwoordelijke inzake bestuurlijke politie. [...] Deze doelstelling vereist het bestaan
van een echte nabijheidspolitie die in contact staat met en aandacht heeft voor de
inwoners, maar ook een versterkte synergie tussen de politie, de preventiedienst en de
actoren op het terrein, of het nu gaat om openbare actoren of verenigingen. (...)

Naast de prioriteiten die de politieke autoriteiten van de politiezone van Montgomery in
het kader van een nieuw Zonaal Veiligheidsplan moeten definiéren, wil het College de
buurtopdrachten van onze lokale politie uitbreiden om de gemeentelijke actie te
versterken op een aantal gebieden, zoals de strijd tegen een gebrek aan burgerzin en de
openbare netheid, de bevordering van een rustige mobiliteit op het hele gemeentelijke
grondgebied, de strijd tegen ongezonde of leegstaande woningen, hulp voor de zwakste
mensen, intrafamiliaal geweld, de bevordering van de sociale cohesie en het samenleven,
bemiddeling, preventie van geweld op school enz.”

(Dhr. Vincent DE WOLF, uittreksels uit de politieke oriéntatienota 2019-2021)

Sint-Lambrechts-Woluwe
Sint-Lambrechts-Woluwe

Etterbeek




Hoofdstuk 1: Opdracht — Visie - Waarder

“De aanwezigheid van de politie in de wijken 's avonds en in het weekend
versterken, en lokale politieantennes oprichten;

Een complementair team oprichten binnen de fietsbrigade;

Specifiek de strijd aanbinden tegen fietsdiefstallen: meer boxen en
fietsenrekken voorzien, de afsluiting van een verzekering aanmoedigen, ...
‘Nultolerantie’ hanteren tegen een gebrek aan burgerzin, hondenpoep,
sluikstorten, vuil, hagen die overhangen op de stoep, ... ”

(Dhr. Benoit CEREXHE, uittreksels uit de algemene beleidsnota 2019-2024)

“De politiezone Montgomery, dat zijn goed opgeleide, goed uitgeruste en goed MODLEOMery
geinformeerde personeelsleden, politieambtenaren en burgerpersoneel, die : )
zich actief inzetten voor een maximale veiligheid en een goede levenskwaliteit
in de wijken van de drie gemeenten waaruit onze politiezone bestaat. Zij doet

dit in overeenstemming met de richtlijnen van de overheden en in het kader

van een versterkt partnerschap met alle belanghebbenden.”
(HCP Michaél JONNIAUX, Korpschef, uittreksel uit zijn opdrachtbrief)
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2.1 Socio-economische en
demografische beschrijving van de zone

Etterbeek

Geografische aspecten - oppervlakte

Etterbeek ligt in het hartje van Brussel en strekt zich uit over
3,1 km?® en grenst aan de Europese wijk en het
Jubelparkcomplex. Etterbeek ligt op een boogscheut van
zowel het centrum als het Zoniénwoud en wordt doorkruist

* door de prestigieuze Louis Schmidtlaan en de Sint-
Michielslaan, die uitgeven op de Europese wijk. De
gemeente Etterbeek telt ook groene zones, zoals het Jean-
Félix Happark of de tuinen van Fontenay. Etterbeek is een
bruisende handelsgemeente, getuigen de levendige wijken
De Jacht, de Tongerenstraat en het Jourdanplein.




2.1 Socio-economische en
demografische beschrijving van de zone

Demografische aspecten

In tegenstelling tot de andere twee gemeenten is Etterbeek vrij dichtbevolkt. De bevolking is relatief gelijkmatig
verdeeld over het gehele grondgebied, dat veel kleiner is dan dat van de andere twee gemeenten.
Sinds een aantal jaar merken wij een duidelijke stijging van de bevolking, die te maken heeft met een terugkeer van de
residentiéle aantrekkelijkheid, onder andere door jongeren en internationale kaderleden die aangetrokken worden

door de nabijheid van de Europese instellingen.

TOTALE BEVOLKING volgens de GEMEENTE VAN VERBLIJK: referentiejaren op 1 januari

Oppervlakte | Dichtheid/
2014 2015 2016 2017 2018 in km? km?
(2018)
Etterbeek
46 427 46 773 47 180 47 414 47 786 3,1 15414,8
BHG
1163 486 1175173 1187 890 1191 604 1198 726 161,4 7427,1
11 150 516 11 209 044 11267 910 11 322 088 11376 070 30527,9 372,6
OTA BEVO olge de RB per leeftijdsgroep op a a 018
D
erbee 2948 2 440 2026 1994 3072 5941 5480 4 455 3574 | 3205
B 85 80 70 64 76 102 871 | 101573 97 88 81888
D 50-54 55-59 60-64 65-69 70-74 75-79 80-84 85-89 | 90-94 (95en+
SbEE
> 73 64 53 44 36 16
257 997 303 274 516 27244 | 22773 486 8001 | 2 388

In termen van evolutie en in overeenstemming met de situatie op gewestelijk niveau is de gemiddelde leeftijd in
Etterbeek gedaald. De vergrijzingscoéfficiént is ook gedaald. Dit weerspiegelt de daling van het gewicht van de 65-
plussers onder de bevolking. De stijging van het aandeel volwassenen op arbeidsleeftijd onder de bevolking heeft ook

de afhankelijkheidsratio verlaagd.
Tot slot is, in tegenstelling tot het Gewest als geheel, de senioriteitscoéfficiént in Etterbeek licht gedaald.




2.1 Socio-economische en
demografische beschrijving van de zone

DDELD D van de BEVO olgens de gemeente va RB eferentiejaren op 1 janua
2014 2015 2016 2017 2018
erbee 37,28 37,32 37,21 37,33 37,42
. 00 -. ede 37,39 37,39 37,35 37,41 37,47
:: g : 41,18 41,30 41,41 41,52 41,64

Op 1 januari 2018 hebben 22.860 personen, oftewel 48% van de bevolking van Etterbeek, een buitenlandse
nationaliteit - een veel hoger percentage dan het gewestelijke gemiddelde (35%). Etterbeek is een van de gemeenten
met het hoogste percentage mensen met een buitenlandse nationaliteit.

Dit kan worden verklaard door een zeer sterke aanwezigheid van buitenlanders uit de Europese Unie, waaronder de
recent toegetreden landen. Dit zijn voornamelijk internationale ambtenaren en kaderleden, velen van hen met hun
gezin. Immigranten uit de Maghreb en, meer algemeen, alle nationaliteiten die minder duidelijk geassocieerd worden
met internationale kaderleden en/of ambtenaren, zijn ondervertegenwoordigd in Etterbeek.

BELGISCHE, BUITENLANDSE en TOTALE BEVOLKING per GESLACHT volgens de gemeente van VERBLIJF op 1
januari 2018

Mannen Vrouwen TOTAAL TOTAAL
- Belgié Buitenland
S
o 8 @ o g @
> | 3B % 2 | 2| 3%
oM g 6 Ia) > 6
0 W
Etterbeek 12 039 8 240 2 697 12 887 9 308 2615 24 926 22 860
378 873 136595 | 71157 402 746 |139 503 69 852 781619 417 107
4908519 | 465179 | 224208 | 5109995 {442 464 | 225 705 10018 514 1357 556
B AND BEVO pe ATIONA puite olge de gemeente va RB op anua
018
Afrika Azié Amerika Oceanié Onbekend
erbee 1546 2143 842 16 228
oofdstede 69676 40626 13515 325 5417
Belgié 186385 161123 36622 933 18358




Schoolbevolking

2.1 Socio-economische en
demografische beschrijving van de zone

Etterbeek onthaalt op haar grondgebied een van de grootste schoolbevolkingen van het land.

Etterbeek
BHG

Belgié (excl.
Duitstalige

gemeenschap)

TOTALE SCHOOLBEVOLKING in het KLEUTER-, LAGER EN MIDDELBAAR ONDERW!IJS

2014-2015 2017-2018
Kleuter Lager Middelbaar Lager Kleuter Middelbaar
2065 3546 7384 2156 3692 7695
59341 94148 94983 58274 99135 97911
459999 773117 814510 448804 806198 823905
BAAR o]S R) volge de gemeente RB
2014 2015 2016
658 671 686
ewe 16264 16430 16659

In 2016 was in Etterbeek 59 % van de 34 571 personen op arbeidsleeftijd (15-64 jaar) actief op de arbeidsmarkt.

gemiddelde)

Etterbeek

Brussels Hoofdstedelijk

Gewest
Belgié

AANTAL BEGUNSTIGDEN VAN SOCIALE BIJSTAND per LEEFTIJDSGROEP en volgens gemeente: 2017 (jaarlijks

0-17 18-24 25-44 45-64 65+e" Totaal
0 37 43 41 13 133
57 1291 1788 1480 | 337 4952

205 3257 4132 4132 | 758 11561
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2.1 Socio-economische en
demografische beschrijving van de zone

Sint-Lambrechts-Woluwe:
Geografische aspecten - opperviakte

Deze residentiéle gemeente van 7,2 km?, gelegen in het oosten
van de Brusselse agglomeratie, wordt doorkruist door de
Woluwevallei en vertoont een contrasterend landschap:
restanten van boerderijen grenzen aan het universitaire
complex van de UCL, evenals talrijke zetels van ondernemingen
en administratieve centra.

14




2.1 Socio-economische en
demografische beschrijving van de zone

Demografische aspecten

De bevolkingsdichtheid in de gemeente Sint-Lambrechts-Woluwe ligt iets hoger dan het gewestelijke
gemiddelde. De bevolking is de laatste tien jaar geleidelijk en relatief gestaag toegenomen, hoewel de toename
minder groot is dan in het Brussels Gewest.
Het grootste deel van de bevolking woont ten westen van de Woluwelaan, waar de verstedelijking dichter is. We
vinden er met name de universiteitscampus van de Cliniques Universitaires Saint-Luc, de Faculteit Geneeskunde
en andere hogescholen, evenals een groot sportcomplex.

Sint-
Brussels

Hoofdstedelijk

Belgié

TOTALE BEVOLKING volgens de GEMEENTE VAN VERBLUF: referentiejaren op 1 januari

Obperviakte Dichtheid/
2014 2015 2016 2017 2018 pf’n e km?
(2018)
53318 54022 54311 55216 56 303 7,5 7507,1
1163486 | 1175173 | 1187890 1191 604 1198 726 161,4 7427,1
11150 11 209 11 267 11322 088 11376 30527.9 3726
cic nAA a1n n7n 4 4

TOTALE BEVOLKING volgens de GEMEENTE VAN VERBLIJF per leeftijdsgroep op 1 januari 2018

LEEFTIJD
SLW 3249 | 3276 | 2944 | 2712 | 3511 | 4726 4 433 4266 4096 3722
BHG 102

85596 | 80945 | 70264 | 64384 | 76 160 o 101573 | 97055 88251 | 81888
LEEFTID 50-54 | 55-59 | 60-64 | 65-69 | 70-74 | 75-79 80-84 85-89 90-94 95en
SLW 3552 | 3325 | 2844 | 2588 | 2280 | 1497 1389 1091 627 175
BHG

73257 | 64997 |53803 |44274 |36516 |27244 | 22773 16 486 8001 2388

Sinds een vijftiental jaar wordt een verjonging van de bevolking vastgesteld in de gemeente. Dit vertaalt zich in een

daling van het aandeel 65-plussers onder de bevolking en een daling van de gemiddelde leeftijd.

De bevolking van Sint-Lambrechts-Woluwe blijft evenwel ouder dan op gewestelijk niveau: in 2018 is 17% van de

bevolking 65 jaar en ouder en bedraagt de gemiddelde leeftijd 40,3 jaar.

De jongeren van minder dan 20 jaar vertegenwoordigen slechts iets meer dan 20% van de bevolking, wat lager ligt
dan het gewestelijke gemiddelde. De eenpersoonsgezinnen zijn relatief talrijk, in het bijzonder in de sector van de
universiteitscampus, waar dit fenomeen verklaard kan worden door de aanwezigheid van studenten. De gezinnen
met kinderen, waaronder de eenoudergezinnen, vertegenwoordigen slechts een derde van de gezinnen van de

gemeente.




2.1 Socio-economische en
demografische beschrijving van de zone

DDELD D de BEVO olgens de gemeente RB entiejaren op
2014 2015 2016 2017 2018
bre 0 e 40,66 40,64 40,59 40,52 40,43
B e oofdstede 37,39 37,39 37,35 37,41 37,47
Belgle 41,18 41,30 41,41 41,52 41,64

januari 2018

BELGISCHE, BUITENLANDSE en TOTALE BEVOLKING per GESLACHT volgens de gemeente van VERBLIJF op 1

Mannen Vrouwen
[a]
c C
‘0 g g @ 8 ) TOTAAL TOTAAL
%o 3 g 'E %o é 'é Belgié Buitenlands
o (an]
a o a o
Sint-
Lambrechts- 16 025 7 419 2 553 19 235 8 466 2 605 35260 21043
Woluwe
BHG 378 873 | 136 595 71157 402 746 (139 503 69 852 781619 417 107
Beleic
clgle 4591%8 465179 | 224208 592(;9 442 464 | 225705 | 10018 514 1357556

Net zoals in Sint-Pieters-Woluwe is de aanwezigheid van Engelsen, Japanners en Duitsers relatief hoog, gedeeltelijk te
verklaren door de vestiging van talrijke internationale scholen in het oosten van het Gewest. Het socio-economische
profiel van deze laatsten komt relatief goed overeen met dat van de Belgische bevolking van de gemeente.

B AND BEVO pe ATIONA puite olge de geme e RB op
018
Afrika Azié Amerika Oceanié Onbekend
erbee 1546 2143 842 16 228
oofdstede 69676 40626 13515 325 5417
Belgié 186385 161123 36622 933 18358

TOTALE SCHOOLBEVOLKING in het KLEUTER-, LAGER EN MIDDELBAAR ONDERW!IJS

2014-2015 2017-2018
Kleuter Lager Middelbaar Kleuter Lager Middelbaar
SLW 3888 5477 4093 3636 5804 4165
BHG 59341 94148 94983 58274 99135 97911
Belgié (excl 459999 773117 814510 448804 806198 823905
Duitstalige




2.1 Socio-economische en
demografische beschrijving van de zone

gemeenschap)
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2.1 Socio-economische en
demografische beschrijving van de zone

Net zoals in Sint-Pieters-Woluwe wordt de gemeente Sint-Lambrechts-Woluwe gekenmerkt door een bevolking
met een socio-economisch profiel dat voornamelijk een mengeling is van zeer welgestelde families tot de
middenklasse.

Dit vertaalt zich op gemeentelijke schaal in een inkomensniveau dat ver boven het Brusselse gemiddelde ligt.

AVA O BELASTBAAR O oe R) volgens de gemeente va RB
2014 2015 2016
ambre oluwe 892 914 934
e oofdstede
_ 16264 16430 16659

In 2016 was in Sint-Lambrechts-Woluwe 55% van de 36.132 personen op arbeidsleeftijd (15-64 jaar) actief op de

arbeidsmarkt.

AL B D AN SOCIALE BIJSTAND DSGROEP en volge ente: 20 aa
aaeiae
0-17 18-24 25-44 45-64 65 en + Totaal
ambre 1 21 43 25 7 97
e 57 1291 1788 1480 337 4952
C ede
6 205 3257 4132 3209 758 11561

De inkomens van de gezinnen zijn minder hoog in de wijken met sociale woningen zoals Sterrenbeelden, Hof-
ten-Berg, Kapelleveld en Kanselarij-Grootveld.

Net zoals in Sint-Pieters-Woluwe is het percentage actieve bevolking iets lager dan het gewestelijke

gemiddelde.
Dit geldt voornamelijk voor de 15-24-jarigen, waaronder het percentage studenten zeer hoog is.

Bedienden in de privé- en de overheidssector vormen het grootste gedeelte van de werknemers: we merken
een lichte oververtegenwoordiging van bedrijfsleiders en zelfstandigen, en een zeer grote
ondervertegenwoordiging van arbeiders.

De gemeentelijke werkloosheidsgraad is zeer laag, minder dan de helft van het Brusselse gemiddelde.




2.1 Socio-economische en
demografische beschrijving van de zone

Sint-Pieters-Woluwe:

Geografische aspecten — oppervilakte

Als kosmopolitische, vooral residenti€éle gemeente telt Sint-Pieters-
Woluwe in totaal 180 hectaren groene ruimten en strekt ze zich uit over
8,9 km?2. Het park van Woluwe, de Mellaerts-vijvers en het Zoniénwoud
bieden ruimschoots de gelegenheid om te wandelen en te ontspannen.

Sint-Pieters-Woluwe is ook een uitverkoren plek voor tal van
diplomatieke instellingen (ambassades, diplomatenwoningen).

Door haar grondgebied lopen twee hoofdwegen: de Tervurenlaan,
aangelegd voor de wereldtentoonstelling van 1897, die het centrum van
Brussel verbindt met het Zoniénwoud, en de Woluwelaan, langs de beek
die haar naam aan de gemeente gaf.

19




2.1 Socio-economische en
demografische beschrijving van de zone

Demografische aspecten

De gemeente Sint-Pieters-Woluwe is een van de minst dichtbevolkte gemeenten van het Brussels Hoofdstedelijk

Gewest.

TOTALE BEVOLKING volgens de GEMEENTE VAN VERBLIJF: referentiejaren op 1 januari

Oppervlakte Sl reley
2014 2015 2016 2017 2018 PIiOn km? km?
(2018)
40 841 41077 41207 41217 41580 8,9 4671,9
1163 486 1175173 1187 890 1191604 1198 726 161,4 7427,1
11150516 | 11209044 | 11267910 | 11322088 | 11376070 30527,9 372,6

TOTALE BEVOLKING volgens de GEMEENTE VAN VERBLIJF per leeftijdsgroep op 1 januari 2018

LEEFTID 0-4 5-9 10-14 | 15-19 | 20-24 | 25-29 30-34 35-39 40-44 | 45-49
SPW 2366 | 2650 | 2427 | 2271 | 2349 | 2644 2 440 2754 2961 2943
BHG 102

85596 | 80945 | 70264 | 64384 | 76160 | o 101573 | 97055 | 88251 | 81888
LEEFTID 50-54 | 55-59 | 60-64 | 65-69 | 70-74 | 75-79 | 80-84 85-89 90-94 95.en
SPW 2763 | 2695 | 2308 | 1997 | 1668 | 1322 1263 1044 558 157

BHG
73257 | 64997 |53803 (44274 |36516 |27 244 22773 16 486 8001 2388

Sint-Pieters-Woluwe is een van de gemeenten met de oudste inwoners van het Gewest. In 2018 bedraagt de
gemiddelde leeftijd immers 41,7 jaar en is bijna 24% van de bevolking 65 jaar of ouder.

De afhankelijkheidsratio, en vooral de vergrijzingscoéfficiént, zijn hoger in Sint-Pieters-Woluwe dan op gewestelijk
niveau.

Bovendien is de verhouding vrouwen onder de bevolking ook groter dan op gewestelijk

niveau.
Alleenstaanden (voornamelijk vrouwen) zijn, in verhouding tot het aantal gezinnen, in mindere mate aanwezig in

Sint-Pieters-Woluwe dan op gewestelijk niveau, in tegenstelling tot koppels met kinderen en - vooral - koppels
zonder kinderen.

DDELD D van de BEVO olgens de gemeente va RB SEEUEEICE R R BELE

; 2014 2015 2016 2017 2018
Pieters-Woluwe 41,84 41,91 41,92 41,91 41,70
rUsse’s HOOTAStede 37,39 37,39 37,35 37,41 37,47
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2.1 Socio-economische en
demografische beschrijving van de zone

41,18 \ 41,64

BELGISCHE, BUITENLANDSE en TOTALE BEVOLKING per GESLACHT volgens de gemeente van VERBLIJF op 1
januari 2018

Mannen Vrouwen
[m
c “CJ TOTAAL TOTAAL
2 o g Belgié Buitenlands
0 a 2 o E &
‘oo = _ 3] oo 2 =
& 2 @ 3 3 > g
12 183 5827 1426 14 052 6478 1614 26 235 15 345
378873 | 136595 | 71157 | 402 746 (139503 | 69 852 781619 417 107
4591%8 465 179 | 224 208 5919%9 442 464 | 225705 | 10018 514 1357 556

Bijna 70% van de bevolking van Sint-Pieters-Woluwe heeft de Belgische nationaliteit en meer dan 85% van de
buitenlanders komt uit West-Europa, Azié en Noord-Amerika.

De aanwezigheid van Engelsen, Japanners en Duitsers is relatief hoog, gedeeltelijk te verklaren door de vestiging van
talrijke internationale scholen in het oosten van het Gewest. Het socio-economische profiel van deze laatsten komt
relatief goed overeen met dat van de Belgische bevolking van de gemeente.

Sint-Pieters-Woluwe
BHG

Belgié (excl.
Duitstalige
gemeenschap)

AND B

O pe ATIONA puite olgens de geme e RB op
018
Afrika Azié Amerika Oceanié Onbekend
631 1304 660 40 36
69676 40626 13515 325 5417
186385 161123 36622 933 18358

TOTALE SCHOOLBEVOLKING in het KLEUTER-, LAGER EN MIDDELBAAR ONDERW!IJS

2014-2015 2017-2018
Kleuter Lager Middelbaar Kleuter Lager Middelbaar
2228 3599 5273 2121 3614 5410
59341 94148 94983 58274 99135 97911
459999 773117 814510 448804 806198 823905
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demografische beschrijving van de zone

OTAA O BELASTBAAR 0, o€ R) volge de gemeente va
2014 2015 2016
Piete 0 e 794 820 824
B e oofdstede 16264 16430 16659

AANTAL BEGUNSTIGDEN VAN SOCIALE BIJSTAND per LEEFTIJDSGROEP en volgens gemeente: 2017 (jaarlijks

gemiddelde)

Sint-Pieters-Woluwe

Brussels Hoofdstedelijk Gewest

Belgié

Het gemeentelijke werkloosheidspercentage is zeer laag, veel
lager dan het Brusselse gemiddelde.

Het percentage actieve bevolking is iets lager dan het
gewestelijke gemiddelde, zowel voor de mannen als voor de
vrouwen. Dit geldt vooral voor de 15-24-jarigen, waaronder
het percentage studenten zeer hoog is, evenals voor de
vrouwen in bepaalde zeer welstellende wijken in het oosten
van de gemeente.

Bedienden in de privé- en de overheidssector vormen het
grootste gedeelte van de werknemers: we merken een sterke
oververtegenwoordiging van bedrijfsleiders en zelfstandigen,
en een zeer grote ondervertegenwoordiging van arbeiders.
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2.2 Mobiliteit — wegennet —
openbaar vervoer

De mobiliteit in de stad is cruciaal, maar steeds problematischer: iedereen spreekt er op zijn minst over en levert vaak
kritiek of klaagt erover...
Het is de werkelijkheid: onze hoofdstad moet het hoofd bieden aan een steeds grotere toestroom aan voertuigen die
hier dagelijks binnenkomen, ofwel 340.000 pendelaars bovenop het miljoen residenten. We merken de laatste 10 jaar
eveneens een aanzienlijke stijging van het aantal motoren.
Bovendien gebruikt slechts 20% van de pendelaars het openbaar vervoer. Met 1 voertuig voor minder dan 2 inwoners
heeft de stad Brussel een van de hoogste autodichtheden van Europa.

MOTORWAGENPARK per CATEGORIE op 1 augustus

Brussels Hoofdstedelijk Gewest Belgié

2014 2015 2016 2017 2014 2015 2016 2017
Auto’s voor 513 529 514 651 486 876 493 123 5555 499 5623579 5712061 5785 447
personen
Autobussen en 1802 1980 2033 2 060 15976 16 094 16 040 16 062
touringcars
Voertuigen voor  [WPNEV 73 861 69 581 71695 752 266 770 508 796 930 826 742
goederentranspo
rt
Motoren 31812 32328 33395 33 889 456 512 465 786 473 326 481 984
Andere 5713 5900 5 826 5754 295 985 299 095 303 409 309 170
bedrijfsvoertuige
n
TOTAAL 625613 628 720 597 711 606 521 7 076 238 7 175 062 7 301 766 7 419 405

Evolutie van de LENGTE van het verharde WEGENNET in km

2005 2015
Autoweg | Gewesteli | Gemeente Totaal Autowegenn | Gewestel | Gemeentel Totaal
ennet jk lijk et ijk ijk
wegenne | wegennet wegenne | wegennet
t t

Etterbeek 0,0 11,4 43,1 54,5 0,0 18,8 42,9 61,7
Sint-Lambrechts- 1,7 11,6 81,0 94,3 6,3 29,8 82,3 118,4
Woluwe
Sint-Pieters- 0,0 11,2 95,5 106,7 0,0 23,6 84,9 108,5
Woluwe
Brussels 12,0 320,0 1553,0 1885,0 30,0 535,1 1448,4 2013,5
Hoofdstedelijk
Gewest

Opmerkingen:
- Het aandeel van de gewestwegen voor de drie gemeenten is aanzienlijk (tussen 11 en 12%), wat de impact van het

wegenbeheer op de gemeentelijke grondgebieden complex maakt.
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2.1 Socio-economische en
demografische beschrijving van de zone

- De ongevallen met lichamelijke schade of doden doen zich voornamelijk voor op gewestwegen. (Zie infra,
statistieken ongevallen)
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2.2 Mobiliteit — wegennet —
openbaar vervoer

Openbaar vervoer
Het grondgebied van de politiezone Montgomery telt:

- 14 metrostations (van de 65 in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest),
- het NMBS-station 'Merode",

- 191 bus- of tramhaltes van de MIVB,

- 9 TEC-haltes,

- 19 haltes van De Lijn.

Bijzonderheden:

- het metrostation Alma, op de campus van Louvain-en-Woluwe, zeer druk bezocht, zowel overdag als ‘s avonds;

- het metro- en premetrostation Montgomery, het grootste op ons grondgebied, is een relatief complex station
met een grote reizigersstroom;

- de metrostations Roodebeek en Kraainem met bovengronds de lijnen van De lijn en Tec bovenop het
gewestelijke aanbod;

- lijn 7 (premetro);

- 2 'atypische’ tramlijnen, komende van de periferie: 39 (Wezembeek) en 44 (Tervuren).

P %

Ook al is het gebruik van het openbaar vervoer nog te laag, toch heeft de MIVB in 2018 een nieuw recordaantal reizigers
vervoerd.

In 2018 hebben de bussen, trams en metro’s 417,6 miljoen reizen verzekerd, hetzij een stijging met 4% ten opzichte
van 2017. Dat vertegenwoordigt 16,6 miljoen extra reizen.

Dit resultaat komt na een jaar 2017 waarin het aantal gebruikers van het net al aanzienlijk was toegenomen.

Aangezien 72% van de Brusselaars aangeeft de afgelopen 12 maanden gebruik te hebben gemaakt van het openbaar
vervoer, heeft het openbaar vervoer de auto ingehaald.




2.3 Evenementen

Op het grondgebied van de politiezone worden elk jaar tal van feestelijke en recreatieve evenementen georganiseerd.

Om een gezellige sfeer mogelijk te maken met respect voor de rechten en vrijheden van iedereen, organiseert de zone
zich en mobiliseert ze een steeds grotere capaciteit rekening houdend met de evolutie en het succes van deze
evenementen in de loop der jaren.

2018

Marathon van Brussel 348 U

Autoloze dag 375U

Aantal evenementen in 2018

Rommelmarkten/Wijkfeesten 101

In het kader van deze activiteiten, die soms een aanzienlijke
politiecapaciteit vereisen, vinden meer dan 1.500 evenementen
per jaar plaats op haar grondgebied.

Hoewel de Europese toppen niet echt in onze zone plaatsvinden,
voeren we verschillende opdrachten uit die hiermee verband
houden.

De zone levert de nodige versterking aan hypothetische capaciteit
aan de zone Brussel-Hoofdstad/Elsene (HyCap). In 2018 heeft de
zone in deze context 3344 uren gepresteerd.

De politiezone neemt op haar grondgebied ook een groot aantal medewerkers in dienst voor de beveiliging van de
voorbereidende vergadering tussen bepaalde staatshoofden en regeringsleiders in de Albert Hall in Etterbeek en
het Sofitel-hotel, waar verschillende vip's verblijven.

Het verbod om binnen de perimeter van de ‘Europese Top' te rijden vergt trouwens een mobiliteitsbeheer in de
directe omgeving. De 3 gemeenten van de zone zijn rechtstreeks betrokken.

Tot slot neemt de zone deel aan het mobiliteitsbeheer op het gedeelte van het traject dat haar aanbelangt,
namelijk tussen de Nationale Luchthaven van Zaventem en de Europese wijk.




2.4 Overige bijzonderheden

Woluwe Shopping Center

Het Woluwe Shopping Center in Sint-Lambrechts-
Woluwe is een groot winkelcentrum met een
oppervlakte van 65.880 m?. Het winkelcentrum telt
meer dan 130 winkels. Met zijn 2.200
parkeerplaatsen, vier ingangen en rechtstreekse
toegang via het metrostation Roodebeek en via 6
buslijnen is het een belangrijke trekpleister voor de
lokale bevolking, maar ook voor de bevolking van de
Brusselse periferie.

Het winkelcentrum trekt ongeveer 6,5 miljoen
bezoekers per jaar.

Tijdens de eindejaarsperiode trekt het een groot

aantal bezoekers aan, wat een sterke aanwezigheid
van de politie in en rond de site vereist.

Diplomatieke punten

De politiezone telt maar liefst 155 diplomatieke punten op
haar grondgebied.

De aanwezigheid van deze talrijke diplomatieke punten houdt
een aanzienlijke maar ook een variabele politieactiviteit in,
voornamelijk naargelang van de actualiteit.

In 2018 werden hieraan bijna 2500 uren besteed.

W

the W shopping
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2.4 Overige bijzonderheden

¥ UCLouvain

BRUSSEL

De site 'Louvain-en-Woluwe' van de UCLouvain

Met haar 52 hectaren, waaronder 4 ha groene ruimten, haar academische gebouwen, haar ziekenhuizen,
haar handelszaken en haar woningen vormt de site van Louvain-en-Woluwe een opvallend dorp in het
midden van de stad.

Deze site, de bakermat van de Universitaire Ziekenhuizen Saint-Luc, staat helemaal in het teken van de
gezondheidswetenschappen. Ze biedt de 26 000 personen die hier elke dag langskomen — studenten,
onderzoekers, geneesheren en patiénten van de ziekenhuizen — rust in het gewoel van de Europese
hoofdstad.

De site van de UCLouvain blijft niet achter inzake culturele openheid en ontspanning. De
onderzoeksinstellingen die hier gevestigd zijn, trekken onderzoekers van alle nationaliteiten aan. De
studenten weven een netwerk van solidariteit en animatie: de ‘projectkoten’ en de
studentenverenigingen organiseren conferenties, concerten, tentoonstellingen enz.

(A

1250

w SAINT-LUC
v BRUXELLES

o e
Hospitalisaties 37.192
Chirurgische daghospitalisaties 6.215
Dialyses 17.325
Chirurgische ingrepen 20.338
Raadplegingen 454.526
Spoedopnames 76.098

Bevallingen 1.838




2.4 Overige bijzonderheden

Complex Federale Politie - Geruzet - VzCAP

De politiezone herbergt op haar grondgebied het
Verzamelcentrum voor Aangehouden Personen (VzCAP)
voor het volledige Brussels Hoofdstedelijk Gewest. Een
protocol voorziet dat de zone systematisch op de hoogte
wordt gebracht van de bezetting van dit centrum, evenals
de redenen waarom hierop een beroep gedaan wordt. Dit
biedt de zone de mogelijkheid om het risico te evalueren
en, indien nodig, de gepaste veiligheidsmaatregelen te
treffen. De situatie doet zich maximaal 10 tot 20 keer per
jaar voor.

Studentenkoten
Vrije Universiteit Brussel (VUB)

De site van de VUB houdt de aanwezigheid in van tal van
studenten op het grondgebied van de zone: in de Nieuwelaan
worden 320 kamers en 10 flats door studenten ingenomen,
evenals 5 verdiepingen van een gebouw, waaronder 29
‘home units’, die elk 10 tot 12 kamers tellen.

Conferentiecentrum Albert Borschette

Het Centrum Albert Borschette is een conferentiecentrum in Etterbeek.
Het gebouw wordt enerzijds ingenomen door de Europese Commissie
en wordt anderzijds gebruikt voor de organisatie van evenementen
zoals conferenties, vergaderingen, persconferenties en
netwerkevenementen. Het is zeer populair bij buitenlandse
persoonlijkheden, met name in de marge van en tijdens Europese
toppen.
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2.4 Overige bijzonderheden

Albert Hall Complex

Het ‘Albert Hall Complex’ is een gebouw in art-decostijl
dat de vroegere bioscoopzaal Albert Hall en de vroegere
balzaal Roseland omvat, in Etterbeek gebouwd door
architect Arthur Meuleman. Het hele jaar door vinden
hier tal van evenementen plaats die van de politiezone
een inzet vereisen op het gebied van mobiliteit en
verkeer in de directe omgeving. Dit geldt met name voor
de voorbereidende vergaderingen van de Europese
toppen.

Het Jubelpark

Het park, een groene long van een dertigtal hectare, ligt op een boogscheut van de Europese instellingen en
strekt zich uit over de gemeenten Brussel-Stad en Etterbeek. Het Jubelpark is een grote groep van tuinen bezaaid
met monumenten en musea. Het park is permanent open. Het trekt wandelaars, joggers, muzikanten enz. aan. Er
worden ook veel festiviteiten georganiseerd waarvoor de politiezone nodig is: Middeleeuwse markt,
muziekfeesten, ...

Tot slot moet worden opgemerkt dat het metro- en treinstation MERODE, gelegen in de buurt en op het
grondgebied van de zone, systematisch wordt beinvioed wanneer een menigte zich na een evenement
verspreidt.
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2.4 Overige bijzonderheden

Hotel Sofitel Brussels Europe

Het hotel Sofitel Brussels Europe op het Jourdanplein, in het hartje van de Europese
wijk, heeft een bevoorrechte ligging: tussen het Europees Parlement en de Europese
Commissie, op een boogscheut van het bekende Jubelpark en talrijke musea.

Met zijn 149 kamers, 11 modulaire salons, eetzaal, bibliotheek en terras is het Sofitel
Brussels Europe een van de grootste businesscentra van de stad. Het hotel ligt in het
hartje van de Europese wijk en verwelkomt tal van persoonlijkheden, met name tijdens
de Europese toppen.

Hotel TANGLA Brussels

site Louvain-en-Woluwe

Het 5-sterren Hotel Tangla Brussels is gevestigd in Brussel, op 5 km van het Europees Parlement. Het
hotel is ideaal gelegen voor zaken- en vrijetijdsreizigers, met vlotte toegang tot het stadscentrum en
de internationale luchthaven van Brussel. Dit hotel opende in 1994 zijn deuren en telt 126 kamers.
Naast het hotelaanbod organiseert Tangla ook professionele bijeenkomsten en privé-evenementen.
Het hotel is ook populair bij veel buitenlandse persoonlijkheden die op doorreis zijn in Brussel.
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2.5 Beeld van de veiligheid & de \
levenskwaliteit

Om een zo getrouw mogelijk beeld te krijgen van de lokale realiteit, hebben we

zowel aan de objectieve als de subjectieve bronnen en gegevens gewerkt.

Objectieve bronnen en gegevens:

het informaticasysteem van de geintegreerde politie (ISLP)

de ANG (nationale gegevensbank)

de CAD (Computer Aided Dispatching - ASTRID): systeem voor het beheer van oproepen en interventies

de criminaliteitsbarometer van de DRI (Directie Informatie van de federale politie)

de verkeersveiligheidsbarometer

de lokale veiligheidsdiagnose van de gemeenten

de jaarlijkse activiteitenverslagen van de politiezone

de criminaliteitscijfers

het Lokaal Veiligheidsonderzoek 2018

Subjectieve bronnen:

De ontmoetingen met de directies en het lerarenkorps van lagere en middelbare scholen bij animaties in

de klassen in de gemeenten van de zone;

De openbare vergaderingen: op initiatief van de burgemeesters worden er, naar hun inwoners toe,
regelmatig bijeenkomsten met burgers gehouden rond de thema’s ‘Veiligheid & Levenskwaliteit. De
ontmoetingen worden in twee stappen georganiseerd. Een eerste om te luisteren en de verwachtingen en
de behoeften van de bevolking uit te wisselen. Een tweede om mee te geven welke acties reeds
ondernomen werden of nog ondernomen moeten worden om hierop een antwoord te bieden of wat de
redenen zijn waarom ze dit minder of meer zullen worden. De lokale politie neemt deel aan elk van deze

openbare vergaderingen.

Het stuurbord dat alle aanvragen centraliseert die de bevolking richt aan de burgemeesters en waarbij de
lokale politiediensten een rol spelen. Deze aanvragen worden gecentraliseerd door het secretariaat van de
korpschef. Ze worden vervolgens geévalueerd en doorgestuurd naar de bevoegde dienst(en). Het
stuurbord vormt een bron van belangrijke gegevens dat ons nagenoeg in realtime informatie geeft over

de zorgen en verwachtingen van de burger.

In dezelfde geest verstrekken de website in zijn huidige interactieve versie met de mogelijkheid voor

burgers om zich vrij te uiten en de facebookpagina van de zone informatie over de behoeften en

verwachtingen van de burgers.




2.5 Beeld van de veiligheid & de
levenskwaliteit

Onze aandacht zal meer uitgaan naar een van de bovengenoemde bronnen: het Lokaal Veiligheidsonderzoek
2018.

Deze bevraging kwam er op initiatief van de Federale Politie, in samenwerking met de FOD Binnenlandse Zaken en de
lokale instanties.

Ze streefde de volgende doelstelling na: de mening van de bevolking kennen over verschillende veiligheidsgebonden
thema'’s, zoals het onveiligheidsgevoel, de problemen in de wijk, preventie, slachtofferschap en de kwaliteit van de
acties van de politiediensten.

Er werden 4200 brieven verstuurd binnen de politiezone (1400 x 3 gemeenten) en het antwoordpercentage bedroeg
30%, een statistisch aanvaardbaar percentage dat overeenstemt met 1168 personen.

Dit zijn de belangrijkste lessen die de zone hieruit kon trekken:
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2.5 Beeld van de veiligheid & de
levenskwaliteit

Evolutie van de criminaliteitsstatistieken:

cijfers 2014- 2018

Diefstallen in voertuigen
Voertuigdiefstallen
Fietsdiefstallen

Diefstallen in woningen

Diefstallen met geweld
Zakkenrollerij

Intrafamiliaal geweld




2.5 Beeld van de veiligheid & de
levenskwaliteit
Diefstallen in voertuigen

Brussels Hoofdstedelijk Gewest

DIEFSTAL IN VOERTUIG - Gewest

N

Gewest

Grondgebied Politiezone 5343

DIEFSTAL IN VOERTUIG - Zone

Jaar 2018:

» Daling van het aantal feiten met 13% ten opzichte van 2017
* 34 verdachten opgepakt in het kader van 22 feiten
* 17,65% minderjarigen
* 41,18% inwoners van de PZ
* 0% pogingen
* 3,5% van de feiten is opgehelderd




2.5 Beeld van de veiligheid & de
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Diefstallen in wagens

Brussels Hoofdstedelijk Gewest

VOERTUIGDIEFSTAL - Gewest

Grondgebied Politiezone 5343

VOERTUIGDIEFSTAL - Zone

44,3% van de in onze PZ gestolen
voertuigen werd teruggevonden

42 diefstallen van TOYOTA's (alle
modellen) in 2018, hetzij 33,60%
van de feiten

Jaar 2018:

« Daling van het aantal feiten met 13% ten
opzichte van 2017
- 6 verdachten opgepakt in het kader van 4 feiten
* 16,67% minderjarigen
* 0% inwoners van de PZ
 7,2% pogingen
* 3,2% van de feiten is opgehelderd




2.5 Beeld van de veiligheid & de
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Fietsdiefstallen

Brussels Hoofdsfedelijk Gewest

FIETSDIEFSTAL - Gewest

Gewest

Grondgebied Politiezone 5343

— = FIETSDIEFSTAL - Zone
. 63,49% van de feiten

heeft zich voorgedaan langs
de openbare weg, en 36,51%
in _woningen, garages en

bijgebouwen.
« 54,84% van de feiten deed

zich voor tussen 12 en 20 uur

Jaar 2018:

« Stijging van het aantal feiten met 16% ten opzichte van 2017
26 verdachten opgepakt in het kader van 22 feiten
* 23,08% minderjarigen
* 23,08% inwoners van de PZ
* 0,59% pogingen
* 4,32% van de feiten is opgehelderd
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Diefstallen in woningen

Brussels Hoofdstedelijk Gewest

DIEFSTAL IN WONING - Gewest

Gewest

Grondgebied Politiezone

DIEFSTAL IN WONING - Zone

Top 5 van de gestolen
voorwerpen:

Juwelen

Geld

Fiets

Informatica-
multimediamateriaal

Jaar 2018:

« Stijging van het aantal feiten met 12% ten opzichte van 2017
* 110 verdachten opgepakt in het kader van 86 feiten
* 10,91% minderjarigen
* 26,36% inwoners van de PZ
* 24,68% pogingen
* 6,81% van de feiten is opgehelderd (5,7% in 2017)
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Diefstallen met geweld

Brussels Hoofdstedelijk Gewest

DIEFSTAL MET GEWELD - Gewest

Grondgebied Politiezone 5343

DIEFSTAL MET GEWELD - Zone

Jaar 2018:

* Daling van het aantal feiten met 28 % ten opzichte van 2017
» 87 verdachten opgepakt in het kader van 55 feiten

* 25,29 % minderjarigen

¢ 10,34 % inwoners van de PZ
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Diefstallen met geweld — Gewapende
diefstallen

Brussels Hoofdstedelijk Gewest

GEWAPENDE DIEFSTAL - Gewest

Grondgebied Politiezone 5343

GEWAPENDE DIEFSTAL - Zone

Jaar 2018:

« Daling van het aantal feiten met 41% ten opzichte van 2017

« 7 verdachten opgepakt in het kader van 5 feiten

* 42,86% minderjarigen
« 28,57% inwoners van de PZ
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Diefstallen met geweld — Grijpdiefstallen

Brussels Hoofdstedelijk Gewest

GRIJPDIEFSTAL - Gewest

Grondgebied Politiezone 5343

GRIJPDIEFSTAL - Zone

Jaar 2018:

« Daling van het aantal feiten met 9 % ten opzichte van 2017

« 24 verdachten opgepakt in het kader van 13 feiten

* 37,50% minderjarigen
* 29,17% inwoners van de PZ




2.5 Beeld van de veiligheid & de
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Diefstallen met geweld — Tassendiefstallen

Brussels Hoofdstedelijk Gewest

TASSENDIEFSTAL - Gewest

Grondgebied Politiezone 5343

TASSENDIEFSTAL - Zone

2014 2015 2016

In 2018 stellen we andermaal een halvering van het aantal
feiten vast ten opzichte van 2017, en een aanzienlijke
daling sinds 2014 (-71%).
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Zakkenrollerij

Brussels Hoofdstedelijk Gewest

ZAKKENROLLERI - Gewest

Grondgebied Politiezone 5343

ZAKKENROLLERU - Zone

Jaar 2018:

- Stijging van het aantal feiten met 4 % ten opzichte van 2017
- 8 verdachten opgepakt in het kader van 7 feiten

» 25 % minderjarigen

* 37,50 % inwoners van de PZ

* 0,90 % pogingen
* 1,58 % van de feiten is opgehelderd
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Intrafamiliaal geweld

Brussels Hoofdstedelijk Gewest

IFG - Gewest

Grondgebied Politiezone 5343

IFG - Zone
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Verkeersveiligheid/Ongevallenstatistiek

2014 2015

Ongevallen
AU Lichamelijke schade ST E S

Februari \

———
April \ \
———
Juni \
———
Augustus \
———

Oktober \

December \ 23 \ 6




2.5 Beeld van de veiligheid & de
levenskwaliteit

Ongevallenstatistieken — Gemeenten

Gemeente 2016 2017 2018
ETTERBEEK #Ongevallen LS 120 130 113
# Dodelijke ongevallen 0 1
# Doden 0 1
# Zwaargewonden 6 7
# Lichtgewonden 125 141 121
#
SINT-LAMBRECHTS- i Ongevallen met] 133 118 105
# Dodelijke ongevallen
WOLUWE 0 2 0
# Doden 0 2 0
# Zwaargewonden 3 8 4
# Lichtgewonden 147 127 114
#
SINT-PIETERS-WOLUWE nongevallen met) 94 84 86
# Dodelijke ongevallen 1 0 1
# Doden 1 0 1
# Zwaargewonden 3 1 3
# Lichtgewonden 104 107 97
.. #
Politiezone ohongevallen metl 347 332 302
# Dodelijke ongevallen 1 3 1
# Doden 1 3 1
# Zwaargewonden 12 16 9
# Lichtgewonden 376 375 332
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Evolutie van het aantal feiten per METROSTATION 2014- 2018

Klassement

2014 2015 2016 2017 2018 5017/2018

Totaal 400
Jaar 2018:

In vergelijking met de vorige jaren zien we een sterke daling van het aantal geregistreerde
feiten in de metrostations in onze PZ. (- 23% ten opzichte van 2017). In vergelijking met 2017
stellen we een daling vast van het aantal feiten in 10 stations, en een stijging in 4 stations
(Vandervelde, Gribaumont, Alma en Pétillon).

13 feiten geregistreerd in MERODE betreffen dossiers inzake het bezit van verdovende
middelen en illegale verblijven in het kader van de proactieve controles (26,5%). Zakkenrollerij
vertegenwoordigt 30,6% van de geregistreerde feiten in het station MERODE.

12 feiten geregistreerd in MONTGOMERY betreffen gevallen van het bezit van verdovende
middelen en illegale verblijven in het kader van de proactieve controles (26,08%); gewone
diefstallen vertegenwoordigen dan weer bijna 35% van de feiten die in het station
MONTGOMERY werden geregistreerd.




2.5 Beeld van de veiligheid & de
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2015 2016 2017 2018

Evolutie van de cijfers
Tram-/Buslijnen
2015- 2018

Jaar 2018:

o In vergelijking met het jaar 2017 stellen we een stijging met 27% vast van de geregistreerde
feiten op het bovengronds openbaar vervoer.

Top 5 van de bovengrondse lijnen:

Lijn 07 (tram)

Lijn 81 (tram)

Lijn 39 (tram)

Lijn 27 (bus)

Lijn 29 (tram)

° 26,1% van de geregistreerde feiten op het bovengronds openbaar vervoer betreft
zakkenrollerij (stijging met 10% ten opzichte van 2017).
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Jaar 2018
Op al het openbaar vervoer in onze politiezone:
27,4% van de geregistreerde feiten betreft ‘verlies’.

Zakkenrollerij

o 41,8% van de geregistreerde feiten van zakkenrollerij kan niet perfect gelokaliseerd
worden

Top 3 - Plaatsen van de perfect gelokaliseerde feiten:
. Metrostation Merode (18,3%)

. Metro Lijn 1 (12,68%)

. Metrostation Montgomery (11,2%)

Top 3 van de dagen:
° Woensdag

° Zaterdag

. Dinsdag

¢ Diefstallen met geweld op het openbaar vervoer binnen onze zone vertegenwoordigt slechts 4%

van de geregistreerde feiten.
. De stations Merode en Roodebeek worden het meest getroffen.
. Topdag: dinsdag (25% van de feiten)
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2.6 Imago van de politiedienst en
zijn werking

In de loop van 2018 werd op voorstel van de Korpschef, gesteund door het Politiecollege en met de hulp van een
strategisch comité, het organogram van de politiezone Montgomery volledig herzien.
De herziening was gebaseerd op de volgende principes:

Vv Wens om de aanwezigheid van onze politieagenten op het terrein te versterken, op het moment dat de
bevolking hen het meest nodig heeft en de strijd tegen de prioritaire fenomenen voor onze zone dit het
meest rechtvaardigt;

Vv Wil om de wijkwerking te versterken;

Vv Wens om de betrokkenheid van de politie bij lokale problemen te vergroten: overlast, gebrek aan
burgerzin, ...

Vv Noodzaak om de hiérarchie tussen de Korpschef en zijn entiteiten te verkorten en om de synergieén tussen
de departementen/diensten van de zone te versterken;

Vv Ervoor zorgen dat elke dienst op de juiste plaats staat in het organogram;

v Noodzaak om nieuwe diensten te creéren om de nieuwe uitdagingen aan te gaan.

Op basis van deze reorganisatie en met het oog op de uitvoering van alle taken die ons dagelijks bezighouden, gaan

we als volgt te werk:

- we beschrijven achtereenvolgens de manier waarop de zone haar capaciteit opstelt en de tenuitvoerlegging
van de basisfuncties organiseert;

- daarna weiden we uit over de belangrijkste nieuwe diensten, waarvan sommige voortvloeien uit de nieuwe
organisatie, die bijdragen aan de werking van een moderne politiezone;

- Daarna belichten we de betrokkenheid van de zone bij de opdrachten en taken van federaal karakter;

- we preciseren ook de bijdrage van de zone aan het Nationaal Veiligheidsplan en het Globaal
Veiligheids- en Preventieplan;

- en tot slot stellen we de integrale en geintegreerde veiligheidsactieplannen gecoérdineerd door derden

voor, vanuit louter politieaspect.
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2.6 Imago van de politiedienst en
zijn werking

Opstelling van het Korps (toestand op 31/12/2018)

Operationeel kader:

Organiek kader ‘ Werkelijk kader

Hoofdcommissaris 5 4
Commissaris 20 24
Hoofdinspecteur 84 71
Inspecteur 361 344
Agent 24 32
494 475
Administratief logistiek kader:
Organiek kade erke ade
0g A~ Advise 16 12
o3 D= 33 18
08 & - Assiste 49 35
alog D — Bediende 0 8
alog D — Arbeide 4 9
alog D — Geschoolde arbeide 3 4
105 86

Vacan | Kandida | Vaca | Kandida | Vacan | Kandida | Vacan | Kandida | Vacan | Kandida
t ten nt ten t ten t ten t ten
Calog 8 76 3 42 6 24 18 100 10 73
Ops-
39 175 40 105 79 61 112 132 69 91
kader

Aantal gevraagde gedetacheerden bij de federale politie om het tekort aan rekrutering te

compenseren:
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2015 2016 2017 2018

193

(34 %)

g 50 - 60: 151
379

(66 %)

Ak 40-50:174 30 %
28% van het operationeel
kader 66% van het Calog-

 30-40:178 32% kader

72% van het operationeel

! 21 -30: 64 1% kader 34% van het Calog-
-30: 6

kader

39% 28% Brussels Gewest
28% 28% Vlaams-Brabant
14% 17% Waals-Brabant
6% 9% Luik
5% 5% Namen
3% 7% Henegouwen

2,5% 2% Oost-Vlaanderen

1,5% 2% Limburg
1% 1% Antwerpen
0% 2% Luxemburg
2008 2019
17% 9% in de Zone

NIEUWKOMERS 0o cp VERTREKKEN 10 VERTREKKEN MET PENSIOEN
15 VERTREKKEN MET MOBILITEIT
5 HINP 2 VERTREK NAVAP*

1 EINDE CONTRACT
40 INP 0 OVERLIJDENS
10 CALOG 7 ONTSLAGEN

* Niet-activiteit voorafgaand aan

0 AP (re-integratie) pensioen
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2.6 Imago van de politiedienst en
zijn werking

Organisatie en werking

De basisfunctionaliteiten
De functie ‘Onthaal’

Het onthaal is op een gedeconcentreerde manier georganiseerd in de drie politiehuizen, een per
gemeente. De Onthaaldienst van elk politiehuis bestaat uit 5 ploegen, die elk bestaan uit 1 HINP
(hoofdinspecteur) en 3, 4 of 5 INP (inspecteurs) naargelang van de gemeente.

De politiehuizen zijn 7 dagen/7 open, in Etterbeek 24/24 en, sinds 01/03/2019, in Sint-Lambrechts-
Woluwe en Sint-Pieters-Woluwe van 7 tot 22 u.

In geval van nood, om snel tegemoet te komen aan de vraag van een burger die zich aanbiedt bij het
politiehuis van Sint-Lambrechts-Woluwe of Sint-Pieters-Woluwe, is een parlofoonsysteem voorzien dat
rechtstreeks verbonden is met de zonale dispatching.

In het politiehuis van Etterbeek wordt de nachtdienst verzekerd door twee leden van het politiehuis
van Etterbeek en, afwisselend, door twee leden van de politiehuizen van Sint-Lambrechts-Woluwe of
Sint-Pieters-Woluwe.

Bovendien organiseert elk politiehuis dagelijks 1 a 2 lokale veiligheidspatrouilles op het grondgebied
van zijn gemeente. Deze patrouilles hebben tot doel te reageren op lokale veiligheidsproblemen
(diefstalgolven, overlast, aanwezigheid bij samenkomsten van jongeren, ongepast gedrag, patrouille in
het kader van de actieplannen enz.).

Personen die van hun vrijheid worden beroofd, worden prioritair behandeld door het politiehuis van
Etterbeek, en dit 7 dagen op 7 en 24 uur op 24.

Geacteerde klachten — Statistieken ISLP 2015-
2018
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De functionaliteit ‘Nabijheid’
De politiezone Montgomery heeft een nabijheidsdienst in elk politiehuis.

De leden van de Nabijheidsdienst buigen zich over aspecten in het kader van de
onveiligheidsproblemen of de problemen inzake levenskwaliteit in de wijk waarvoor ze bevoegd
zijn en stellen alles in het werk om deze problemen op hun niveau op te lossen, waarbij ze
informatie verstrekken aan de andere diensten van de zone die hen daarbij kunnen helpen, alsook
aan de diensten buiten de zone. Ze zorgen ervoor dat ze de vereiste rapporten aan hun hiérarchie
opstellen (RIR, RAR, PV, ...).

De wijkinspecteurs werken tussen 7 en 21 u. op weekdagen, volgens een door het politiehuis
opgesteld schema.

Ze werken ook in het weekend, afhankelijk van de activiteiten en noden (in principe 3 pauzes per
maand).

Begin 2019 werd een echte politieantenne geopend op de site van Louvain-en-Woluwe. Deze
wordt bemand door 5 polyvalente politieambtenaren die klachten van burgers ontvangen,
patrouilles uitvoeren en nabijheidswerk verrichten naar de burgers, handelaars en studenten toe,
om hen te helpen hun festiviteiten in de best mogelijke veiligheidsomstandigheden te organiseren.

Tijdens het academiejaar wordt 's avonds een preventieve patrouille voorzien, minstens één keer
per week, om ervoor te zorgen dat de politie aanwezig is bij evenementen die op de site worden
georganiseerd, met name door de studentenverenigingen.

De lokalen van de LEW-antenne zijn ook een aanspreekpunt voor de andere diensten van de zone
die een opdracht uitvoeren op het grondgebied waarvoor de antenne bevoegd is.

Er is ook een wijkkantoor opgericht in de Rolinwijk in Etterbeek, om de bereikbaarheid en
beschikbaarheid van de wijkinspecteurs voor de bevolking van de wijk te vergroten. Een tweede
wordt overwogen op het Stokkel Square in Sint-Pieters-Woluwe.

De wijkkantoren zijn een ruimte waar de wijkinspecteurs de bewoners kunnen ontvangen om hen
te horen in een dossier zonder hen te dwingen naar het politiehuis te gaan, om bepaalde
problemen in de wijk te bespreken, om na te denken over bepaalde oplossingen voor hun
problemen of om hen te voorzien van relevante informatie met betrekking tot de veiligheid in de
wijk. Er worden 2 uur per week permanenties georganiseerd.

Tot slot is er een wekelijkse permanentie van twee uur voorzien door de wijkinspecteurs van de
wijk Sterrenbeelden - Andromeda in Sint-Lambrechts-Woluwe, bij de hondenbrigade die in deze
wijk is gevestigd.
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De functie ‘Interventie’

Deze functie is gecentraliseerd. Een capaciteit van 128 interventieleden maakt het mogelijk om
gemiddeld 5 tot 7 ploegen overdag en 5 ploegen ‘s nachts in te zetten. De dienst is georganiseerd in 8
brigades, die elk bestaan uit een middenkader en 16 inspecteurs. Drie extra inspecteurs vormen het
'omkaderingsteam’.

Als er geen interventies zijn, worden de teams ingezet op het grondgebied.

Overdag (tussen 6.30 u. en 21 u.) worden de interventies die verband houden met het ‘verkeer’
verzekerd door de Verkeersdienst.

De interventietermijnen, onder voortdurende monitoring, zijn zeer bevredigend in vergelijking met
zowel het Brusselse als het nationale gemiddelde. (zie infra)

De dienst ‘Interventies’ verzekert ook:

e de opdracht ‘Openbaar vervoer’, door drie ploegen overdag op weekdagen en twee ploegen in
het weekend te leveren. Deze ploegen patrouilleren op het openbaar vervoersnet, prioritair
bovengronds (bussen en trams) en subsidiair ondergronds (metronet).

e de versterkingsopdracht aan het Justitiepaleis van Brussel in het kader van de toepassing van
artikel 23 WPA, met een ploeg van twee politieagenten volgens een uurrooster in
overeenstemming met het overeenkomstige protocol;

e de opdracht ‘Extra overbrenging’ (overbrengingen van gedetineerden) met een ploeg van twee
politieambtenaren.

Binnen de PZ Montgomery beschikken we over een eigen zonale dispatching, bestaande uit 24
personeelsleden. De dispatching ontvangt de oproepen van de burgers en wijst de opdrachten toe aan
de ploegen op het terrein.

Interventieaanvragen - Statistieken CAD 2014-2018

2015 2016 2017 2018
Aantal oproepen 41 406 40 584 39703 39702
ontvangen
binnen de ZDP
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Interventietermijnen

De resultaten van een audit gevoerd door de \!‘ . ,
Algemene Inspectie op nationaal niveau .
geven de volgende gemiddelde interventietermijnen aan: o -
-50% binnen de 16 min. \
-75% binnen de 26 min. ' A
-90% binnen de 44 min. :

&

Interventietermijnen binnen onze PZ

00:00 en 24:00 u.

Dag/Nacht

De zone houdt de monitoring van de interventietermijnen bij en brengt hierover jaarlijks verslag uit tijdens de Zonale
Veiligheidsraad, met de bedoeling onaangepaste capaciteit op te sporen.

De centralisatie van de Interventiedienst en het vertrek van de ploegen vanuit één plaats op de zone blijkt geen nefast
gevolg te hebben op de snelheid van de opstelling van de interventieploegen die, indien er geen dringende interventies
zijn, in elke gemeente patrouilleren.

Blijkt eveneens dat de verkeersverzadiging tijdens de piekuren geen grote impact heeft op de doeltreffendheid van de
piekploegen.
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De functionaliteit 'Lokale recherche’

De dienst Recherche is gecentraliseerd georganiseerd. Hij bestaat uit de volgende secties: ‘Goederen
en Personen’, ‘Radicalisering’, ‘Fraude’, ‘Verdovende middelen’ en ‘Stadsbendes’.

De samenstelling van deze secties kan variéren afhankelijk van de behoeften van het moment of de
prioriteiten die door de overheden of de hiérarchie zijn vastgesteld. De gecentraliseerde
recherchedienst omvat onder zijn leden verschillende contactambtenaren die werken onder de
verantwoordelijkheid van de Officier Lokale Politie (OLP), assistent van de Lokale
Informantenbeheerder (LIB).

De Lokale Recherche werkt volgens een variabel uurrooster aangepast aan de operationele behoeften.
Naast de verschillende secties, maar nog altijd binnen de dienst Onderzoek, is er een sectie Gezin-
Jeugd die verantwoordelijk is voor dossiers die betrekking hebben op Gezins-/Jeugdproblemen
(intrafamiliaal geweld, verdwijning van minderjarigen, schoolverzuim, minderjarigen in gevaar enz.) en
inzake zeden (verkrachtingen, pedofilie, exhibitionisme, ...). Deze sectie is gedecentraliseerd, met een
'antenne’ in Etterbeek en in Sint-Lambrechts-Woluwe.

Op het vlak van het effectief:

- De gecentraliseerde secties hebben
een capaciteit van 32 medewerkers;

- De sectie gezin/jeugd telt 17
personeelsleden.

Hetzij in totaal 52 rechercheurs (inclusief

directie).
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De functionaliteit ‘Verkeer-Mobiliteit'

De Verkeersdienst is georganiseerd in 4 brigades die elk bestaan uit een HINP en 10 personeelsleden
(agenten en inspecteurs).

Deze dienst voorziet in dagelijkse verkeersinterventieploegen (tussen 2 en 6), die belast zijn met de
vaststellingen van verkeersongevallen, controleopdrachten in het kader van het actieplan voor het
wegverkeer of opdrachten in verband met mobiliteit. Ze worden ingezet tussen 6.30 en 21 u. op
weekdagen, tussen 6.30 en 19 u. op zaterdag en tussen 6.30 en 15.30 u. op zondag.

De dienst levert personeel om een vlotte doorstroming van het verkeer en de verkeersveiligheid te
verzekeren tijdens bepaalde grote evenementen of manifestaties die op het grondgebied van de
zone worden georganiseerd.

De dienst biedt personeel om bepaalde evenementen te escorteren, met name met behulp van de
moto’s of bromfietsen die door de zone ter beschikking worden gesteld.

De dienst organiseert de controleoperaties in het kader van de prioritaire fenomenen die in het
actieplan voor de verkeersveiligheid van de zone zijn vastgesteld.

Deze zet personeel in in het kader van de prioritaire fenomenen die in het actieplan voor de
verkeersveiligheid van de zone zijn opgenomen (RADAR-operatoren, patrouilles in anonieme
voertuigen, inzet ANPR-voertuig enz.) ;

De dienst omvat een motorbrigade bestaande uit een HINP en vier INP.

Deze brigade werkt volgens een variabel uurrooster. In de mate van het mogelijke beschikt ze over
personeel op het terrein tussen 7 en 19 u. Sommige ploegen zullen ook na 19 uur worden ingepland,
afhankelijk van de operationele behoeften. De brigade concentreert zich in de eerste plaats op de
verkeersregelings- en controleopdrachten die in het actieplan voor de verkeersveiligheid zijn
voorzien en neemt bepaalde interventies ter ondersteuning van de Verkeersdienst voor haar
rekening (auto's voor een garage, pechverhelping enz.).

Ze voert bepaalde verkeersescortes uit, met name voor optochten, konvooien enz.
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De functionaliteit ‘Genegotieerd beheer van de openbare ruimte' (GBOR)

Het is de operationele coordinatiedienst die alle informatie centraliseert over de evenementen, acties
en operaties (zowel van bestuurlijke als gerechtelijke politie) die in of door de diensten van de zone
worden georganiseerd. Deze dienst stelt een overzichtstabel op en verdeelt deze onder de juiste
personen.

Hij zorgt ervoor dat elk evenement, elke actie of elke operatie professioneel wordt gepland,
voorbereid, beheerd, opgevolgd en geévalueerd. Indien nodig stuurt hij personeel naar het terrein.

Hij organiseert de Hycap-opleiding (in samenwerking met de opleidingscel) en de aanwerving van het
personeel van de pool GBOR / Hycap van de politiezone.

Hij is het contactpunt van de politiezone voor alle aanvragen voor operationele versterking van en naar
de federale politie of de andere Brusselse politiezones.

Hij vertegenwoordigt de zone in verschillende operationele platformen, in het bijzonder die van de
Federale Politie, zoals openbaar vervoer, verkeersveiligheid, MFO-2/MFO-3 enz.

De politiezone organiseert een rol 'Oproepbaar/Terugroepbaar' op 3 niveaus, namelijk 'OBP 1', 'OBP 2'
en 'GBOR'.

De functionaliteit 'Politionele slachtofferbejegening’

De slachtofferbejegening wordt op een gecentraliseerde manier georganiseerd dankzij de
samenwerking van drie burgerpersoneelsleden. In naleving van het GPI58 vangt deze dienst de
slachtoffers op van strafbare feiten op korte termijn en biedt hij steun aan het politiepersoneel.

De dienst Slachtofferbejegening verzekert 24u/24 een wachtrol in samenwerking met de cel
psychosociale bijstand van de politiezone.

Deze dienst speelt ook een belangrijke rol in het kader van de opleiding van het personeel op dit vlak.
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De minimale werkingsnormen

De functionaliteit ‘Onthaal’

Registratiedatum | Aantal Aantal
van de gegevens | gemeenten politieposten
waaruit de

zone bestaat

Aantal uren fysieke aanwezigheid in
het centrale onthaalpunt

Capaciteit op
jaarbasis

78.058 u
Onthaal

8.991 u
Receptie
gebouw

NORM: 12 uren per dag fysieke aanwezigheid in het centraal onthaalpunt + toegankelijkheid via technische

| infrastructuur en telefonische permanentie

De functionaliteit ‘Nabijheid’

Aantal
wijkagenten

Registratiedatum | Aantal inwoners
van de gegevens

Werkelijk aantal
wijkagenten in

Aantal
politieposten

Capaciteit op
jaarbasis

volgens de norm | functie

145.669

91.200 u

NORM: 1 wijkinspecteur voor 4000 inwoners. Voor de PZ 5343 is dit 1/2428 inwoners

De functionaliteit ‘Interventies’

Registratiedatum | Aantal interventieploegen
van de gegevens

Aantal bijkomende
(piek)ploegen

Aantal Uren uitvoering

Aantal Uren uitvoering

87.600 u

NORM: 1 ploeg 24 u/24 + 1 piekploeg 84 u/week

24.090 u
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De functionaliteit 'Lokale Recherche'

Organisatievorm
Registratiedatum Globaal Effectief Dienst ‘Flexibele’ Jaarlijkse
van de gegevens effectief van operationeel Recherche en | capaciteit voor ‘Recherche’-
het korps kader Onderzoek Recherche en capaciteit
(organiek) (vaste leden) Onderzoek
Aantal FTE’s Aantal FTE’s of
ops uren

68.400 u

NORM (PLP10): 10% van het operationeel effectief voor de korpsen waarvan het globale effectief > 230,
voor de andere korpsen, 7% van het operationeel effectief met minimum 1 ploeg van 2 op weekdagen.
Overeenkomstig de aanbevelingen van de Commissie DERUYVER gebeurt de berekening op het
werkelijke operationele effectief verminderd met het werkelijke effectief aan agenten van politie. Het is
op dit totaal dat de 10% berekend wordt.

De functionaliteit 'Politionele slachtofferbejegening'

Registratiedatum Al dan niet een Beschrijving van het wachtrolsysteem Capaciteit op
van de gegevens gespecialiseerde (kruis het systeem aan dat van jaarbasis
medewerker ter toepassing is in de zone)
beschikking (ja /
neen)

2018 JA JA NEEN 4.560 u
NORM: 1 gespecialiseerde medewerker die permanent terugroepbaar is (via samenwerking met andere
zones)

De functionaliteit 'Verkeer-Mobiliteit'

De norm geeft aan dat 8% van de operationele en burgercapaciteit samen aan deze functie moet zijn gewijd, hetzij 35
medewerkers.

Zonder de bijdrage van andere diensten van de zone op dit vlak mee te rekenen, beschikt de Verkeersdienst op zich al
over een capaciteit die deze norm overschrijdt.

Conclusie

De politiezone voldoet dus aan alle verplichtingen met betrekking tot de te bereiken minimumnormen voor

de basisfuncties, en overtreft deze zelfs ruimschoots.
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De nieuwigheden inzake organisatie en werking

Naast de hierboven beschreven basisfunctionaliteiten heeft de politiezone getracht haar werking te
optimaliseren in het kader van de herstructurering die in de loop van 2019 werd doorgevoerd.

Het organogram voorziet nu 8 departementen: 4 ondersteunende departementen en 4 operationele
departementen.

De 4 ondersteunende departementen zijn transversaal, ontworpen om zonale opdrachten vlot en
onafhankelijk van de dagelijkse organisatie van elke basisfunctionaliteit te kunnen uitvoeren.

Deze departementen hebben hun eigen opdrachten, maar ook ondersteunende opdrachten ten
behoeve van de operationele departementen van de politiezone. Zij zullen alles in het werk stellen om
de optimale werking van de organisatie te verzekeren.

De andere 4 departementen vormen de operationele kern van de politiezone. Zij zorgen ervoor dat de
politiezone de 7 basisfunctionaliteiten van de lokale politie kan verzekeren in overeenstemming met
de zonale visie en strategie.

De synergieén tussen de verschillende departementen of diensten die deel uitmaken van deze
departementen worden systematisch onderworpen aan processen om de uitvoering ervan te
vergemakkelijken.

Onder de nieuwigheden onthouden we voornamelijk:
De cel van DE opleiding

Op basis van de zonale strategie en het zonaal opleidingsbeleid is de cel van de opleiding
verantwoordelijk voor de ontwikkeling en uitvoering van het opleidingsplan dat veel verder reikt dan
de toepassing van de omzendbrief GPI 48.

Zo is zij ook belast met de analyse van de opleidingsbehoeften van de diensten en het personeel, het
opstellen van erkenningsdossiers of het bijdragen daaraan, het verzekeren van de opvolging van de
gecertificeerde opleidingen voor het CalLog-personeel, het geven van technisch advies over de aankoop
van materiaal, het verzekeren van de opvolging van bepaalde functionele opleidingen, het cotrdineren
van de stages en, sinds kort, de opvolging van het werkplekleren, ...

De dienst Bijzondere wetten (de vroegere dienst Administratieve Onderzoeken)

Deze dienst is samengesteld uit 6 politiemedewerkers. Deze dienst ziet voornamelijk toe op de
naleving van de bijzondere wetten: wapens, uitbating handelszaken, milieu, stedenbouwkunde, ...
Gezien de specifieke aard van de materie die deze behandelt en de noodzaak om nauw contact te
onderhouden met de gemeentediensten die belast zijn met bepaalde materies waaraan hij werkt, is
deze dienst verspreid over twee politiehuizen (Etterbeek en Sint-Lambrechts-Woluwe).

De cel Bewapening en Individuele uitrusting

Deze cel is verantwoordelijk voor het onderhoud, de inspectie en de levering van wapens en munitie
en algemene functionele uitrusting om ervoor te zorgen dat het personeel correct is uitgerust voor zijn
dagelijkse activiteiten.

Onze zone is de enige die beschikt over een voltijdse gediplomeerde wapenmaker.
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De dienst Dossierbeheer
Deze dienst verenigt de cellen die verantwoordelijk zijn voor het beheer van de stromen
inkomende en uitgaande dossiers. Hij is bevoegd om de kwaliteit van de rapportering te
valideren.
Daartoe wordt het grootste deel van de functionele beheercapaciteit hier gegroepeerd.

De dienst Technische steun
Deze cel, bestaande uit 4 medewerkers, is het Single Point Of Contact (SPOC) voor alle
raadplegingen van beelden van de bewakingscamera's en het ANPR-systeem. Ze voert
beeldweergaves uit en biedt in het kader van onderzoeken technische ondersteuning op het vlak
van telefonie en ICT.

Het Contactpunt Scholen

In 2018 werd een nieuw contactpunt voor
scholen opgericht, dat zich richt op verschillende
doelstellingen: het opstellen en bijwerken van
een informatiefiche voor elke school (scholen,
academies, kinderdagverblijven), de codrdinatie
van de operatie ‘Back to School’ om de mensen
te herinneren aan de veiligheids- en
hoffelijkheidsregels in de buurt van de scholen
na elke schoolvakantie, het opstellen van een
handleiding met het zonaal onderwijsaanbod, de
coordinatie van alle aanvragen van de
verschillende directies die op het grondgebied
van de zone aanwezig zijn, en het aanbieden van
opleidingen in samenwerking met de
gemeentelijke preventiediensten.

De Communicatiedienst

Deze dienst voert het communicatiebeleid van de politiezone uit, zowel intern als extern, zoals
bepaald door de algemene directie van het korps.

Hij doet dit met name via het beheer van de intranet- en internetsites, sociale media, publicaties in
gemeentelijke kranten, het opstellen van een jaarlijks activiteitenverslag, media-/perscontacten enz.
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Het departement Strategie & Kwaliteit

Een volwaardig departement houdt zich nu bezig met de strategie en de ontwikkeling van het zonaal
veiligheidsbeleid. In nauw overleg met de korpschef, aan wie het rechtstreeks rapporteert, met de andere
departementen en overheden, bepaalt en controleert dit departement de strategie van de politiezone. Het
stelt strategische of operationele actieplannen op en volgt deze op en draagt bij tot de ontwikkeling van
het zonaal en/of lokaal veiligheidsbeleid.

Daarnaast ontwikkelt het activiteiten op het gebied van preventie, met name in nauwe samenwerking met
de gemeentelijke preventiediensten. Het omvat een contactpunt scholen dat de nodige contacten
onderhoudt met de verschillende scholen in de zone en verschillende projecten ontwikkelt ten behoeve
van en met betrokkenheid van deze scholen.

Tot slot verzekert het de definitie en de tenuitvoerlegging van het communicatiebeleid van de politiezone,
zowel intern als extern.

Het departement Risicobeheer

Net zoals het vorige werd dit departement opgericht in het kader van de nieuwe organisatie.

Dit departement verzekert de codrdinatie van het risicobeheer binnen de zonale organisatie in
overeenstemming met de filosofie die met name door de ministeriéle omzendbrief CP 3 is ontwikkeld.

Het moet dus een totaalbeeld hebben van de werking van de politiezone en alles in het werk stellen om
structurele/organisatorische disfuncties die de goede werking van de organisatie, de veiligheid van haar
leden en/of de dienstverlening aan de bevolking kunnen schaden, te vermijden, op te sporen of te
identificeren, zodat het, in nauwe samenwerking met de andere diensten en onder het gezag van de
korpschef, naar mogelijke oplossingen kan zoeken en deze kan voorstellen.
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De opdrachten en taken van federaal karakter

MFO 1

Dwingende richtlijn inzake het verzekeren van de
openbare orde in hoven en rechtbanken, de
overbrenging van gedetineerden en het
handhaven van de orde en de veiligheid in de
gevangenissen ingeval van oproer of onlusten

MFO 2 & 2bis

Ministeriéle richtlijn betreffende het
solidariteitsmechanisme tussen de politiezones
inzake versterkingen voor opdrachten van
bestuurlijke politie.

MFO 3

Gemeenschappelijke richtlijn van de Ministers van
Justitie en Binnenlandse Zaken inzake het
informatiebeheer van gerechtelijke en bestuurlijke
politie

MFO 4

Ministeriéle richtlijn betreffende de federale
veiligheids-, bewakings- en controleopdrachten
door de politiediensten in het kader van de
reglementering inzake privéveiligheid.

MFO 5

Ministeriéle richtlijn houdende de opdrachten van
federaal karakter uit te oefenen door de lokale
politie betreffende de opdrachten van bijzondere
bescherming van personen en roerende en
onroerende goederen.

MFO 6

Gemeenschappelijke en dwingende richtlijn van de
ministers van Justitie en Binnenlandse Zaken
betreffende de werking en de organisatie van de
Arrondissementele informatiekruispunten (AIK).

De PZ heeft in 2018 1735 uren besteed aan
buitengewone overbrengingen.

Art. 23 WPA: de PZ heeft hier in 2018 4957 uren aan
besteed volgens een overeenkomst tussen de lokale
en federale diensten van het gerechtelijk
arrondissement

Het departement Operationele Codrdinatie
verzekert de verbinding met de CSD van Brussel.
Personeel opgeleid en uitgerust voor HyCap -
toestand op 30 juni 2019: een pool van 168 leden
(inclusief dispatchers).

In 2018 werden 9253 uren gepresteerd voor Hycap,
hetzij 81% van de voorziene kredietlijn.

Het Zonaal Informatiekruispunt is de lokale
draaischijf binnen de informatiecyclus. Zowel de
informatie van bestuurlijke als van gerechtelijke
politie worden hier verzameld.

Gezien het aantal diplomatieke punten en de
hieraan verbonden evenementen, investeert de PZ
voortdurend in de kennis en de opvolging van
groeperingen die actief kunnen zijn ten aanzien van
de betrokken landen (China, Rwanda, ...).

De politiezone stelt geen specifieke capaciteit op
voor het ‘trottoirrisico’.

De Nabijheidsdienst en de dienst Bijzondere wetten
houden zich bezig met moraliteitsonderzoeken op
vraag van het parket.

15 tot 30 diplomatieke adressen maken jaarlijks het
voorwerp uit van een specifieke
beschermingsmaatregel.

In naleving van art.105 bis WPA heeft de PZ een
gestructureerde detachering van 1 INP in het AIK.
Rekening houdend met het bestaan van een ZIK
wordt de geintegreerde werking met het AIK
verzekerd.
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Bijdrage aan het Nationaal Veiligheidsplan 2016 - 2019 en aan het Gewestelijk Globaal
Veiligheids- en Preventieplan 2017 - 2020

VP Evaluatie van de bijdrage aan
Aandachts Reguliere GVPP het Nationaal Veiligheidsplan en

Radicalisering, gewelddadig
extremisme en terrorisme

Mensenhandel en -smokkel

Drugs: professionele productie
van en handel in cannabis;
productie en verkoop van
synthetische drugs; import en
export van cocaine; hormonen.

Sociale en fiscale fraude

Cybercrime en cybersecurity

Gewelddadige criminaliteit,
schending van de persoonlijke
integriteit en discriminatie;
huiselijk geweld, seksueel
geweld tegen meerderjarigen,
seksueel misbruik van
minderjarigen en discriminatie.

Georganiseerde misdaad tegen
eigendom en handel in illegale
goederen, groepen andere
rondtrekkenden en illegale
wapenhandel

Leefmilieu

Verkeersveiligheid

Veiligheid op het openbaar
vervoer

Verbetering van de openbare
orde; gebrek aan burgerzin,
genegotieerd beheer van de
openbare ruimte en illegale
transmigratie

punt

werking

het Gewestelijk Veiligheidsplan

De zone heeft binnen haar dienst Lokale Recherche een
cel 'radicalisering' opgericht; de zone neemt deel aan de
door de burgemeesters georganiseerde LIVC-R en heeft
hiervoor een informatiestroom ontwikkeld.

Dit is eerder een prioriteit van de FGP; de zone voert de
taken uit die het parket oplegt. De dienst Lokale
Recherche beschikt over specialisten in deze domeinen.

Er is een gespecialiseerde sectie narcotica binnen de
dienst Lokale Recherche. Ook selectieve wegcontroles
hebben tot resultaten geleid. De zone heeft een 'dual
purpose'* hond binnen haar hondenbrigade. Op het
grondgebied van de zone zijn in 2018 6
cannabisplantages ontdekt.

Dit is eerder een prioriteit van de FGP; de zone voert de
taken uit die het parket oplegt. De dienst Lokale
Recherche beschikt over specialisten in deze domeinen.

Binnen de dienst Lokale Recherche beschikken we over
een sectie Goederen en Personen en over specialisten in
Gezin- en Jeugddossiers, wat een aanzienlijke troef is in
termen van codrdinatie. De zone heeft ook een dienst
Slachtofferbejegening die 24/24 contacteerbaar en
terugroepbaar is. Diefstallen met geweld zijn de
afgelopen 5 jaar met 3356 gedaald.

Het ZVP 2014-2019 bevat een actieplan 'Diefstallen met
verzwarende omstandigheden'*. De voertuigdiefstallen
en diefstallen in voertuigen zijn de laatste vijf jaar
respectievelijk gedaald met 1996 en 51%. Anderzijds is
voor diefstallen in woningen een extra inspanning nodig
gezien de toename van de cijfers. De sectie Goederen en
Personen binnen de dienst Lokale Recherche werkt hier
ook aan.

Niet van toepassing

Zie evaluatie actieplan

Zie evaluatie actieplan

Py g | Mg | Ve

Bij de reorganisatie van de zone in de loop van 2019 is
een capaciteit binnen de politiehuizen gereserveerd voor
het uitvoeren van preventieve patrouilles met als
hoofddoel het bestrijden van een gebrek aan burgerzin
en overlast. Het aantal vaststellingen op heterdaad en
het aantal administratieve sancties dat daaruit
voortvloeit, is nog steeds te laag. Verschillende
grootschalige evenementen werden beheerd in de
filosofie van één GOLD met een structuur per discipline.
De multidisciplinaire aanpak op het gebied van
rampenplanning is systematisch geimplementeerd.

P
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Samenwerking

Naast de uitoefening van de basisfunctionaliteiten, de opdrachten van federaal karakter en de bijdrage aan het
NVP en het GVPP, draagt de politiezone Montgomery ook bij tot de uitwerking en de tenuitvoerlegging van 4
integrale veiligheidsactieplannen, waarvan sommige onder leiding van externe actoren en partners, en andere
onder leiding van een multidisciplinaire werkgroep.

1. Bijdrage aan het actieplan 'Integrale
Veiligheid Vriendschapswijk' onder leiding van de gemeente
Pieters-Woluwe

Sint-

2. Bijdrage aan het actieplan ‘Integrale veiligheid
Andromeda’ onder leiding van de gemeente Sint-
Lambrechts-Woluwe

3. Bijdrage aan het actieplan
‘Integrale Veiligheid ROLINWUK’
onder leiding van de gemeente
Etterbeek

Met het oog op een passende en coherente aanpak heeft de zone voorgesteld te werken volgens een
gemeenschappelijk stramien dat hieronder wordt beschreven. In tegenstelling tot het actieplan voor de
Vriendschapswijk werden de andere twee actieplannen in de loop van 2019 gelanceerd en nog niet
naar behoren geévalueerd.

Operationele doelstellingen
Bijzondere aandacht schenken aan de verwachtingen van de bevolking

Een proactief luik ontwikkelen

Werken aan het oplossen van problemen

Verschillende vormen van overlast bestrijden

Moderne vormen van sancties bevorderen

De opvolging van het algemene veiligheidsimago van de wijk verzekeren
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4 Bijdrage aan het actieplan ‘Integrale veiligheid op de site van Louvain-en-Woluwe UCL en
Cliniques St-Luc onder leiding van een multidisciplinaire werkgroep

In tegenstelling tot de eerste drie actieplannen bestaat het vierde al een tiental jaar; het is onderworpen aan
een regelmatige - jaarlijkse - evaluatie die onder de aandacht wordt gebracht van de verschillende betrokken
overheden (gemeente, politie, Cliniques Universitaires St-Luc en UCLouvain).

Een van de belangrijkste doelstellingen was het opzetten van een echte politieantenne op de
universiteitscampus. Zoals hierboven reeds vermeld, gebeurde dit begin 2019. Hierna volgt een overzicht van de
recente vorderingen
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Samenwerking

Actieplan 'Louvain-en-Woluwe'

Strategische doelstelling
‘Door een integrale en geintegreerde aanpak van de veiligheid bijdragen tot de verbetering van de levenskwaliteit op de site

van UCL-Brussel

Operationele doelstellingen

Proactiviteit

De synergie tussen de bewakingsdiensten en de politie op het terrein structureren

Het verzoek om een 'politioneel veiligheidsadvies’ voorafgaand aan de bouw/renovatie/uitbreiding o
van nieuwe infrastructuren bevorderen \)
Het contact tussen de politie, de interne bewakingsdiensten en de bevolking bevorderen

Geavanceerd contactpunt Politie/Aanspreekbaar zijn \J
Samenhorigheid

Een netwerk van bewakingscamera's ontwikkelen

Preventie

Diefstallen in ziekenhuiskamers

Diefstallen in UCL-kamers (koten)
Diefstallen in voertuigen

Diefstallen in de kantoren
Onbeschaafdheden en overlast voorkomen

Verkeersveiligheid: Gevaarlijk en/of hinderlijk parkeren / Onaangepaste snelheid

Repressie

De misdrijven beteugelen en beheersen
Verkeersveiligheid: Gevaarlijk en/of hinderlijk parkeren / Onaangepaste snelheid

Reactiviteit - analyse - opvolging - begeleiding

Een opvolging van de omgevingsevolutie verzekeren

De procedures/reflexen optimaliseren
Bijdragen tot het verhogen van het ophelderingspercentage van de feiten
De ontmoetingen tussen de verschillende actoren structureren en organiseren

Een gestructureerde opvolging verzekeren - )
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Samenvatting van de capaciteitsinzet

Gegevens Galop 2017-2018

)

2017

2018

142.505 u 142,987 u
Onthaal en receptie gebouw 87.086 u 87.049 u
Wijkwerking 30.940 u 42.580 u
Recherche en lokale onderzoeken 48.909 u 49.523 u
Slachtofferbejegening 390 u 403 u
Genegotieerd beheer van de openbare ruimte 11.862 u 11.755 u
Verkeer 34.235u 39.885 u
APO 6.977 u 7.046 u
Functioneel beheer 13.927 u 11.562 u
Opleiding (opleiders — opleidingen) 25.440 u 35.904 u
Opstelling 24.409 u 25.876 u
Management-Coordinatie-Beheer-Briefing-Vergaderingen 37.084 u 35.335u
HRM - evaluatie - onderzoeken 16.083 u 16.585 u
IDPBW - Psychosociale steun 1.372u 1.790 u
Logistieke steun (Infra-wagenpark-bewapening-telematica- 39.103 u 41.142 u
kantoormeubilair-individuele en gezamenlijke uitrusting)

Preventie 28.200 u 23.547 u
(Fietsbrigade - hondenbrigade - technopreventie)

Administratie 50.259 u 54.696 u
Federale bijdrage

Art. 23 en extra overbrengingen 2:31 : :::Z :
Hycap 1.598 u 1.164 u
FIPA

De gegevens worden verstrekt voor 2017 en 2018 aangezien ze het mogelijk maken om een geldige
vergelijking te maken tussen dezelfde prestatieposten (indicatoren) voor een volledig jaar
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3. Evaluatie van het ZVP 2014-
2019

Veiligheid en levenskwaliteit

De prioriteiten voor 2014-2017

De prioriteiten die het voorwerp uitmaken van een actieplan

Verkeersveiligheid

Diefstallen met verzwarende omstandigheden (vanaf de maand juli 2017):
eDiefstallen met geweld

eInbraken in woningen en andere gebouwen

eDiefstallen in voertuigen

eFietsdiefstallen

Bijzondere aandachtspunten

Drugs en verkoop van verdovende middelen (dealen)

Slagen en verwondingen

Overlast (die een benadering in overleg met de gemeentediensten vereist)

Aanwezigheid van jongeren op openbare plaatsen

Lawaai

Beschadigingen/graffiti

Werking en dienstverlening aan de bevolking

SAMBA - boomstructuur voor de indeling van documenten en bestanden -
geinformatiseerde archivering/paperless

.—.ﬂhﬁ“
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Actieplan 'Verkeersveiligheid'

Strategische doelstelling

“Een gerichte verkeershandhavingsstrategie ontwikkelen om bij te dragen tot de doelstelling die gesteld werd
door de Staten-Generaal van de verkeersveiligheid van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest, meer bepaald de
daling van het aantal verkeersongevallen met doden of zwaargewonden met 50% voor 2020”

Opgemerkt moet worden dat ondanks de aanzienlijke inspanningen om de doelstelling op vijf jaar te halen, de
ongevallencijfers nauwelijks zijn gedaald: het totale aantal ongevallen met gewonden in alle categorieén samen is de
afgelopen vijf jaar niet gedaald. Er moet echter worden opgemerkt dat er tussen 2017 en 2018 nog steeds een daling met
12% was en dat in 2018 het laagste ongevallencijfer sinds 2014 werd genoteerd. Desalniettemin zal de zone de komende 6
jaar hieraan alle nodige aandacht blijven schenken (zie hieronder).

Ongevallen versus gewonden

2014 2015 2016 2017 2018

B Ongevallen met lichamelijke schade

Totaal gewonden
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Operationele doelstellingen

Proactiviteit-pedagogie

eDe verstrekking van advies door de
politiediensten bij wegaanpassingen of nieuwe
voorzieningen en verkeerssignalisatie;

¢De uitvoering van een noodzakelijke controle
inzake veiligheid en conformiteit van de
werfsignalisaties op de openbare weg;

eDeelname aan studies van de gemeentelijke
mobiliteitsplannen;

¢ Het departement Strategie beschikt over een dienst
Mobiliteitsstrategie die belast is met het systematisch
behandelen van de aanvragen tot politieadvies door
de wegbeheerders. Deze dienst is ook belast met het
opstellen van de inventaris van de werven ‘openbare
weg’ en de omleidingen die een impact hebben op de
politie-interventies en gecommuniceerd worden via
intranet;

eDeze dienst neemt deel aan diverse technische
commissies en heeft bijgedragen tot de
verwezenlijking van de gemeentelijke
mobiliteitsplannen;
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Proactiviteit-pedagogie (vervolg)

Preventie
*SNELHEID

+Via een preventieve aanpak met als doelstelling een
daling van de gemiddelde snelheid met 5 km/u, het
naleven van de toegelaten snelheid door 85% van de
bestuurders en minder dan 5% overtredingen van de 3e
graad

*VEILIGHEIDSUITRUSTING (riem — helm —
kinderzitje)

-De bestuurders en de passagiers aanmoedigen om de
veiligheidsgordel te dragen, de helm voor de fietsers en
de motorrijders, en om de kinderautostoel reglementair
te gebruiken, via preventieve acties

+CAMPAGNES

*De PZ beschikt over aangepaste uitrusting om een
preventiebeleid te voeren. De preventieve middelen
(radars, smileys) worden beheerd door de dienst
Mobiliteitsstrategie. De technische
autonomieproblemen van de batterijen van de
afneembare radars werden gecompenseerd door de
aankoop van 5 bijkomende radars. 9 preventieve
‘Smiley’-radars worden permanent opgesteld op het
zonale grondgebied. Om de reactiesnelheid tegenover
de behoeften te optimaliseren, wordt de opstelling van
deze apparaten gecodrdineerd door de dienst
Mobiliteitsstrategie.

eSnelheidscontroles worden nu wekelijks
aangekondigd via de facebook-pagina.

eDoor de Interventiedienst te laten deelnemen
aan de preventieve acties die gericht zijn op de
gordel en de veiligheidsuitrusting, bovenop de
acties die gevoerd worden door de dienst Verkeer,
was het mogelijk de doelstelling te bereiken.
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*De jaarlijkse organisatie van de preventiecampagne
‘Boekentas’ door de PZ heeft het Gewest aangezet om
deze uit te breiden tot de 6 Brusselse zones. In dezelfde
filosofie heeft de zone 'Back to School' gecreéerd, een
‘mini’-operatie Boekentas die aan het begin van elk
schooljaar wordt herhaald.

+Systematische deelname aan de BOB-zomer- en
winteracties, de flitsmarathons en de operatie
‘weekend zonder alcohol aan het stuur'.

Repressie - verbalisering - sanctionering

De uitwerking en de toepassing van een zonaal
verbaliseringsbeleid. Naast de prioriteiten van het
actieplan zullen we ook de bijzondere
aandachtspunten vermelden die uitgevoerd
moeten worden tijdens het reguliere werk met de
vermelding ‘politiehouding’ en de regelmaat van
de acties.

De garantie van een echte coordinatie tussen de
verschillende actoren van het verbaliseringsbeleid

SNELHEID*

*Door de toepassing van een integraal beleid met
als doelstelling een daling van de gemiddelde
snelheid met 5 km/u, het naleven van de
toegelaten snelheid door 85% van de bestuurders
en minder dan 5% overtredingen van de 3e graad.
*De stijging van de pakkans: tot 12000
voertuigen/jaar met behulp van een mobiele radar
en 2000000 voertuigen met behulp van
automatische camera’s (nationale doelstelling).
ALCOHOL AAN HET STUUR

Drugs en andere verboden substanties aan het
stuur

VEILIGHEIDSUITRUSTING

Gordel — helm — kinderautostoel
NEGEREN VAN HET RODE LICHT
*Het negeren van het rode licht beperkt tot 0,5%

GEVAARLIJK EN HINDERLIJK PARKEREN

*Door de uitvoering van een verbaliseringsbeleid
dat gebaseerd is op de prioriteiten van de
autoriteiten, en meer bepaald het hinderlijk en
gevaarlijk parkeren doen dalen

VERVOER VAN GOEDEREN EN PERSONEN

«In de operationele briefing staan op een dia alle
plaatsen waar een verbaliseringsbeleid werd bepaald
voor alle collega'’s.

«De PZ neemt systematisch deel aan alle platformen
door hieromtrent georganiseerd worden.

*Het debat over de administratieve sancties inzake
verkeer blijft open.

¢|n de operationele briefing staan op een dia alle
plaatsen waar een verbaliseringsbeleid werd
bepaald voor alle collega’s.

eInzake alcohol en snelheid werd het aantal
controleacties aanzienlijk opgedreven.

eSnelheid: 2 FTE worden ingezet voor het beheer
van de mobiele en vaste radars op het zonaal
grondgebied. De aanwezigheid van de magistraat
‘verkeer’ op het maandelijkse platform Dirco BxI
maakt het ons mogelijk om het
sanctioneringsbeleid aan te passen. De zone
detacheert ook een personeelslid aan het
Gewestelijk Verwerkingscentrum van Brussel.
eDe doelstelling i.v.m. het aantal door de
snelheidsradars gecontroleerde voertuigen is ruim
bereikt.

eAlcohol: idem. Doelstelling ruim bereikt.
eDrugs: het voltallige personeel van de diensten
Onthaal, Verkeer en Interventies heeft de juiste
opleiding gevolgd en beheerst de procedure in
geval van controle. De doelstelling is bereikt.

eDe repressie inzake ‘veiligheidsuitrusting-gordel’
wordt voornamelijk uitgevoerd tijdens de niet-
selectieve controles.

Alle automatische radars hebben een dubbele
functie: snelheids- en rodelichtencontroles.
Rekening houdend met hun positie op gevoelige
en kritieke kruispunten, is de doelstelling ruim

mm;fiigﬁ



3. Evaluatie van het ZVP 2014-
2019

Reactiviteit - opvolging - analyse

De uitvoering van analyses <De zone voert regelmatig verkeersanalyses
uit voor de gemeenten. Het gebruik van cijfers die

afkomstig zijn van de ‘trafic analysers’ en de
preventieve radars maakt deel uit van het
reguliere werk.

*De zone gebruikt de statistieken van de DRI
(Federale Politie).

De opzet van aangepaste verkeershandhavingsprojecten | In tegenstelling tot de oude manier van werken,
met andere woorden een
verkeersveiligheidsprobleem aankondigen in een
algemene briefing, worden de problemen van dit
type ‘projectmatig’ behandeld door
politieambtenaren die daartoe speciaal aangesteld
zijn.
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2019
Op weg naar school Conclusie
De ‘slimme’ routes De strategische doelstelling is niet bereikt.

o De verkeersveiligheid blijft dus een prioriteit voor
de zone, die haar actieplan de komende zes jaar zal
voortzetten en ook rekening zal houden met de
nieuwe verplaatsingsmiddelen.

> commune de
»
luwe-Saint-Pierre
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3. Evaluatie van het ZVP 2014-
2019

Actieplan 'Veiligheid openbaar vervoer'

Strategische doelstelling

“Alles in het werk stellen om het heersende onveiligheidsgevoel op het openbaar vervoer op ons grondgebied te
verminderen enerzijds, en om de strijd aan te gaan tegen de criminaliteitsvormen die kunnen samenhangen met

het openbaar vervoer via een integrale en geintegreerde aanpak anderzijds.”

Operationele doelstellingen

Proactiviteit-

*Rekening houden met de integrale dimensie van
de veiligheid bij het verstrekken van politieadvies
inzake infrastructuurwijzigingen

¢|n het pedagogische aanbod een luik besteden
aan ‘burgerzin’

*Onze videobewaking organiseren

*De interventies in de metrostations organiseren
in samenspraak met de SPC Brussel (bv.
nummering van de toegangen)

*De operationele kennis van het metro- en
premetronetwerk op het grondgebied van de zone
verbeteren

Preventie

De Politie werd niet geraadpleegd

Niet gebeurd

Eerste fase van de filosofie van videopatrouille
binnen de DPZ

Deelname aan de voorbereiding van de
noodplanning onder leiding van BPV

Informatie door Fed Pol SPC verstrekt aan leden
INT

*De politieaanwezigheid op het net, voornamelijk
bovengronds, aanzienlijk verhogen

eToezien op het opnemen van de dimensie
‘veiligheid openbaar vervoer’ bij het verstrekken
van preventieadvies

eHet openbaar vervoer integreren in het
verbaliseringsbeleid inzake verkeersveiligheid
eHet luik ‘openbaar vervoer’ opnemen in de
risicoanalyse inzake genegotieerd beheer van de
openbare ruimte

eDe activatie van de bewakingscamera’s vooraf
aanvragen

28944 u preventieve aanwezigheid op het net in
2018
Bij gelegenheid

Opgenomen in het actieplan Verkeersveiligheid

Systematische analyse

Systematische aanvraag
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2019

Repressie

e De synergie met de veiligheidsdiensten van de Gebeurt via het platform openbaar vervoer opgericht
vervoersbedrijven bevoordelen door de CSD Brussel. Kan nog versterkt worden.

Reactiviteit - analyse - opvolging - begeleiding

e Het ophelderingspercentage van de feiten | 30 gerechtelijke aanhoudingen en 16 bestuurlijke
verhogen aanhoudingen

e Werken aan een werkelijk overleg tussen | Gebeurt via het platform openbaar vervoer
de verschillende actoren opgericht door de CSD Brussel. Kan nog versterkt
worden

i Autonome wagen in testfase in het Park van Woluwe
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3. Evaluatie van het ZVP 2014-
2019

Actieplan 'Diefstallen met verzwarende omstandigheden’

Strategische doelstelling
“Het fenomeen van de diefstallen met verzwarende omstandigheden binnen de zone beheersen aan de hand van
een integrale en geintegreerde aanpak. ”

Proactiviteit

Elke gelegenheid aangrijpen om deel te nemen De preventiedienst werd dikwijls gevraagd, meer
aan de analyse van verkeersgevoelige projecten bepaald door de UCL en de Cliniques St-Luc, in de

in ontwikkeling. context van nieuwe bouwprojecten op de site.
Preventie
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2019

Preventie

Een echt preventiebeleid ontwikkelen dat gericht is
op dit fenomeen:

Politieopstellingen organiseren die het mogelijk
maken om daders op heterdaad te betrappen.

Repressie \

eHet netwerk van bewakingscamera’s op het
grondgebied van de zone telt nu 99 camera’s. Een
mobiele camera wordt ook ingezet bij gelegenheid.
In de argumentatietabel voor de keuze van de
locaties voor de plaatsing van camera's wordt
rekening gehouden met de diefstallen met
verzwarende omstandigheden.

eEen operationeel codrdinatieplatform COPSE
(Coordinatie en Oriéntatie van de Patrouilles,
Toezicht en Evenementen) is op een
gestructureerde en wekelijkse manier opgezet
*Er werden bijeenkomsten georganiseerd voor
burgers in aanwezigheid van de preventiedienst in
de wijken die in het bijzonder door dit fenomeen
worden getroffen, om passend advies te
verstrekken

eDe zone neemt deel aan de 'Rozet' campagnes, en
dit in nauwe samenwerking met de gemeentelijke
preventiediensten.

eHet graveren van fietsen wordt nu integraal
verzekerd door de gemeentelijke
preventiediensten.

eTijdens de organisatie van verkeerscontroleacties
worden diefstallen met verzwarende
omstandigheden in aanmerking genomen voor de
keuze van de plaats

eDe zone neemt systematisch deel aan alle FIPA's
(3) Kanaalplan die georganiseerd worden op het
niveau van de DirCo van Brussel.

*De zone heeft enerzijds een voertuig aangekocht
met een ANPR-systeem, en anderzijds een
signalisatieaanhanger die uitgerust is met hetzelfde
systeem.

*Opgemerkt moet worden dat een groot aantal
diefstallen in woningen wordt gepleegd in
appartementsgebouwen. Eind 2018-begin 2019
werden 'Dark Knight'-operaties georganiseerd,
waarbij een aanzienlijke capaciteit in burger werd
ingezet om het aantal arrestaties van daders te
kunnen verhogen. In de doelsectoren werden 40
operaties georganiseerd waarbij wegcontroles en
patrouilles door anonieme ploegen van onze dienst
Lokale Recherche werden gecombineerd.

sl
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3. Evaluatie van het ZVP 2014-
2019

Reactiviteit - opvolging - analyse - begeleiding

Conclusies
eHet absolute aantal diefstallen in voertuigen is sinds 2014 gestaag afgenomen;
eDe fietsdiefstallen daarentegen zijn de laatste 4 jaar gestaag toegenomen;
eDe diefstallen in woningen daalden dan wel twee jaar, maar namen toe in 2018 en bereikten
hetzelfde niveau als in 2014;
eGelukkig zijn de diefstallen met geweld sinds 2014 gestaag afgenomen.




3. Evaluatie van het ZVP 2014-
2019

De zone zal er daarom voor kiezen om haar inspanningen en haar actieplan 'diefstallen met

verzwarende omstandigheden' de komende 6 jaar voort te zetten.

Actieplan ‘SAMBA’

De eerste stappen in de digitalisering van archieven en het documentbeheer werden in eerste instantie gezet in de
Dropbox-omgeving.

Met de komst van het Archipol-systeem werd een versnelling hoger geschakeld, en alle door ISLP gegenereerde stukken
werden daarin gearchiveerd.

Op het moment van de aankoop van de Office 365-licenties werd een test-boomstructuur gecreéerd in de One Drive-
omgeving.

De doelstelling op termijn is om dit digitale beheer in de 26 hierna genoemde rubrieken uit te voeren. De zone heeft
geopteerd voor een indeling naar onderwerp en niet naar departement en/of dienst.

Momenteel worden al 6 rubrieken integraal gebruikt. -,
#  01. Administratie #®  14. Human Resources OneDrive
B 02. PsySoc steun @ 15, Logistiek - _'
#  03. Slachtofferbejegening  16. Lokale bemiddeling
W  04.Budget ® 17. Bewakingsopdrachten
# 05. Gemeenten # 18. Partnership
@ 06. Communicatie # 19. Bestuurlijke Politie
# (7. Codrdinatie #  20. Gerechtelijke Politie
E 08. Discipline H 21. Preventie
# 09. Documentatie w22 Verkeersveiligheid
% 10. Adro onderzoeken % 23, Preventie en Bescherming op het Werk -1
® 11. Interne onderzoeken M 24 Strategie
@ 12 Opleiding @ 25. Kwaliteitszorg
W 13. Beheer B 26. Statistieken - Analyses
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4. Prioriteiten 2020-2025

"AGUAL

Inleiding en methodologie

Om de nieuwe prioriteiten op het gebied van veiligheid en levenskwaliteit en de interne organisatie en
werking te ontwikkelen, heeft de zone verschillende interne en externe belanghebbenden
geraadpleegd, zoals blijkt uit de eerste tabel hieronder.

Fenomenen Interne organisati Weging

DirCo

DirJud

Procureur des Konings

PZ MARLOW 5342

PZ BRUNO 5344

Burgemeester SPW X2

Burgemeester SLW X2

Burgemeester ETT X2

LOG'IRIS

HABITATIONS MODERNES

BORD DE SOIGNES

Cliniques St Luc

UCLouvain

Bewakingsdienst St Luc

Bewakingsdienst UCLouvain

Preventieambtenaar SPW

Preventieambtenaar SLW

Preventieambtenaar ETT

DIRECTIECOMITE (waaronder zonesecretaris)

WIJKINSPECTEURS

CHEF Politiehuis SPW

CHEF Politiehuis SLW

CHEF Politiehuis ETT

Hondenbrigade

Fietsbrigade

Preventiedienst

Communicatiedienst

Nee]

ZIK

DIO

IDPBW

Personeelsdienst

Budgettaire dienst

Dienst Materiéle middelen

Dienst Verkeer

Dienst Interventies

Dienst Speciale Wetten

DPZ

Ccob

DPSB

-ﬁl

ICT-dienst

PREVENTIEADVISEUR

VERANTWOORDELIJKE PSYCHOSOCIALE CEL

BEVOLKING

Lokaal Veiligheidsonderzoek

|

Rapportering wijkvergaderingen

:
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4. Prioriteiten 2020-2025

Op basis van deze bevraging en om zo goed mogelijk tegemoet te komen aan de
bezorgdheden van de ontvangende partijen en dus van de burgers die zij in de
respectievelijke functies vertegenwoordigt, kan de zone de prioriteiten voorstellen
waaraan zij met name de komende zes jaar zal werken, aangezien deze het onderwerp
zullen zijn van een specifiek actieplan per prioriteit. De eerste 3 liggen in het verlengde
van de vorige jaren; de vierde is nieuw.

De prioriteiten die het voorwerp uitmaken van een actieplan

1. Verkeersveiligheid

2. Veiligheid op het openbaar vervoer

3. Diefstallen met verzwarende omstandigheden:

Diefstallen met geweld

Inbraken in woningen en andere gebouwen
Autodiefstallen en diefstallen in wagens
Fietsdiefstallen

4. Overlast via een sectorgerichte aanpak (hotspots)

Aanwezigheid van jongeren op openbare plaatsen
Bedelarij

Lawaai

Netheid

Beschadigingen/graffiti

Voor de eerste drie reeds lopende actieplannen zullen we de strategische
doelstelling in herinnering brengen, evenals de operationele doelstellingen en zelfs
de activiteiten, gerangschikt volgens de veiligheidsketen. De vierde, die betrekking
heeft op overlast, moet nog worden opgesteld.

We kunnen nu al stellen dat de aanpak toch anders zal zijn, aangezien het
probleem per sector en per gemeente zal worden aangepakt.

We zullen ook de belangrijkste doelstellingen en de belangrijkste beginselen
specificeren die als leidraad zullen dienen voor de actie.




4. Prioriteiten 2020-2025

Actieplan 'Verkeersveiligheid'

Strategische doelstelling

“Een gerichte verkeershandhavingsstrategie ontwikkelen om bij te dragen tot de doelstelling die
gesteld werd door de Staten-Generaal van de verkeersveiligheid van het Brussels Hoofdstedelijk

Gewest, meer bepaald de daling van het aantal verkeersongevallen met doden of zwaargewonden
A\

Operationele doelstellingen

P.S.: ze zullen de komende maanden gedetailleerder uitgewerkt worden, binnen de hiertoe
samengestelde werkgroepen.

1. De verkeerssnelheid verlagen

1.1 Op de primaire en interwijkennetten is de effectieve snelheid van het verkeer lager of gelijk aan het
snelheidsregime

1.2 De verkeerssnelheid is afgenomen in alle wijkwegen

1.3 De zones 30 “in de omgeving van een school” zijn zichtbaar en geloofwaardig

1.4 De automobilisten hebben het nut van de snelheidsbeperkingen voor de veiligheid en voor het
stadsleven begrepen

1.5 De werkelijke en waargenomen risico’s onderworpen te worden aan een snelheidscontrole en in

onderhavig geval beboet te worden, zijn hoog.

3. Het rijden onder invloed drastisch verminderen

3.1 Het rijden onder invloed (alcohol, drugs, medicijnen) is sociaal onaanvaardbaar geworden

3.2 De chauffeurs worden gesensibiliseerd voor de risico’s van rijden onder invloed van alcohol, drugs of
medicijnen

3.3 De werkelijke en waargenomen risico’s om onderworpen te worden aan een alcohol- of
drugscontrole, en in onderhavig geval beboet te worden, zijn hoog

Recidivisten zijn niet talrijk en worden correct in rekenschap gebracht

3.4 Het alternatieve mobiliteitsaanbod is gekend, aangepast aan de behoeften, en wordt voldoende
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4. Prioriteiten 2020-2025

gebruikt om het rijden onder invloed van alcohol, drugs of medicijnen te vermijden.
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4. Prioriteiten 2020-2025

4. Behoedzaam en anticipatief gedrag valoriseren en stimuleren

Gevaarlijk en onaangepast gedrag verminderen
4.1 De vaardigheden van alle weggebruikers zijn verbeterd. De weggebruikers zijn overtuigd van het
belang van een preventief en anticipatief gedrag, en nemen dit aan.

4.2 De kennis van het verkeersreglement en van de specificiteiten van de andere weggebruikers is bij alle
gebruikers verbeterd.

4.3 De bestuurders stoppen voor elke actie die niets te maken heeft met het rijden. De voetgangers
vermijden meerdere activiteiten bij het oversteken.

4.4 Er wordt meer waarde gehecht aan het naleven van de regels. De werkelijke en waargenomen risico’s
om gecontroleerd te worden op een gevaarlijke houding, en in onderhavig geval beboet te worden,
zijn hoog.

4.5 De rijvaardigheden van de fietsers - en de bestuurders van andere verplaatsingsmiddelen -, hun kennis
van het Verkeersreglement en van de bijzondere risico’s verbonden aan het rijden zijn verbeterd.

4.6 De rijvaardigheden van de motorrijders en bromfietsers, hun kennis van het Verkeersreglement en de
bijzondere risico’s verbonden aan het rijden met gemotoriseerde tweewielers zijn verbeterd.
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7. De keten controle-sanctie verbeteren
7.1 De controles zijn talrijk genoeg en alle vastgestelde overtredingen worden effectief

geverbaliseerd en bestraft.
7.2 De controle- en sanctiemethodes zijn doeltreffend, efficiént en gemakkelijk.

7.3 De doeltreffendheid en de samenhang van het controle-sanctiebeleid in het Brussels
Hoofdstedelijk Gewest wordt verzekerd door een structurele codrdinatie tussen de betrokken
actoren.
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Actieplan 'Veiligheid openbaar vervoer'

Strategische doelstelling

“Alles in het werk stellen om het heersende onveiligheidsgevoel op het openbaar vervoer op ons
grondgebied te verminderen enerzijds, en om de strijd aan te gaan tegen de criminaliteitsvormen die
kunnen samenhangen met het openbaar vervoer via een integrale en geintegreerde aanpak anderzijds.”

NS

Operationele doelstellingen

P.S.: ze zullen de komende maanden gedetailleerder uitgewerkt worden, binnen de

hiertoe samengestelde werkgroepen

Proactiviteit-pedagogie
*Rekening houden met de integrale dimensie van de veiligheid bij het verstrekken van
politieadvies inzake infrastructuurwijzigingen

eDe operationele kennis van het netwerk op het grondgebied van de zone verbeteren

Preventie

eToezien op het opnemen van de dimensie ‘veiligheid openbaar vervoer’ bij het verstrekken

van preventieadvies

eHet luik ‘openbaar vervoer’ verder integreren in de risicoanalyse inzake genegotieerd beheer
van de publieke ruimte
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Repressie

eDe synergie met de veiligheidsdiensten van de vervoersbedrijven verder bevorderen

Reactiviteit - analyse - opvolging - begeleiding

eHet ophelderingspercentage van de feiten verhogen

*Werken aan een werkelijk overleg tussen de verschillende actoren

.—M
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Actieplan 'Diefstallen met verzwarende omstandigheden’

Strategische doelstelling

“Het fenomeen van de diefstallen met verzwarende omstandigheden binnen de zone beheersen aan de
hand van een integrale en geintegreerde aanpak.”

Operationele doelstellingen
P.S.: ze zullen de komende maanden gedetailleerder uitgewerkt worden, binnen de hiertoe samengestelde
werkgroepen

Proactiviteit-pedagogie

Elke gelegenheid aangrijpen om deel te nemen aan  Contacten met de stedenbouwkundige diensten van
de analyse van verkeersgevoelige projecten in de gemeenten van de Zone leggen en onderhouden
ontwikkeling Op de hoogte blijven van nieuwe projecten die op het
punt staan te worden gelanceerd
Systematisch voorstellen formuleren voor deelname
aan veiligheidsanalyses
Adviezen formuleren met betrekking tot verschillende
functies van de PZ na het verzamelen van de
relevante informatie bij de diensten van de PZ
Daartoe een cel van consulenten oprichten binnen de

Recherche
Preventie
Een echt preventiebeleid ontwikkelen dat gericht is op dit Bevorderen van technopreventief advies in de externe communicatie van de
fenomeen Pz
De publicatie van preventieve adviezen in gemeentelijke tijdschriften en op
het web

De ontwikkeling van een uniform rapport van een technopreventief bezoek
Het garanderen van de zonale codrdinatie van de activiteiten op het gebied
van technopreventie (Preventiedienst, wijkinspecteurs enz.)

De organisatie, codrdinatie en zonale uitvoering van vakantietoezicht

De organisatie van een preventieve operatie die specifiek gericht is op
inbraken tijdens de vakantiemaanden - Operatie Laguna

De organisatie van een preventieve operatie die specifiek gericht is op alle
vormen van diefstal tijdens de eindejaarsperiode en de solden: operatie
'Kerstroos'

Elke gelegenheid te baat nemen om het personeel van de PZ bewust te
maken van dit fenomeen

De organisatie van preventieve patrouilles die prioritair gericht zijn op dit
fenomeen

Het onderhouden van contacten met de diplomatieke instellingen door
systematisch een technopreventief bezoek voor te stellen

Het aanbieden van informatiesessies op maat volgens het fenomeen en/of
de doelgroep

Het vervullen van de rol van informatieverstrekker binnen het netwerk
‘Apothekers’

De ontwikkeling van een tool die noodzakelijk is voor de kwalitatieve
exploitatie van de beelden van automatische bewakingscamera's bij de
dispatching

De gemeenten bewust maken van het belang van de installatie van
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preventiemiddelen (fietsboxen enz.).

Preventie

De operationele politieagenten sensibiliseren
zodat zij te allen tijde ‘diefstalpreventie’-
boodschappen kunnen doorgeven

Sensibilisering van het personeel door de
verantwoordelijken van de Recherche, de MK INT
en de hoofden van de politiehuizen via respectieve
briefings

Sensibilisering van nieuwkomers via de
opleidingscel en de diensthoofden + aangeven dat
er een dienst technopreventie bestaat die advies
kan geven

Deelnemen aan de geplande LIPA-operaties
Deelnemen aan de geplande FIPA-operaties

Repressie

Politieopstellingen organiseren die het mogelijk Grootschalige LIPA-operaties organiseren
maken om daders op heterdaad te betrappen
Een anonieme patrouille in shift 12,13 inzetten,
evenals een anonieme patrouille LRD wanneer
mogelijk.

Reactiviteit - analyse - opvolging - begeleiding

De reactie en de codrdinatie van alle betrokken actoren De garantie van een dagelijkse opvolging van het fenomeen
verbeteren om het ophelderingspercentage van het 'diefstal' met de mogelijkheid om het intranet online te
fenomeen te verhogen raadplegen

Onderzoek, opsporing en melding van epidemieén

De wekelijkse voorstelling van de evolutie van het fenomeen
op de COPSE-vergadering, op basis van aangepaste visuele
cartografische ondersteuning

De systematische opvolging op maat van specifieke sectoren
en/of op verzoek van de partners

Zorgvuldigheid van de rapportering inzake externe
communicatie volgens de richtlijnen van de PdK van Brussel
Beheer van de fototheek

Het systematisch aanbieden van de mogelijkheid tot
technopreventief advies aan slachtoffers van inbraken

Een snelle verspreiding verzekeren van de meest recente
informatie over het fenomeen (dagelijkse vergadering, 's
ochtends)

De kwaliteit van het opstellen van de PV’s verbeteren. De
sjabloon voor een PV van inbraak updaten en implementeren
Een nauwe samenwerking met LTWP opzetten

Het parket bewust maken van de huidige fenomenen, zodat
een referentiemagistraat wordt aangesteld

Minstens drie gerichte acties organiseren, in samenwerking
met de referentiemagistraat
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Een opleiding voor politieambtenaren organiseren rond het
gebruik van indicatoren en het verzamelen van gevaarlijke of
gevoelige informatie
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Actieplan 'Overlast & gebrek aan burgerzin'
Strategische doelstelling

"Door de strijd tegen een gebrek aan burgerzin te integreren in de reguliere werking van de lokale

politieambtenaren via een sectorgerichte aanpak, bijdragen tot de verbetering van de levenskwaliteit
in situ.”

>De doelstelling is tweeledig

-het personeel sensibiliseren en opleiden
-preventieve en repressieve acties voeren
>De sectoren werden gekozen op basis van
objectieve en subjectieve gegevens

>Het actieplan zal van start gaan met 3
sectoren per gemeente

>Er zal een monitoring worden uitgewerkt

die de flexibiliteit zal bieden om indien nodig

hetzelfde beleid in een andere sector uit te

voeren. De feiten van gebrek aan burgerzin

zijn van nature zeer vluchtig. Flexibiliteit in e
@ @ de aanpak van dit probleem is noodzakelijk. a

>Met gebrek aan burgerzin en overlast
&:s bedoelen we vooral: netheid, lawaai overdag
) en ‘s nachts, het gebruik en de verkoop van
[’&l drugs op lokaal niveau, de aanwezigheid van |
jongeren in de openbare ruimte die de
openbare rust verstoren

Sectoren voor de gemeente Etterbeek
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4. Prioriteiten 2020-2025

Sector 1:

Jacht

De tuin van Fontenay-
sous-Bois

Sector 2:
Sint-Pietersplein

Sector 3:
Jourdanplein

Jo Heyne Park
Forte Dei Marmi

104




4. Prioriteiten 2020-2025 @‘ -

Sectoren voor de gemeente Sint-Lambrechts-Woluwe

Sector 1:

Woluwe Shopping - Match

Sector 2:

Meudonpark

Sector 3:

Sint-Lambrechtsplein
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4. Prioriteiten 2020-2025

Sectoren voor de gemeente Sint-Pieters-Woluwe

Sector 1:

Woluwe Centre+
Gehuwdenpark

Sector 2:

Dumonplein

Sector 3:

Vriendschapswijk
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4. Prioriteiten 2020-2025

Fenomenen die bijzondere aandacht krijgen

Zoals hierboven reeds vermeld, schaart de zone zich uiteraard achter de prioriteiten van het
Nationaal Veiligheidsplan en het Globaal Veiligheids- en Preventieplan:

> Radicalisering, gewelddadig extremisme en terrorisme
De zone heeft een cel radicalisme die bestaat uit 4 personen binnen haar Lokale
Recherchedienst (LRD) die specifiek gericht is op het fenomeen;
De betrokkenheid van de wijkinspecteurs is belangrijk;
de zone neemt deel aan verschillende operaties die op het niveau van het Brussels Gewest worden
georganiseerd.

> Mensenhandel en -smokkel
De zone heeft een dienst Speciale Wetten die zeer actief is op dit gebied. De dienst werkt nauw
samen met andere externe diensten zoals Sociale wetten, RVA, ...

> Drugs: professionele productie van en handel in cannabis; productie en verkoop van
synthetische drugs; import en export van cocaine; hormonen.
De zone beschikt over een sectie binnen haar LRD die bestaat uit 6 personen.
Bovendien krijgt dit fenomeen in het actieplan 'Gebrek aan burgerzin en overlast' bijzondere
aandacht, aangezien drugs vaak aan de basis liggen van bepaalde overlastproblemen in de
wijken.

> Sociale en fiscale fraude
De dienst Speciale Wetten en de sectie 'fraude’ binnen de LRD zijn zeer actief op dit vlak.

> Cybercrime en cybersecurity
Onze LRD, en meer bepaald onze sectie fraude, schenkt bijzondere aandacht aan dit fenomeen.
Onze zone heeft het Memorandum of Understanding betreffende het Cybercenter van het
arrondissement ondertekend en twee medewerkers werden hierdoor opgeleid.

> Gewelddadige criminaliteit, schending van de persoonlijke integriteit en discriminatie;
huiselijk geweld, seksueel geweld tegen meerderjarigen, seksueel misbruik van
minderjarigen en discriminatie.
De zone heeft een sectie die hieraan gewijd is, evenals een sectie gezin-jeugd' binnen de LRD,
waarvan de expertise wordt erkend door het Brusselse parket.

> Leefmilieu
Met dit fenomeen zal rekening worden gehouden in het actieplan 'Gebrek aan burgerzin en
overlast', vooral op het vlak van netheid.
Daarnaast neemt de zone deel aan operaties op het terrein in samenwerking met de
gemeentelijke en gewestelijke diensten om de naleving van de wetgeving op dit gebied te
waarborgen.

> Crisisbeheer
De zone is zeer actief in verschillende werkgroepen die zijn opgericht door de dienst van de
Hoge Ambtenaar. De zone zorgt ervoor dat haar verschillende plannen in het kader van het
crisisbeheer en de noodplannen worden bijgewerkt. De zone leidt verschillende personeelsleden

op in dit domein.
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Bijlage 1

ZVP 2020-2025
Aandachtspunt Regulier werk © GVPP

Radicalisering,
gewelddadig extremisme
en terrorisme

Mensenhandel en -
smokkel

Drugs: professionele
productie van en handel in
cannabis; productie en
verkoop van synthetische
drugs; import en export
van cocaine; hormonen.

Sociale en fiscale fraude

Cybercrime en
cybersecurity

Gewelddadige
criminaliteit, schending
van de persoonlijke
integriteit en
discriminatie; huiselijk
geweld, seksueel geweld
tegen meerderjarigen,
seksueel misbruik van
minderjarigen en
discriminatie.

Georganiseerde misdaad
tegen eigendom en handel
in illegale goederen,
groepen rondtrekkende
daders en illegale
wapenhandel

Leefmilieu

Verkeersveiligheid

Veiligheid op het
openbaar vervoer

Verbetering van de
openbare orde; gebrek
aan burgerzin,
genegotieerd beheer van
de openbare ruimte en
illegale transmigratie
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4. Prioriteiten 2020-2025

4.2 Organisatie en werking

Resultaten van de bevragingen

Met betrekking tot de organisatie en de interne werking hebben we eerst een lijst van 45 punten
opgesteld op basis van de opdrachtbrief van de korpschef en een brainstormsessie binnen het
directiecomité. Vervolgens werd aan de belanghebbenden gevraagd hun mening te geven over 5
prioriteiten onder deze punten, in dalende volgorde van belangrijkheid (5 punten voor de belangrijkste en
1 voor de minst belangrijke).

Het document dat hen werd gevraagd in te vullen en de modaliteiten voor het invullen ervan zijn
opgenomen in bijlage 4. Onderstaande tabel geeft de elementen weer die opvallen in termen van de
waarde die zij van de deelnemers hebben gekregen.

De synergie tussen de verschillende diensten verbeteren

De rol van de wijkinspecteur in het beheer van zijn wijk versterken

De functies van leidinggevenden aantrekkelijk maken

De ontwikkeling van een zonale kalender met de geplande evenementen, operaties en acties
De zonale operationele codrdinatie optimaliseren
Een nieuwe intranet-tool ontwikkelen

De betrokkenheid van de Lokale Recherche bij het lokale veiligheidsbeleid versterken 17
De opdrachten prioriteren 15
Het roadbook en zijn richtlijnen implementeren 14
Een infrastructuurvisie ontwikkelen en implementeren 14
Een systematische risicoanalyse implementeren - de dienst IDPBW versterken 13
Het ontwikkelen van standaarddocumenten in een gebruiksvriendelijke?® structuur 12
De ontwikkeling van de externe communicatie voortzetten, en in het bijzonder het luik 'media’ 11
Het verder ontwikkelen van de filosofie van de door informatie gestuurde politie 11
Het positioneren van de dienst CP3 - monitoring van de organisatie 11
De synergie tussen de dienst Interventies en de dienst Verkeer ontwikkelen 10
Belang hechten aan de vertrekredenen van sommige medewerkers 9
De zonale projecten sturen 8
Virtuele intelligentie implementeren inzake videobewaking 7
De aanspreekbaarheid van de politieagenten verhogen 7
Investeren in een groenere politiezone 6
De 'new way of working' (telewerk) ontwikkelen 6
Het optimaliseren en uniformeren van de domiciliéringsprocedure 6
De invraagstelling van de actuele samenstelling van de HyCap-pool 5
Het codrdineren van het proces tussen detectie van de noden en de aanschaf van de middelen 5
Het voortzetten van de uitwerking van de processen 4
De ontwikkeling van de ‘paperless’ werking voortzetten 4
Een echte strategische analyse implementeren 3
Het bevorderen van de synergie tussen de interne partners die samen lessen kunnen trekken ter 3
bevordering van de kwaliteit van het werk

De modernisering van de functieprofielen voortzetten 3
De Galop-structuur herevalueren en het gebruik ervan optimaliseren 3

Het analyseren van de mogelijkheid om niet-dringende interventies toe te wijzen aan andere diensten 2
dan deze van de eerste lijn

Het niveau van de leden van de HyCap-capaciteit verhogen en handhaven 1
De verdere implementatie van de intelligente kasten voor collectieve uitrusting 1
De verdere ontwikkeling van het management van de recherche 1




4. Prioriteiten 2020-2025

Organisatie en werking

Dit zijn dus de organisatorische en operationele prioriteiten die uit de bevraging naar
voren kwamen.

De zone zal er rekening mee houden bij het beheer van haar organisatie.

De prioriteiten staan ook in de opdrachtbrief van de korpschef, die zelf jaarlijks wordt
geévalueerd.

De synergie tussen de verschillende diensten versterken*

De rol van de wijkinspecteur in het beheer van zijn wijk versterken

De functies van leidinggevenden aantrekkelijk maken

De zonale operationele codrdinatie optimaliseren
Een nieuwe intranet-tool ontwikkelen

*In het kader van de nieuwe organisatie van de politiezone is de nood aan een
infrastructuurgroepering van bepaalde diensten voelbaar
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Hoofdstuk 5

Goedkeuring
van het plan




Goedkeuring

Voor kennisneming van het voorgaande en goedkeuring van onderhavig ontwerp

van Zonaal Veiligheidsplan

Datum van de zitting 25 september 2019
Leden van de Zonale Veiligheidsraad (ZVR)
Dhr. Olivier Maingain /handtekening/
Voorzitter van de ZVR
Burgemeester van
Sint-Lambrechts-Woluwe
Dhr. Vincent de Wolf /handtekening/
Burgemeester van Etterbeek
Dhr. Benoit Cerexhe /handtekening/
Burgemeester van
Sint-Pieters-Woluwe
Dhr. J-M Meilleur /handtekening/
Procureur des Konings van Brussel
Dhr. M. Jonniaux /handtekening/
Eerste Hoofdcommissaris
Korpschef
Dhr. L. Ysebaert /handtekening/

Eerste Hoofdcommissaris
Directeur-Coo6rdinator van de
Federale Politie van Brussel
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Bijlagen
Facts & figures



Radicalisering,
gewelddadig extremisme
en terrorisme

Bijlage 1

Mensenhandel en -
smokkel

Drugs: professionele
productie van en handel in
cannabis; productie en
verkoop van synthetische
drugs; import en export
van cocaine; hormonen.

Sociale en fiscale fraude

Cybercrime en
cybersecurity

Gewelddadige
criminaliteit, schending
van de persoonlijke
integriteit en
discriminatie; huiselijk
geweld, seksueel geweld
tegen meerderjarigen,
seksueel misbruik van
minderjarigen en
discriminatie.

Georganiseerde misdaad
tegen eigendom en handel
in illegale goederen,
groepen rondtrekkende
daders en illegale
wapenhandel

Leefmilieu

Verkeersveiligheid

Veiligheid op het
openbaar vervoer

Verbetering van de
openbare orde; gebrek
aan burgerzin,
genegotieerd beheer van
de openbare ruimte en
illegale transmigratie

ZVP 2014-2019
Aandachtspunt Regulier werk GVPP
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Bijlage 2

Prestatie-indicatoren van het Actieplan ‘Verkeersveiligheid’ voor 2018

Snelheid:

J Snelheidsacties zonder onderschepping:
305 Uren actie - 176 controleacties

o Snelheidsacties met onderschepping:
51 uren actie - 26 controleacties

. Totaal aantal op snelheid gecontroleerde voertuigen met mobiele camera’s:
208.914 voertuigen - aantal PV’s: 777/0l: 8.868

. Totaal aantal onmiddellijke intrekkingen van

rijpewijs: 20
. Totaal aantal gecontroleerde voertuigen met LIDAR

(semimobiele camera):
1.514.661 voertuigen - aantal PV’s/Ol: 4134

. Totaal aantal gecontroleerde voertuigen met automatische camera’s:
27.860.318 voertuigen
aantal PV’s: 1.119 /OI: 8.714
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eAlcohol:

Aantal alcoholgerichte controles:
6450 ademtests - 31 alert - 71 positief
19 onmiddellijke intrekkingen van rijbewijs

Aantal ademtests in het kader van regulier werk:
7055 ademtests - 34 alert - 131 positief
3 onmiddellijke intrekkingen van rijbewijs
o 7 = —_—

. Veiligheidsuitrusting:

Patrouilles: 324 u - 305 PV’s

o Preventieve en repressieve patrouilles uitrusting motard: 384 u - 187 PV’s
o Gevaarlijk en hinderlijk parkeren: 962 u - 4860 PV’s

. Gsm aan het stuur: 1078 u - 509 PV’s

o Niet-naleving verkeerslichten: 284 u - 3576 PV’s
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Bijlage 3

Ongevallencijfers 2018

Lichtgewonden/Zwaargewonden

m Blessés lgers/Lichy gavorden

2M4 016 3017 2018

Blesses gravesiZ waar
gewonden

1S 2616 27 218

Verdeling van de ongevallen per maand

Lichamelijke schade (doden en gewonden)

Jan Feb Maa Apr Mei Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dec
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Verdeling van de ongevallen per dag

N, |

!
T | 18% van de
ongevallen doet

zich voor in het
WE

Maandag Dinsdag Woensdag Donderdag Vrijdag

4. 1RO/
54; 18% S

Weekend

Semaipe

nWeckend

Lichamelijke schade (doden en gewonden)

Er worden meer

ongevallen vastgesteld
tijdens de spitsuren

9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
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Leeftijd van de gewonden/doden

— [
Doden Zwaargewond [ Lichtgewonde !

Leeftijdscategorie

Onder invloed van alcohol

' Onder invioed vanidin;gsi(of
geneesmiddelen)

Niet verzekerd

Geen veiligheidsgordel aan

Overdreven snelheid

Gewonden/doden versus type personen

Doden—rZwaargewond Llcag;Qé:den
j Bestuurder‘ o | [ 68% van de gewonden bij een
Motorrijder | ongeval zijn zwakke

K
T Bromfietser 1 weggebruikers. 50% zijn
f s ¥ &7 | X fietsers of voetgangers

f oetganger
)

et

32%
I (Bestuurder
:Motorrijder

= (Bromfietser
(Fietser

Voetganger
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Korpsleiding
Het implementeren van het zonaal secretariaat

Het prioriteren van de opdrachten

Het verder il van de risis ly

Strategie

Het zonale roadbook met richtlijnen verder implementeren
Het verder uitschrijven van de processen
Het runnen van zonale projecten opstarten

De verdere i ing van par h en burgerparticipatie
De werkelijke ische analyse impl
Operationele codrdinatie
De zonale

Het ontwikkelen van een performant dienstorder

De ontwikkeling van een zonale k met de land. operaties en acties

De invraagstelling van de actuele samenstelling van de pool HyCap

Het niveau van de leden van de HyCap-capaciteit verhogen en handhaven

Het verder ontwikkelen van de filosofie van de door informatie gestuurde politie

Risicobeheer

Het bevorderen van de synergie tussen de interne partners die samen lessen kunnen trekken ter bevordering van de

kwaliteit

Het positioneren van de dienst CP3

Beheer Middelen
leidi | kkelijk maken
De verderzetting van de modernisering van de functieprofielen

De f ies van

Het herevalueren van de Galop-structuur

Het zich interesseren aan de redenen van vertrek van sommige medewerkers

Het codrdineren van het proces tussen detectie van de noden en de aanschaf van de middelen
Het digitaal beheren van de van de PZ

De verdere implementatie van de Intelligente kasten voor collectieve uitrusting

issen van het patrii

Het i in een g p
Het verder ontwikkelen van het paperless functioneren

Het verder implementeren van het Track & Trace-systeem

De aanschaf van de individuele beschermingsuitrusting voor het functioneren in burger

Het implementeren van de virtuele intelligentie in de videobewaking

Eerstelijnspolitie

De ontwikkeling van het project zwaardere bescherming
Nabijheidspolitie
Echte aanspreekbaarheid verhogen

Het voeden van de filosofe van de buurtkantoren
Het optimaliseren van de domiciliéringsprocedure

Lokale recherche

Het verder van het recherck
Operationele steun
Het i van typed; in een gebruiksvriendelijke structuur

Het analyseren van de mogelijkheid om niet-dringende interventies toe te wijzen aan andere diensten dan deze van de
eerste lijn
van de eerste lijn

Bijlage 4

Korpsleiding

Het implementeren van het zonaal secretariaat

Het prioriteren van de opdrachten

Het verder il en van de risi ly

Strategie

Het roadbook en zijn richtlijnen implementeren
Het verder uitschrijven van de processen

De zonale projecten sturen

De verdere il ing van part
De werkelijke |

Operationele coordinatie

en burgerparticipatie
analyse impl en

De zonale operationele coérdinatie optimaliseren
Het ontwikkelen van een performant dienstorder
De ontwikkeling van een zonale kalender met de
De invraagstelling van de actuele samenstelling van de pool HyCap

Het niveau van de leden van de HyCap-capaciteit verhogen en handhaven

Het verder ontwikkelen van de filosofie van de door informatie gestuurde politie
Risicobeheer
Het bevorderen van de synergie tussen de interne partners die samen lessen kunnen trekken ter bevordering van de kwaliteit

en acties

Het positioneren van de dienst CP3
Beheer Middelen
De fi ies van leidil lijk maken

De verderzetting van de modernisering van de functieprofielen

Het herevalueren van de Galop-structuur

Het zich interesseren aan de redenen van vertrek van sommige medewerkers

Het codrdineren van het proces tussen detectie van de noden en de aanschaf van de middelen

Het digitaal bek van de issen van het patrii van de PZ
De verdere implementatie van de Intelligente kasten voor collectieve uitrusting
Het i in een g iti

Het verder ontwikkelen van het paperless functioneren

Het verder implementeren van het Track & Trace-systeem

De aanschaf van de individuele beschermingsuitrusting voor het functioneren in burger
Het implementeren van de virtuele intelligentie in de videobewaking

Eerstelijnspolitie

De ontwikkeling van het project zwaardere bescherming

Nabijheidspolitie

Echte aanspreekbaarheid verhogen
Het voeden van de filosofe van de buurtkantoren
Het optimaliseren van de domiciliéringsprocedure

Operationele ondersteuning

Het verder van het recherch

Operationele ondersteuning

Het i van typed in een gebruiksvriendelijke structuur
Het analyseren van de mogelijkheid om niet-dringende interventies toe te wijzen aan andere diensten dan deze

Het positioneren van de dienst Technische steun
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Het positioneren van de dienst Technische steun |:| Het " van typed in een gebruiksvriendelijke structuur Welke Zijl‘l uw
prioriteiten, in de
hoedanigheid van leiders, voor de interne werking voor 2020-2025?

121




Verantwoordelijke uitgever:  Eerste Hoofdcommissaris Michael Jonniaux - Korpschef

Redactie - Lay-out: Mad. Virginie Mali - Directeur Dept. Strategie

Eerste Commissaris Frank De Vos - Directeur Dept. Operationele Coordinatie




