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VERSLAG VAN DE VERGADERING VAN DE POLITIERAAD VAN 
10 JUNI 2025 

 
AANWEZIGEN : 
Voorzitter - burgemeester Hoogstraten :  Tinne Rombouts 
Burgemeester Rijkevorsel :  Dorien Cuylaerts 
Burgemeester Merksplas :  Frank Wilrycx 
Politieraadsleden Hoogstraten :  Danny Adams, Ward Baets, Tom Gabriëls, Caroline 

Martens, Alfons Jacobs, Jos Matthé, Koen Van Leuven, 
Vicky Rombouts, Herman Snoeys 

Politieraadsleden Rijkevorsel :  Jan Boeckx, Johan Sysmans, Diede Van Dun, Hans Van 
Loon 

Politieraadsleden Merksplas :  Kris Govers, Geert De Bie 
Diensthoofd PLIF  :  Rob Gijsbrechts 
Wnd Korpschef  :  Hans Hoskens 
Politiesecretaris  :  Heidi Pleysier 
VERONTSCHULDIGD : 
Politieraadslid Rijkevorsel :  Stefan Maes 
Politieraadslid Merksplas :  Heidi Thoné 
 
 
De politieraad, regelmatig bijeengeroepen door het politiecollege overeenkomstig artikel 25/1 van de wet 
van 7 december 1998 op de geïntegreerde politie vergadert in het stadhuis van Hoogstraten op de datum 
zoals hogervermeld, aanvangend om 20:00 uur. 
 
Door middel van loting met hulp van het jongste aanwezige raadslid Jan Boeckx wordt raadslid Koen Van 
Leuven aangeduid om de stemming aan te vangen. 
 
De voorzitter, zich verzekerd hebbende dat de raad wettelijk is samengesteld, verklaart de vergadering 
voor geopend ter behandeling van de volgende punten: 
 
AGENDA 
 
In openbare zitting 
Goedkeuren verslag vorige zitting 
1. Goedkeuren van het verslag van de vorige vergadering 
Interne werking 
2. Jaarverslag 2024 
Personeel 
3. Vacantverklaring van één FTE contractueel Calog niveau C - assistent LIK - ter vervanging van afwezige 
titularissen wegens loopbaanonderbreking, vrijwillige vierdagenweek of langdurige ziekte 
Interne werking 
4. Algemene vergadering IOK van 13 juni 2025 - Goedkeuren agenda en vaststellen mandaat 
Logistiek 
5. Goedkeuren van de lastvoorwaarden en wijze van gunnen voor de aankoop van bureaustoelen nieuw 
politiekantoor 
6. Goedkeuren van de lastvoorwaarden en wijze van gunnen voor de aankoop van meubilair nieuw 
politiekantoor 
Varia 
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7. Vragen politieraadsleden 
 
In besloten zitting 
Personeel 
 

De voorzitter verklaart over te gaan tot behandeling van de agenda. 
 
VERSLAG 
Openbare vergadering 
 
GOEDKEUREN VERSLAG VORIGE ZITTING 
1. GOEDKEUREN VAN HET VERSLAG VAN DE VORIGE VERGADERING 
MOTIVERING 
Het verslag van de vorige vergadering wordt ter goedkeuring voorgelegd.  
BESLUIT 
18 stemmen voor: Tinne Rombouts, Dorien Cuylaerts, Frank Wilrycx, Danny Adams, Ward Baets, Tom 
Gabriëls, Caroline Martens, Alfons Jacobs, Jos Matthé, Koen Van Leuven, Vicky Rombouts, Herman 
Snoeys, Jan Boeckx, Johan Sysmans, Diede Van Dun, Hans Van Loon, Kris Govers en Geert De Bie. 
 
Enig artikel 
Het verslag van de vergadering van 22 april 2025 wordt goedgekeurd. 
 
INTERNE WERKING 
2. JAARVERSLAG 2024 
BESPREKING 
Raadslid Fons Jacobs heeft volgende vragen overgemaakt: 

 Blz 4: Geen correcte aangiftes van juiste adres: wat houdt dit juist in? 
Korpschef: Dit zijn de ambtelijke schrappingen.  Dit zijn mensen die verhuizen en zich niet 
inschrijven op nieuwe adres.   

 Blz 8: Uit hoeveel personeelsleden bestaat de recherche?  
Korpschef: Aan het hoofd van deze afdeling staat 1 officier.  De recherche is opgesplitst in twee 
diensten: de recherche en dienst Jeugd en Gezin.  De recherche bestaat uit 1 HINP (vanaf juli 
worden dit 2 HINP) en 5 rechercheurs.  De dienst Jeugd en Gezin bestaat uit 1 HINP, 3 
inspecteurs en 1 maatschappelijk assistent.  

 Blz 11: meer pv’s in Rijkevorsel dan in Hoogstraten opgesteld? Reden? 
Korpschef: De aanpak van de wijkcoördinator en zijn team speelt hier een belangrijke rol.  
Wijkpost Rijkevorsel heeft een wijkcoördinator die een duidelijk operationeel aanpak heeft en 
het belang van politionele registratie inziet en hierop inzet.  

 Blz 13: Heeft de actie “Zonder zorgen de grens over” te maken met het asielbeleid? 
Korpschef: Het asielbeleid in Nederland heeft hier niets mee te maken.  Dit betreft een 
samenwerking tussen België en Nederland en Luxemburg.  Voor onze zone wordt dit ingevuld 
door gezamenlijke patrouilles die de baan opgaan.  Er worden in dit kader ook gezamenlijke 
opleidingen gegeven o.a. over welke wetgeving van toepassing is en welke politionele 
handelingen kunnen gesteld worden wanneer je de Nederlandse grens overgaat (bv. ingeval van 
achtervolging).  

 Blz 19: Hoe komt het dat alleen in Rijkevorsel minder voertuigen gecontroleerd werden in 2024 
tegenover het vorige jaar? 
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Korpschef: In 2023 was er een wanverhouding opgemerkt in aantal flitsuren tussen de 
gemeenten.  Dit is in 2024 terug rechtgetrokken:  

o In 2023 is er een 600uur geflitst waarvan 32% in Rijkevorsel, 11% in Merksplas en 56% in 
Hoogstraten.   

o In 2024 is er een 700uur geflitst waarvan 24% in Rijkevorsel, 22% in Merksplas en 54% in 
Hoogstraten.  

 Blz 20: Er zijn duidelijk minder alcoholcontroles, uitgevoerde ademtesten en drugstesten 
uitgevoerd.  
Korpschef: Dit betreffen de zogenaamde ingeplande controles o.a. wodcacontroles en andere 
alcholcontroles.  De adhoc-controles ingevolge vaststellingen tijdens een patrouille (bv. 
zwalpend voertuig aangetroffen) zijn hier niet in opgenomen.  Er worden wel meer 
alcoholcontroles gedaan dan louter de ingeplande controles.  Er zijn minder controles gepland in 
2024 ingevolge o.a. de opleiding van de drie motards.  Dit betreffen langdurige opleidingen 
waardoor deze minder beschikbaar waren voor de dienst.  Dit in combinatie met een aantal 
medische afwezigheden die ook een impact hadden.   

 Blz 24: Er is een positieve evolutie qua aantal ongevallen (zowel stoffelijke schade als 
lichamelijke schade) 
Korpschef: Dit hebben wij ook vastgesteld.  Dit resultaat is wellicht niet enkel het gevolg van een 
politionele aanpak.  

 Blz 27: Zijn er cijfers gekend van de ongevallen met autosteps? 
In 2023 was dit 0, in 2024 zijn er 2 ongevallen.  De cijfers van 2025 zijn nog niet gekend.  

 Blz 27: Is het BIN Hoogstraten of WIN Hoogstraten? 
Korpschef: WIN staat voor winkelinformatienetwerk en BIN voor buurtinformatienetwerk.  

 Blz 38: hebben we een idee of alle fietsdiefstallen ook effectief aangegeven worden?  En hoeveel 
fietsen werden er terug gevonden van de 87 die gestolen zouden zijn? 
Korpschef: Dit antwoord is niet evident.  Het darknumber is groot.  We kunnen hier geen correct 
beeld van geven.  Niet alle gestolen fietsen worden aangegeven en ook worden niet alle 
teruggevonden fietsen aangegeven of geregistreerd.   

 Blz 39: Is er een reden te vinden voor het feit dat in 2024 het intrafamiliaal geweld in Rijkevorsel 
hoger ligt dan in Hoogstraten? 
Korpschef: We hebben dit nagevraagd bij de dienst Jeugd en Gezin maar daar kunnen we geen 
aantoonbare reden voor geven.  

 Blz 40: Vooral de handel en het bezit van drugs buiten de gevangenis zou onze meeste aandacht 
moeten wegdragen 
Korpschef: Ik deel hier deze mening.  

 Blz 40/41: Hoe komt het dat het totaal voor 2024 (E19 en buiten de gevangenis) 78 bedraagt, en 
het totaal op blz 41 120 bedraagt? 
Korpschef: Er is een fout geslopen in de laatste kolom van de tabel van p. 41-42.  We zullen de 
juiste cijfers als bijlage toevoegen aan het verslag van huidige zitting.  

                
Raadslid Jos Matthé:  

 P. 7 wordt er verwezen naar 132 bestuurders die geen rijbewijs hebben.  Zijn dit jongeren of 
bestuurders wiens rijbewijs afgenomen werd?  

 
 P 37 Wat betekent helpdeskfraude? 

Korpschef: Dit is een fenomeen dat kadert binnen cybercrime en fishing bv. wanneer je een 
telefoon krijgt die u wil overtuigen om de pincode / bankkaart aan hen over te maken.   De tabel 
waarnaar u verwijst geeft een overzicht van feiten waarbij de BIN is opgestart.  Er is één keer 
een BIN opgestart ikv helpdeskfraude.   
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Raadslid Ward Baets:  

 P. 19 wordt het onderscheid gemaakt tussen verschillende nationaliteiten inzake 
snelheidsovertredingen.  Hoe worden deze overtredingen afgehandeld voor mensen met de 
Roemeense nationaliteit?  
Korpschef: Dit wordt afgehandeld zoals wetgevend is voorzien.  Roemenië is een land dat zijn 
medewerking intussen verleend.  Dit betekent dat de onmiddellijke inning kan geïnd worden. 
Soms loopt de procedure anders omdat het voertuig eigendom is van iemand anders waardoor 
de boete op een andere manier moet geïnd worden.  Maar wij vernemen via het parket dat de 
boetes meestal wel worden betaald.  

 
Raadslid Tom Gabriels:  

 In 2023 is er 882 uur aan telefoontab geregistreerd in 2024 was dit 140 uur met de vermelding 
dat de telefoontab efficiënter wordt ingezet.  Kan je dit verduidelijken?  
Korpschef: Telefoontab is een specifieke onderzoeksdaad binnen de recherche en vraagt veel 
capaciteit.  De inzet van telefoontab hangt af van de feiten die zich voordoen op het 
grondgebied.   Het is een onderzoeksdaad die pas wordt ingezet wanneer het feit op een 
‘tablijst’ staat vermeld én kan alleen ingezet worden op bevel van de onderzoeksrechter. 
Wanneer er bv. een moord is geweest, ga je meer taburen genereren.   
Het is een intensieve opdracht die veel capaciteit vergt.  Met efficiënt inzetten wordt bedoeld 
dat we de capaciteit en inzet moeten bewaken.  Het is realistisch dat wanneer je een groot 
onderzoek hebt, je 2 fte van de recherche moet inzetten gedurende een 8-tal maanden voor 
telefoontab.  Dit heef een grote impact op de capaciteit die nog inzetbaar is voor andere 
opdrachten en onderzoeken.  Er is nu meer onderling overleg met de magistratuur waarbij de 
aandacht uitgaat naar een efficiënte inzet van de capaciteit voor o.a. deze opdrachten.   

 
MOTIVERING 
Feiten en context 
Het jaarverslag 2024 van de politiezone en de werking van haar diensten wordt voorgelegd.   
BESLUIT 
Artikel 1 
Kennis te nemen van het jaarverslag 2024. 
 
PERSONEEL 
3. VACANTVERKLARING VAN ÉÉN FTE CONTRACTUEEL CALOG NIVEAU C - ASSISTENT LIK - TER 
VERVANGING VAN AFWEZIGE TITULARISSEN WEGENS LOOPBAANONDERBREKING, VRIJWILLIGE 
VIERDAGENWEEK OF LANGDURIGE ZIEKTE 
MOTIVERING 
Feiten en context 
De politieraad van 13 maart 2023 beslist de vacantverklaring van één betrekking (38/38°) niveau C goed 
te keuren ter vervanging van afwezige titularissen ingevolge loopbaanonderbreking, vrijwillige 
vierdagenweek en medische redenen. Hierbij werd een wervingsreserve aangelegd voor twee jaar van de 
door de selectiecommissie eveneens geschikt bevonden kandidaten.   
Op 14 oktober 2024 beslist de politieraad de aanstelling van Katrien Ludwich als assistent lid lokaal 
informatiekruispunt goed te keuren.   
Op 12 mei 2025 beslist het politiecollege één statutaire betrekking assistent LIK extern vacant te verklaren 
gezien er geen kandidaten zich hebben aangeboden in mobiliteit 2025-02. 
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Er zijn 6 kandidaten ingeschreven voor deze statutaire betrekking.  Op 28 mei vernemen wij dat vier 
kandidaten niet geslaagd zijn in de voorafgaande proeven van Brussel.  Er worden twee 
kandidatendossiers overgemaakt: Katrien Ludwich en Maximme Mintjens. 
Juridische gronden 
De wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geïntegreerde politiedienst gestructureerd op twee 
niveaus, WGP, alsmede de daaruit vloeiende Koninklijke en Ministeriële besluiten en omzendbrieven. 
Het KB van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het personeel van de politiediensten, 
RPPol, in het bijzonder deel IV, hoofdstuk II, afdeling II. 
Het KB van 20 november 2001 tot vaststelling van de nadere regels inzake de mobiliteit van het personeel 
van de politiediensten. 
De wet van 26 april 2002 houdende de essentiële elementen van het statuut van de personeelsleden van 
de politiediensten en houdende diverse andere bepalingen met betrekkingen tot de politiediensten 
(Exoduswet). 
Omzendbrief GPI 15 van 24 januari 2002 betreffende de toepassing van de mobiliteitsregeling in de 
geïntegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus, ten behoeve van de lokale verantwoordelijke 
overheden in de politiezone.  
Omzendbrief GPI 15 bis van 25 juni 2002, betreffende de mobiliteitscyclus, inzonderheid de etappe 
volgend op de vacantstelling van de ambten en de kandidaatstellingen, houdende verduidelijkingen 
inzake de toepassing van de rechtspositieregeling betreffende de externe werving van Calog-personeel in 
de geïntegreerde politie, gestructureerd op twee niveaus, en betreffende bepaalde interne 
verschuivingen.  
De permanente nota DGS/DSP/C2011/22746 inzake mobiliteit en aanwerving van het personeel van de 
geïntegreerde politie - Procedure en statutaire gevolgen, inzonderheid punt 2.2.2 De 
vervangingscontracten en de aanwervingen 'buiten kader'; 
Art. 26 van de Wet van 26 april 2002 houdende de essentiële elementen van het statuut van de 
personeelsleden van de politiediensten en houdende diverse andere bepalingen met betrekking tot de 
politiediensten: "onverminderd de vervangingen in het raam van de onderbreking van de 
beroepsloopbaan, de vrijwillige vierdagenweek, de halftijdse vervroegde uittreding, de vierdagenweek 
met of zonder premie en het halftijds werken vanaf 50 of 55 jaar, zijn de in artikel 118, tweede lid, van de 
wet bedoelde bijkomende en specifieke opdrachten, die uitsluitend door personeelsleden in dienst 
genomen bij een arbeidsovereenkomst kunnen worden ingevuld, die welke zijn uitgevoerd in het raam 
van de betrekkingen:  
1° die gefinancierd worden door tijdelijke of wisselende middelen; 
2° die als tijdelijke, bijzondere of deeltijdse opdrachten worden beschouwd; 
3° van het onderhoudspersoneel; 
4° van het personeel van de messes, restaurants en kantines. 
De minister of, voor de lokale politie, de gemeente- of politieraad bepaalt het aantal, de duur en de soort 
van de in het eerste lid, 1° en 2°, bepaalde betrekkingen. 
Het besluit van de politieraad van 8 november 2021 houdende goedkeuren van het optimalisatieplan en 
de aanpassing van de personeelsformatie van het operationeel - en Calogkader. 
Het besluit van de politieraad van 11 maart 2019 houdende de delegatie aan het politiecollege van de 
bevoegdheid tot aanwerven en benoemen van personeel.  
Argumentatie 
Katrien Ludwich wordt door de selectiecommissie van 03 juni e.k. weerhouden als meest geschikte 
kandidaat voor de statutaire betrekking en het politiecollege benoemt Katrien Ludwich in deze statutaire 
betrekking.  Het is aangewezen één FTE vervangingscontract opnieuw vacant te verklaren ter vervanging 
afwezige titularissen wegens loopbaanonderbreking, vrijwillige vierdagenweek en medische redenen.    
Ingevolge de dringende behoefte is een efficiënte invulling van deze betrekking aangewezen.  
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Cfr. artikel 26 Exoduswet is de politieraad bevoegd om het aantal, de duur en de soort van de betrekkingen 
te bepalen die gefinancierd worden door tijdelijke of wisselende middelen, alsook van de betrekkingen 
die als tijdelijk, bijzondere of deeltijdse opdrachten worden beschouwd.   
De politiezone is bevoegd voor haar eigen aanwervingen op grond van een vervangingscontract of de 
aanwervingen buiten kader; De in RPPOL voorziene rekruterings-, selectie- en aanwervingsprocedure is 
niet toepasbaar op dit soort betrekkingen.  Er is dan ook geen mobiliteit vereist voorafgaand aan de 
aanwerving en geen verplichte selectieproef bij DGS/DSR. 
De politieraad kan dus voor deze vervangingsbetrekking op autonome wijze tot aanwerving overgaan.  
Desalniettemin, krachtens het concurrentieprincipe dat primeert wat betreft de toegang tot een 
betrekking in het openbaar ambt, is het aangewezen een plaatsaanbieding voor dit soort betrekkingen te 
publiceren aan de hand van elk door de politiezone nuttig geacht middel.  De publicatie op de site 
www.jobpol.be is mogelijk maar niet verplicht.  
Financiële gevolgen 
De kostprijs voor één FTE contractueel ter vervanging van afwezige titularissen wegens 
loopbaanonderbreking en vrijwillige vierdagenweek werd voorzien in de begroting van 2025. 
BESLUIT 
18 stemmen voor: Tinne Rombouts, Dorien Cuylaerts, Frank Wilrycx, Danny Adams, Ward Baets, Tom 
Gabriëls, Caroline Martens, Alfons Jacobs, Jos Matthé, Koen Van Leuven, Vicky Rombouts, Herman 
Snoeys, Jan Boeckx, Johan Sysmans, Diede Van Dun, Hans Van Loon, Kris Govers en Geert De Bie. 
 
Artikel 1: 
De politieraad beslist de vacantverklaring van één betrekking (38/38°) niveau C goed te keuren ter 
vervanging van afwezige titularissen ingevolge loopbaanonderbreking, vrijwillige vierdagenweek en 
medische redenen. 
Artikel 2: 
De politieraad beslist onderstaande modaliteiten m.b.t. de publicatie en selectie goed te keuren:  

● De vacature wordt gepubliceerd via: 
○ Jobpol  
○ sociale media en website van de politiezone 
○ website van de gemeenten Hoogstraten, Rijkevorsel en Merksplas.  

● De korpschef krijgt de opdracht de selectieproeven te organiseren en een datum te bepalen. 
● De kandidaturen worden in eerste instantie beoordeeld op basis van dossier (CV en 

motivatienota) waarna een aantal kandidaten voor de selectiecommissie worden uitgenodigd.   
● De selectiecommissie wordt als volgt samengesteld:  

 1° Adviseur Els Dellafaille, Afdelingsverantwoordelijke LIK, PZ Noorderkempen 
 2° Aangest. CP Sven Vleugels, Afdelingsverantwoordelijke interventie, PZ  
    Noorderkempen 
 3° Consulent Chantal Van Gils, Functioneel beheerder, PZ Noorderkempen 

● De korpschef wordt gevolmachtigd om in geval van overmacht, onder meer bij verhindering van 
leden van de selectiecommissie, de datum en/of selectiecommissie te wijzigen. 

● Van de overige zeer geschikt/ geschikt bevonden kandidaten wordt een werfreserve aangelegd 
voor twee jaar.  

Artikel 3: 
De politieraad beslist delegatie te verlenen aan het politiecollege voor de aanstelling van één FTE niveau 
C - vervangingscontract, behoudens wanneer het politiecollege de bedoeling heeft om af te wijken van de 
rangorde na de selectieprocedure.   
 
INTERNE WERKING 
4. ALGEMENE VERGADERING IOK VAN 13 JUNI 2025 - GOEDKEUREN AGENDA EN VASTSTELLEN MANDAAT 
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MOTIVERING 
Feiten en context 
Wij ontvangen een mail d.d. 18/04/2025 van IOK met uitnodiging en toelichting voor de Algemene 
vergadering van 13 juni 2025.  De algemene vergadering zal plaatsvinden om 14u00 in Den Eyck, Houtum 
39 in Kasterlee.  De documenten voor deze vergadering vindt u in bijgevoegde link.  
De agenda is als volgt samengesteld:   

1. Goedkeuring van het verslag van de raad van bestuur over het boekjaar 2024 
2. Verslag van de commissaris-revisor over het boekjaar 2024 
3. Resultaatsbestemming 2024 
4. Goedkeuring van de jaarrekening over het boekjaar 2024, afgesloten per 31 december 2024 
5. Kwijting te geven afzonderlijk aan de bestuurders en commissaris-revisor over de uitoefening van 

hun mandaat in 2024 
6. Samenstelling adviescomités/algemeen comité 
7. Goedkeuring Code goed bestuur 
8. Aanstelling Commissaris-revisor 
9. Goedkeuring evaluatierapport over de werking IOK  
10. Goedkeuring meerjarenactiviteitenprogramma en meerjarenbegroting 2025-2030 IOK 

(ondernemingsplan) 
11. Participatie Creat Services dienstverlenende vereniging 
12. Afwijkingsaanvraag regiovorming Heist-op-den-Berg voor werkingsgebied IGS-Wonenprojecten 
13. Afwijkingsaanvraag regiovorming Heist-op-den-Berg werkingsgebied Energiehuis 
14. Afwijkingsaanvraag regiovorming Nijlen werkingsgebied IGS-wonenprojecten 
15. Afwijkingsaanvraag regiovorming Nijlen werkingsgebied Energiehuis 
16. Toetreding welzijnsverenigingen tot IOK 
17. Varia 

De raad neemt kennis van de uitnodiging met toelichtende nota (als bijlage) ter voorbereiding van de 
algemene vergadering IOK van 13 juni 2025. 
De raad neemt kennis van het verslag van de raad van bestuur over het boekjaar 2024. 
De raad neemt kennis van de jaarrekening over het boekjaar 2024, houdende de balans, de 
resultatenrekening en het voorstel van bestemming van het resultaat evenals de ter zake vereiste 
wettelijke toelichtingen. 
De raad neemt kennis van het verslag van de commissaris-revisor. 
De raad sluit zich aan bij het jaarverslag 2024 en de jaarrekening 2024 met inbegrip van de 
resultaatsbestemming die het voorwerp uitmaken van de agenda van de klassieke jaarvergadering. 
Om die reden kan kwijting worden verleend, afzonderlijk aan de bestuurders en de commissaris-revisor 
voor de uitoefening van hun mandaat in 2024. 
De raad neemt kennis van het verzoek om vertegenwoordigers voor te dragen voor het adviescomité ICG 
(intergemeentelijk centrum voor geweldbeheersing) in functie van een goedkeuringsmandaat voor de 
samenstelling van het algemeen comité en de adviescomités ruimtelijke ordening, adviescomité milieu en 
het adviescomité ICG op voordracht van de deelnemers. 
Enerzijds wordt er in bepaalde gemeenten een coördinatie vastgesteld waarbij een schepen van omgeving 
wordt aangesteld die sectorbevoegdheden van zowel milieu als ruimtelijke ordening toevertrouwd krijgt. 
Anderzijds is er een herverkaveling in die zin dat zowel milieu als ruimtelijke ordening worden verdeeld: 
in specifieke deelsectoren van milieu zoals klimaat, duurzaamheid, afvalbeleid, energie, waterbeheer, 
bosbeheer en groenbeheer; 
in specifieke deelsectoren van ruimtelijke ordening zoals wonen, stedenbouw, mobiliteit, 
dorpskernvernieuwing, coördinatie masterpannen & RUP’s.  
Om hierover discussie binnen gemeenten te vermijden, wordt door de raad van bestuur van IOK 
voorgesteld dat de gemeenten de mogelijkheid krijgen om zowel voor het adviescomité milieu als voor 
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het adviescomité ruimtelijke ordening elk 2 mandatarissen (burgemeester of schepenen) voor te dragen, 
zodat per adviescomité 2 mandatarissen kunnen participeren, waarbij de agenda richtinggevend kan zijn 
voor de aanwezigheid.  
Hierbij wordt dan formeel bepaald dat ook ingeval van aanwezigheid van 2 mandatarissen, elke gemeente 
maar beschikt over 1 stem in de adviescomités. Dit principe geldt wanneer in een uitzonderlijke situatie 
een stemming over een advies noodzakelijk zou blijken. 
Elke gemeente krijgt deze mogelijkheid, maar kan ervoor kiezen om 1 mandataris (burgemeester of 
schepen) voor te dragen voor elk adviescomité. 
De raad neemt kennis van de ontwerpcode goed bestuur en sluit zich hierbij aan. 
De raad neemt kennis van het voorstel van de statutaire benoeming als commissaris-revisor van EY 
Bedrijfsrevisoren met als vaste vertegenwoordiger de heer Christof Oris en sluit zich hierbij aan. 
De raad neemt kennis van het evaluatierapport over de werking van IOK voor de periode 2019-2024 en 
sluit zich hierbij aan. 
De raad kennis van het meerjarenactiviteitenprogramma en de meerjarenbegroting 2025-2030 
(ondernemingsplan) en sluit zich hierbij aan. 
De raad neemt kennis van het voorstel van participatie van IOK tot Creat Services dienstverlenende 
vereniging en sluit zich hierbij aan. 
De raad neemt kennis van het ontwerp van afwijkingsaanvraag regiovorming voor Heist-op-den-Berg voor 
het werkingsgebied IGS-wonenprojecten en sluit zich hierbij aan. 
De raad neemt kennis van het ontwerp van afwijkingsaanvraag regiovorming voor Heist-op-den-Berg voor 
het werkingsgebied Energiehuis en sluit zich hierbij aan. 
De raad neemt kennis van het ontwerp van afwijkingsaanvraag regiovorming voor Nijlen voor het 
werkingsgebied IGS-wonenprojecten en sluit zich hierbij aan. 
De raad neemt kennis van het ontwerp van afwijkingsaanvraag regiovorming voor Nijlen voor het 
werkingsgebied Energiehuis en sluit zich hierbij aan. 
De raad neemt kennis van het voorstel van principiële goedkeuring van de toetreding van 
welzijnsverenigingen tot IOK in functie van een verder participatietraject en sluit zich hierbij aan. 
Juridische gronden 
Het decreet over het Lokaal bestuur.  
De statuten van het IOK.  
Het besluit van de algemene vergadering van IOK van 20 december 2016 waardoor politiezone 
Noorderkempen vennoot is van IOK met 10 C aandelen.  
Het besluit van de politieraad d.d. 10 februari 2025 houdende aanduiding volmachtdrager en d.d. 22 april 
2025 houdende de aanduiding van een vervangend volmachtdrager vanuit de politieraad voor de 
algemene vergadering IOK voor de legislatuur.  
Argumentatie 
Conform de decretale en statutaire bepalingen heeft elke vennoot bij IOK recht op één volmachtdrager 
op de algemene vergadering. 
BESLUIT 
17 stemmen voor: Tinne Rombouts, Dorien Cuylaerts, Frank Wilrycx, Danny Adams, Ward Baets, Tom 
Gabriëls, Caroline Martens, Jos Matthé, Koen Van Leuven, Vicky Rombouts, Herman Snoeys, Jan Boeckx, 
Johan Sysmans, Diede Van Dun, Hans Van Loon, Kris Govers en Geert De Bie. 
1 onthouding: Alfons Jacobs. 
 
Artikel 1 
De raad verleent mandaat aan de volmachtdrager op de algemene vergadering om het verslag van de 
raad van bestuur over het boekjaar 2024 goed te keuren. 
Artikel 2 
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De raad verleent mandaat aan de volmachtdrager op de algemene vergadering om de jaarrekening over 
het boekjaar 2024, afgesloten per 31 december 2024, houdende de balans, de resultatenrekening en het 
voorstel van bestemming van het resultaat evenals de ter zake vereiste wettelijke toelichtingen goed te 
keuren. 
Artikel 3 
De raad verleent mandaat aan de volmachtdrager op de algemene vergadering om de kwijting, 
afzonderlijk te verlenen aan de bestuurders en de commissaris-revisor voor de uitoefening van hun 
mandaat in 2024, goed te keuren. 
Artikel 4  
De raad draagt burgemeester Frank Wilrycx en aang. CP Sven Vleugels voor als leden van het adviescomité 
ICG (intergemeentelijke schietstand) en geeft mandaat aan de volmachtdrager op de algemene 
vergadering om de leden van het adviescomité ICG  op voordracht van de politieraden te benoemen. 
Artikel 5 
De raad geeft mandaat aan de volmachtdrager op de algemene vergadering om de leden van het 
algemeen comité op voordracht van de gemeenteraden te benoemen. 
Artikel 6 
De raad geeft mandaat aan de volmachtdrager op de algemene vergadering om de leden van het 
adviescomité ruimtelijke ordening op voordracht van de gemeenteraden te benoemen. 
Artikel 7 
De raad geeft mandaat aan de volmachtdrager op de algemene vergadering om de leden van het 
adviescomité milieu op voordracht van de gemeenteraden te benoemen. 
Artikel 8 
De raad geeft mandaat aan de volmachtdrager op de algemene vergadering om de Code goed bestuur 
goed te keuren. 
Artikel 9 
De raad geeft mandaat aan de volmachtdrager op de algemene vergadering om de statutaire benoeming 
als commissaris-revisor van EY Bedrijfsrevisoren met als vaste vertegenwoordiger de heer Christof Oris, 
goed te keuren. Voor IOK bedraagt de vergoeding voor 3 jaar 43.200,00 euro (excl. btw). 
Artikel 10 
De raad geeft mandaat aan de volmachtdrager op de algemene vergadering om het 
meerjarenactiviteitenprogramma en meerjarenbegroting 2025-2030 (Ondernemingsplan) goed te 
keuren. 
Artikel 11 
De raad geeft mandaat aan de volmachtdrager op de algemene vergadering om de participatie van IOK 
tot Creat Services dienstverlenende vereniging goed te keuren. 
Artikel 12 
De raad geeft mandaat aan de volmachtdrager op de algemene vergadering om de afwijkingsaanvraag 
regiovorming Heist-op-den-Berg werkingsgebied IGS-wonenprojecten goed te keuren. 
Artikel 13 
De raad geeft mandaat aan de volmachtdrager op de algemene vergadering om de afwijkingsaanvraag 
regiovorming Heist-op-den-Berg werkingsgebied Energiehuis goed te keuren. 
Artikel 14 
De raad geeft mandaat aan de volmachtdrager op de algemene vergadering om de afwijkingsaanvraag 
regiovorming Nijlen werkingsgebied IGS-wonenprojecten goed te keuren. 
Artikel 15 
De raad geeft mandaat aan de volmachtdrager op de algemene vergadering om de afwijkingsaanvraag 
regiovorming Nijlen werkingsgebied Energiehuis goed te keuren. 
Artikel 16 
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De raad geeft mandaat aan de volmachtdrager op de algemene vergadering om de mogelijkheid van 
toetreding van welzijnsverenigingen tot IOK principieel goed te keuren. 
Artikel 17 
De politieraad beslist de heer Ward Baets als volmachtdrager en de heer Jan Boeckx s als 
plaatsvervangend volmachtdrager af te vaardigen voor de buitengewone algemene vergadering van 13 
juni 2025. 
 
LOGISTIEK 
5. GOEDKEUREN VAN DE LASTVOORWAARDEN EN WIJZE VAN GUNNEN VOOR DE AANKOOP VAN 
BUREAUSTOELEN NIEUW POLITIEKANTOOR 
BESPREKING 
Raadslid Fons Jacobs: Over hoeveel stoelen gaat het?  Wat gebeurt er met de huidige stoelen.  
Korpsleiding: 95 stuks en 2 stuks zijn aangepast voor rugpatiënten.  De huidige stoelen worden deel 
gerecupereerd en herverdeeld over de wijkposten.  De minder goede stoelen worden via veiling verkocht.  
MOTIVERING 
Feiten en context 
De politiezone Noorderkempen is bezig met het bouwen van een nieuw politiekantoor te Hoogstraten. 
Voor de inrichting wordt voorgesteld om het gebouw in te richten met nieuw meubilair en de daarbij 
behorende uitrusting. 
Er wordt geopteerd om maximaal gebruik te maken van bestaande raamcontracten. Ook voor 
bureaustoelen werden er de afgelopen jaren wel eens defecte stoelen vervangen, door gebruik te maken 
van een raamcontract. Doch, de gewenste kwaliteit van verschillende geteste merken en modellen waren 
regelmatig ondermaats. Ook binnen de huidig bestaande raamcontracten kan er momenteel geen 
geschikte stoel gevonden worden, die voldoet aan de vereiste kwaliteit en duurzaamheid door het 
intensief gebruik in de zone. Door het gebruik van wapengordels e.d. dient de kwaliteit van de gebruikte 
materialen zeer duurzaam en robuust te zijn. 
Om deze redenen wordt voorgesteld om een eigen opdracht in de markt te zetten om een geschikte stoel 
te vinden voor robuust gebruik, en gedeeltelijk 24u/24u gebruik. 
Juridische gronden 
De wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geïntegreerde politiedienst, gestructureerd op twee 
niveaus, in het bijzonder de artikelen 11 en 33, betreffende de bevoegdheden van het politiecollege. 
De wet van 26 maart 2004 betreffende de openbaarheid van bestuur. 
De wet van 15 juni 2006 betreffende de overheidsopdrachten en bepaalde opdrachten voor werken, 
leveringen en diensten, en latere wijzigingen. 
Het Koninklijk Besluit van 15 juli 2011 betreffende plaatsing overheidsopdrachten in de klassieke 
sectoren, en latere wijzigingen. 
Het Koninklijk Besluit van 14 januari 2013 tot bepaling van de algemene uitvoeringsregels van de 
overheidsopdracht en van de concessies voor openbare werken, en latere wijzigingen. 
De wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten en bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten. 
Adviezen 
In overleg met de preventieadviseur wordt afgesproken om een eigen opdracht te lanceren voor 
ergonomische bureaustoelen. De preventieadviseur bezorgde een lijst met mogelijkheden, waar een 
degelijke, ergonomische stoel aan dient te voldoen. Deze eisen werden integraal opgenomen in het 
bestek. 
Het voorgelegde bestek werd nagekeken door de aankoopspecialisten en preventiedienst van het IOK. 
Argumentatie 
Op basis van het geraamde bedrag wordt er gekozen om te werken met een onderhandelingsprocedure 
zonder voorafgaande bekendmaking. We kiezen voor een raamcontract, gezien we de bij levering 
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eenmalig een grote bestelling zullen plaatsen. We willen echter graag dezelfde stoelen kunnen 
bijbestellen aan dezelfde voorwaarden voor de komende 4 jaar. Deze aanvullingen zouden nodig zijn om 
eventuele defecten buiten de waarborgperiode op te vangen, of eventuele uitbreidingen/aanpassingen 
binnen het politiekantoor flexibel te kunnen opvangen. 
Gezien de ervaringen met stoelen, welke de afgelopen jaren werden getest, is het aangewezen om een 
eigen opdracht te publiceren. Er wordt gevraagd om stoelen te voorzien met volle bekleding. Geteste 
stoelen met een membraanziting worden niet toegestaan, gezien deze onvoldoende steun bieden. 
Het politiecollege stelt daarom aan de politieraad voor om het bijgevoegde bestek goed te keuren en te 
laten publiceren op het publicprocurement platform. 
Financiële gevolgen 
In de buitengewone dienst 2025 is een budget van € 800.000 voorzien op artikel 330 01/741 -51 'Inrichting 
nieuwbouw’. 
BESLUIT 
18 stemmen voor: Tinne Rombouts, Dorien Cuylaerts, Frank Wilrycx, Danny Adams, Ward Baets, Tom 
Gabriëls, Caroline Martens, Alfons Jacobs, Jos Matthé, Koen Van Leuven, Vicky Rombouts, Herman 
Snoeys, Jan Boeckx, Johan Sysmans, Diede Van Dun, Hans Van Loon, Kris Govers en Geert De Bie. 
 
Artikel 1 
De politieraad beslist om de lastvoorwaarden en de wijze van gunnen van het bestek 'Leveren van 
bureaustoelen' goed te keuren. 
 
6. GOEDKEUREN VAN DE LASTVOORWAARDEN EN WIJZE VAN GUNNEN VOOR DE AANKOOP VAN 
MEUBILAIR NIEUW POLITIEKANTOOR 
BESPREKING 
Fons Jacobs: Begrijp ik het goed dat deze via overheidscontracten worden aangekocht?  
Korpsleiding: Dit zijn twee contracten: Enerzijds via de Vlaamse overheid van Robberechts voor de 
bureaus en kasten in hoogte verstelbaar.  Anderzijds een contract via de federale overheid voor 
zitmeubilair (m.u.v. de bureaustoelen cfr vorig agendapunt). 
MOTIVERING 
Feiten en context 
De politiezone Noorderkempen is bezig met het bouwen van een nieuw politiekantoor te Hoogstraten. 
Voor de inrichting wordt voorgesteld om het gebouw in te richten met nieuw meubilair en de daarbij 
behorende uitrusting. 
Van de huidige uitrusting zullen bestaande materialen maximaal hergebruikt worden in het nieuwe 
kantoor, waar mogelijk. De huidige rolluikkasten (dossierkasten) zullen een nieuwe locatie krijgen en 
maximaal gebruikt worden in de logistieke lokalen voor opslag. Ook het bestaande rolmagazijn zal 
verhuisd en geïnstalleerd worden op de nieuwe site. 
Voor de overige materialen zal op een later tijdstip voorgesteld worden om deze per openbare veiling te 
laten verkopen. 
Er wordt aan de politieraad voorgesteld om maximaal gebruik te maken van bestaande raamcontracten. 
Er werd een marktonderzoek verricht, waarbij zowel raamcontracten van de intercommunales (IOK, 
Creat) werden vergeleken met de Vlaamse Overheid, de Federale Overheid, evenals voorstellen bevraagd 
werden op de privémarkt. Er wordt vastgesteld dat prijsverschillen binnen en buiten de raamcontracten 
hoog zijn. 
Juridische gronden 
De wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geïntegreerde politiedienst, gestructureerd op twee 
niveaus, in het bijzonder de artikelen 11 en 33, betreffende de bevoegdheden van het politiecollege. 
De wet van 26 maart 2004 betreffende de openbaarheid van bestuur. 
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De wet van 15 juni 2006 betreffende de overheidsopdrachten en bepaalde opdrachten voor werken, 
leveringen en diensten, en latere wijzigingen. 
Het Koninklijk Besluit van 15 juli 2011 betreffende plaatsing overheidsopdrachten in de klassieke 
sectoren, en latere wijzigingen. 
Het Koninklijk Besluit van 14 januari 2013 tot bepaling van de algemene uitvoeringsregels van de 
overheidsopdracht en van de concessies voor openbare werken, en latere wijzigingen. 
De wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake 
overheidsopdrachten en bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten. 
Adviezen 
In overleg met de preventieadviseur wordt afgesproken om meteen te voorzien in aangepast ergonomisch 
meubilair en dus te opteren voor elektrisch in hoogte verstelbare bureaus. Er worden zowel zit-sta als zit-
zit bureaus gevraagd i.f.v. de benodigde functionaliteit. De verwachting is dat er op termijn mogelijk een 
wettelijke verplichting zal komen op deze functionaliteit. Gezien de beperkte meerkost wordt daarom 
voorgesteld deze meteen te voorzien in het nieuwe meubilair. 
De afstemming van de kleuren van het meubilair onderling, evenals op het vast aangeboden meubilair 
(bv. keuken) gebeurt door de interieurarchitecte van LV-architecten en houdt rekening met de 
vooropgestelde kleursetting, welke meegegeven werd tijdens ontwerpfase van het dossier. 
Argumentatie 
Binnen de Design-Build opdracht werd reeds een gedeelte vast meubilair opgenomen. Dit meubilair wordt 
ondertussen in detail uitgewerkt door vanhout.pro. Zij zullen onder meer voorzien in een ingerichte 
keuken, kleedkamerkasten, vaste kastenwanden op verschillende posities, een onthaalmeubel, etc. Om 
bureaus, vergaderlokalen, ... eenzelfde uitstraling te geven wordt geopteerd om hiervoor te werken met 
uniforme meubelstukken, zoals bureaus, schuifdeurkasten, etc. Een deel van het kantoormeubilair is 
ondertussen meer dan 20 jaar oud, en gezien enkele losse vernieuwingen staat op de huidige site een mix 
van merken, kleuren en types. We willen in het nieuwe gebouw een aangenaam en modern werkklimaat 
creëren voor onze medewerkers. 
Voor de ingebruikname van het nieuwe politiekantoor wordt daarom voorgesteld om het meubilair en de 
inrichting integraal te vernieuwen. Hierbij wordt voorgesteld om maximaal gebruik te maken van de 
beschikbare raamcontracten. Er wordt voorgesteld gebruik te maken van onderstaande contracten: 

● het raamcontract Vlaamse Overheid 2023/HFB/OP/97252 dat de Vlaamse Overheid afsloot met 
de firma Robberechts voor de aankoop van individuele werkplekken en bench werkplekken 
(gekoppelde werkplekken) met elektrificatie, klaptafels en vergadertafels; 

● het raamcontract Vlaamse Overheid 2023/HFB/OP/112791 dat de Vlaamse Overheid afsloot met 
de firma Robberechts voor de aankoop van lage en hoge akoestische schuifdeurkasten; 

● het raamcontract FORCMS-136 dat de federale overheid afsloot met de firma Kinnarps voor de 
aankoop van projectstoelen kortstondig gebruik en projectstoelen langdurig gebruik. 

Daarnaast wordt de aankoop van enkele losse elementen gerechtvaardigd via aankoop per aangenomen 
factuur, zoals de mobiele ladeblokken en enkele losse rolluik- en apothekerskasten, evenals geronde 
vergadertafels. 
Financiële gevolgen 
In de buitengewone dienst 2025 is een budget van € 800.000 voorzien op artikel 330 01/741 -51 'Inrichting 
nieuwbouw’. 
BESLUIT 
18 stemmen voor: Tinne Rombouts, Dorien Cuylaerts, Frank Wilrycx, Danny Adams, Ward Baets, Tom 
Gabriëls, Caroline Martens, Alfons Jacobs, Jos Matthé, Koen Van Leuven, Vicky Rombouts, Herman 
Snoeys, Jan Boeckx, Johan Sysmans, Diede Van Dun, Hans Van Loon, Kris Govers en Geert De Bie. 
 
Artikel 1 
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De politieraad beslist om de aankoop van individuele werkplekken en bench werkplekken (gekoppelde 
werkplekken) met elektrificatie goed te keuren via het raamcontract Vlaamse Overheid 
2023/HFB/OP/97252 dat de Vlaamse Overheid afsloot met de firma Robberechts, Slachthuisstraat 21 te 
2300 Turnhout, voor een geraamd bedrag van 74.000,00 euro (incl. 21% btw). 
Artikel 2 
De politieraad beslist om de aankoop van klaptafels met elektrificatie goed te keuren via het raamcontract 
Vlaamse Overheid 2023/HFB/OP/97252 dat de Vlaamse Overheid afsloot met de firma Robberechts, 
Slachthuisstraat 21 te 2300 Turnhout, voor een geraamd bedrag van 8.000,00 euro (incl. 21% btw). 
Artikel 3 
De politieraad beslist om de aankoop van lage en hoge akoestische schuifdeurkasten met cijferslot goed 
te keuren via het raamcontract Vlaamse Overheid 2023/HFB/OP/112791 dat de Vlaamse Overheid afsloot 
met de firma Robberechts, Slachthuisstraat 21 te 2300 Turnhout, voor een geraamd bedrag van 57.000,00 
euro (incl. 21% btw). 
Artikel 4 
De politieraad beslist om de aankoop van ladeblokken, rolluikkasten, apothekerskasten en geronde 
vergadertafels goed te keuren via procedure aangenomen factuur bij de firma Robberechts, 
Slachthuisstraat 21 te 2300 Turnhout, voor een geraamd bedrag van 33.000,00 euro (incl. 21% btw). 
Artikel 5 
De politieraad beslist om de aankoop van zitmeubilair (stoelen voor kortstondig en langdurig gebruik) 
goed te keuren via het raamcontract FORCMS-136 dat de Federale Overheid afsloot met de firma 
Kinnarps, Heide 15 te 1780 Wemmel, voor een geraamd bedrag van 30.000,00 euro (incl. 21% btw). 
 
VARIA 
7. VRAGEN POLITIERAADSLEDEN 
VARIA 
Raadslid Fons Jacobs:  

 Tijdens de opendeur was er veel politie in het straatbeeld.  
Korpsleiding: Dat klopt, In het kader van rekrutering was er een informatiestand van de politie.  
Deze werd bemand door twee stagiaires en één hoofdinspecteur.  We moeten sterk inzetten op 
rekrutering, we zullen ook aanwezig zijn met een politiestand op de jaarmarkt.  De dienst verkeer 
was aanwezig om foutief geparkeerde voertuigen te takelen en ook 3 inspecteurs van de wijkpost 
waren ingepland.   

 Naar aanleiding van de gebeurtenissen in Brussel wil ik vragen of er onderrichtingen zijn in onze 
zone wat betreft achtervolgingen?  
Korpschef: Er zijn federale richtlijnen voor achtervolgingen.  Deze zijn recent nog ter sprake 
gekomen op een arrondissementeel korpschefoverleg en het CSD (federale politie).  CSD staat in 
voor de dispatching.  Ieder heeft zijn opdrachten en verantwoordelijkheden in dergelijke situatie.  
Los van de recente gebeurtenissen is op dit overleg al afgesproken deze richtlijnen terug onder 
de aandacht te brengen zowel bij onze inspecteurs/hoofdinspecteurs als bij de 
radiokamer/dispatching.   

 
Raadslid Jos Matthé: Ik heb begrepen dat er momenteel wel wat toekomstige inspecteurs op de 
schoolbanken zitten.  Klopt het nog dat zij dan 5 jaar verbonden zijn aan de politiezone?  Wie betaalt de 
opleiding?  
Korpschef: Wij hebben momenteel 10 laureaten op de schoolbanken zitten.  Het klopt dat zij 5 jaar 
verbonden zijn aan de lokale politiezone tenzij zij postuleren voor bepaalde vacatures bij de federale 
politie waar dat deze aanwezigheidstermijn niet geldig is.  Momenteel wordt de opleiding betaald door 
de federale politie.  
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Besloten vergadering 
 
PERSONEEL 
 
 
De voorzitter sluit de vergadering om 20:43uur.  
 
Aldus gedaan te Hoogstraten in zitting 10/06/2025. 
 
 
 
 
Heidi Pleysier 
Politiesecretaris 

Tinne Rombouts 
Voorzitter - burgemeester 

 


