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Lokale Politie Balen-Dessel-Mol  

Guido Gezellestraat 29 VERSLAG POLITIERAAD 
2400 Mol  

Tel. 014 33 37 00 
 

www.politiebalendesselmol.be  

 
 

VERGADERING POLITIERAAD 

Datum Maandag 26 november 2024 om 20u00 

Locatie Raadzaal Gemeentehuis, Molenhoekstraat 2, 2400 Mol 

 

 

Leden politieraad: 

 Burgemeester-voorzitter Wim Caeyers 

 Politiecollege/burgemeesters Johan Leysen,  

  Aanwezige Raadsleden  Els Van Hout, Mehmet Arikan, Davy Geboers, Lander Geyzen, An Lenaerts, Ludo Lenaerts, 
Evert Mol, Dieter Mols,  Pascale Segers, Zehra Ünlü, Kelly Van Baelen, Jan Vangheel, 
Viviane Willems, Anita Van Gestel, Maarten Van Camp 

 Verontschuldigd Raadslid  Kris Van Dijck, , Luc Van Craenendonck, Sofie Molenberghs, Chris Xhenseval,  

 Afwezige Raadsleden Hans Schoofs 

 Korpschef verontschuldigd Walter Coenraets 

 Rekenplichtige Bert Joris 

 Secretaris Waarnemend, Ann Peeters 
 

De burgemeester-voorzitter opent de vergadering om 20:08 u. 

 

De burgemeester opent de vergadering met het voorstel om te starten met de 
agendapunten van de besloten zitting. 

De punten van de besloten zitting worden voorafgegaan door enige duiding door de 
burgemeester – voorzitter naar de afwezigheid van de korpschef op de vergadering. 

De korpschef heeft tijdens zijn mandaat herstructureringen doorgevoerd die noodzakelijk 
waren voor de nieuwe weg die werd ingeslagen. Het heeft op beleidsniveau gezorgd voor een 
nieuw beleidsteam. Sinds de politieraad van 30 september hebben een aantal beslissingen 
ertoe geleid en is dit ook tot uiting gekomen door verschillende meldingen, dat er onder 
andere een duidelijk verschil in visie was tussen de korpschef en leden van zijn beleidsteam 
met afwezigheid van teamleden tot gevolg. 

De burgemeesters gaan de nodige stappen zetten naar de korpschef en het managementteam 
om zo snel mogelijk klaarheid te krijgen in de situatie. Deze is noodzakelijk omwille van de 
lopende procedure voor de verlenging van het mandaat van de korpschef. 

1. Notulen politieraad van 10 juni 2024 – Goedkeuring  

 

OPENBARE  ZITTING 

http://www.politiebalendesselmol.be/
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Het verslag van de vergadering van 30 september 2024 wordt goedgekeurd zonder 
opmerkingen. 

 

2. Financiën begroting 2025 - Goedkeuring 

 

 
De begroting en het syntheseverslag werden  overgemaakt op 12 november 2024.aan de 
raadsleden.  De rekenplichtige licht de begroting toe.en geeft aan dat er een kleine fout 
geslopen is in het synthese verslag in punt 1.3.1 Personeelsuitgaven. Hier staat vermeld dat er 
wat betreft het CALog personeel rekening gehouden is met 1 niveau klasse 2: directie middelen 
en dit moet zijn criminologe  

BESLUIT:17 stemmen voor – 0 stemmen tegen – 0 onthoudingen 

3. Personeel – Personeelsbehoefteplan – wijziging personeelsformatie en organogram – 
goedkeuring functieprofielen 

 
De voorzitter geeft enige toelichting aangaande dit agendapunt waarna besloten wordt dit 

agendapunt integraal te verdagen. 

Motivering 

Feiten en context 

Overeenkomstig art. 47 WGP bepaalt de Politieraad de personeelsformatie van het operationeel 

en van het administratief en logistiek kader. 

De Politieraad kan hier echter niet volledig autonoom over beslissen, maar dient rekening te 

houden met de minimale formatienormen (KB van 7 december 2001), de minimale normen voor 

de personeelssterkte (KB van 5 september 2001) en de normen ingeschreven in het RPPol. 

De personeelsformatie van de politiezone Balen-Dessel-Mol werd goedgekeurd in zitting van de 

politieraad van 7 december 2020 en 16 oktober 2023. 

Juridische gronden 

Wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geïntegreerde politiedienst, gestructureerd 

op twee niveaus (zoals gewijzigd tot op heden), meer bepaald artikel 47 en artikel 67. 

Koninklijk Besluit van 30 maart 2001, en latere wijzigingen, tot regeling van de rechtspositie 

van het personeel van de politiediensten (RPPol). 

Ministeriële omzendbrief PLP 10 van 9 oktober 2001 inzake de organisatie- en werkingsnormen 

van de lokale politie met het oog op het waarborgen van een minimale gelijkwaardige 

dienstverlening. 

Omzendbrief GPI 60 van 5 juni 2007 betreffende de weging van functies van het niveau A van 
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het administratief en logistiek kader van de politiediensten en het ministerieel besluit van 5 

juni 2007. 

Advies 

De beoogde wijziging van de organisatiestructuur en de functieprofielen werden besproken in 

het Basisoverlegcomité (BOC) op 26 september 2024 en 21 november 2024. 

Aangaande de organisatiestructuur en het functieprofiel Adviseur Coördinator Criminoloog 

geven het NSPV, ACOD en VSOA negatief advies om reden dat zij noch de meerwaarde noch de 

nood inzien van deze functie. Het  ACV-OD onthoudt zich.  

Aangaande de organisatiestructuur en het functieprofiel Assistent Digital & Innovation wordt 

door de vakorganisaties  positief advies gegeven.  

Aangaande de wijziging aan het bestaande functieprofiel van Commissaris wijkwerking wordt 

door de vakorganisaties op 21 november advies gegeven. 

Argumentatie 

Zoals het elke organisatie betaamt, is het noodzakelijk op geregelde tijdstippen stil te staan bij 

de eigen werking en meer bepaald of deze voldoet aan de verwachtingen die door de 

belanghebbenden (bestuurlijke en gerechtelijke overheden, burgers, werknemers, partners, …) 

worden gesteld. 

De korpschef licht het organogram  van de politiezone toe waarin een wijziging is opgenomen 

met betrekking tot de Directie Beleid & Organisatieontwikkeling. Binnen Beleidsondersteuning 

wordt een functie Adviseur Coördinator Criminoloog niveau A voorzien.  

Deze adviseur heeft als functie:  

• Als strategisch deskundige mee te werken aan en het korpsbeleid te ondersteunen, 

• Als technisch deskundige op basis van de expertise in zijn activiteitendomeinen analyses 

uit te voeren en adviezen te formuleren voor het management, de diensten die hierom 

verzoeken en de partners om de leidinggevenden in staat te stellen de goede 

strategische keuzes te maken en de medewerkers te helpen bij hun taken 

• Als dossierbeheerder  dossiers opstellen en/of analyseren en/of controleren volgens de 

geldende regelgeving of procedures om een besluit te kunnen trekken op basis van alle 

elementen en te garanderen dat een beslissing wordt genomen of dat het dossier wordt 

afgewerkt. 

De functie van Adviseur Coördinator Criminoloog heeft alleszins een aanzienlijke meerwaarde in 

het opstellen van het zonaal veiligheidsplan en jaarverslag, in het bijzonder door de expertise in 

het monitoren en analyseren van cijfers. 

Het Ministerieel Besluit van 5 juni 2007 voorziet dat de personeelsformatie de klasse dient te 

vermelden waartoe een functie A behoort. De wegingscommissie geeft echter pas formeel 

advies na goedkeuring van de personeelsformatie door de overheid. 



Politiezone Balen-Dessel-Mol – Toelichting agendapunten politieraad van 26 november 2024 4 

 

 

Voor deze functie maakte de korpschef een wegingsvoorstel op van klasse A2. Dit 

wegingsvoorstel van de korpschef werd aan de vakbonden voorgelegd. DRP is ondertussen het 

voorstel van de korpschef, zijnde A2, gevolgd.  Het advies van de wegingscommissie, dat niet 

bindend is voor de lokale politie, zal na goedkeuring van de personeelsformatie/organogram aan 

de vakbonden worden voorgelegd. 

Derhalve wordt er verzocht voor de adviseur Coördinator Criminoloog de weging klasse A2 toe 

te kennen. 

Een tweede wijziging is opgenomen in de Directie Middelen. Binnen Digital & Innovatie wordt 

een functie Assistent Digital & Innovation voorzien. Gezien binnen Digital & Innovation er een 

enorme toename is van de werklast en het absoluut noodzakelijk is voor de organisatie dat deze 

dienst snel kan handelen wordt er een uitbreiding voorzien van 1 FTE Assistent Digital & 

Innovation. 

Een derde wijziging betreft een aanpassing van het bestaande functieprofiel Commissaris 

wijkwerking. Dit functieprofiel wordt gewijzigd naar Commissaris Noodplanning – Bestuurlijke 

Handhaving wijkwerking – Verkeer. 

Deze functie werd meerdere keren open verklaard via mobiliteit maar tot op heden zijn er 

geen inschrijvingen geweest. Om de functie toch aantrekkelijker voor te stellen en op die 

manier maar kandidaten aan te trekken werd er beslist om de functietitel en het bijhorende 

takenpakket aan te passen. 

Overwegende bovenstaande argumenten en rekening houdende met de afwezigheid van de 

korpschef en het gegeven/ feit dat de politieraad zal vernieuwd worden, wordt het agendapunt 

verdaagd met het oog op de nog te bepalen toekomstvisie. 

Financiële weerslag 

De nodige kredieten voor de wijzigingen van de personeelsformatie zijn voorzien in de begroting 

van 2025 en zullen eveneens voorzien worden in de begroting van de volgende jaren. 

BESLUIT: 

Enig artikel  

De Politieraad besluit dit agendapunt te verdagen. 

Kopieën 

Voor goedkeuring Toezichthoudende overheid 

Voor kennisname Dienst H&M 

Voor archief Dossier politieraad 

 

4. Personeel – Vacantverklaring functies 
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➢ assistent digital en innovation, adviseur criminoloog, CP noodplanning – bestuurlijke 
handhaving – wijkwerking-verkeer 

Motivering 

Feiten en context 

De personeelsformatie van de politiezone Balen-Dessel-Mol werd goedgekeurd in zitting van de 

politieraad van 7 december 2020 en 16 oktober 2023. 

In zitting van de politieraad van 26 november 2024 werd het voorstel van wijziging van  de 

personeelsformatie en het organogram verdaagd naar een volgende  politieraad.  

De functieprofielen Adviseur Coördinator Criminoloog en Assistent Digital & Innovation werden 

eveneens verdaagd. 

In zitting van de politieraad van 26 november 2024 werd de wijziging aan het functieprofiel van 

Commissaris wijkwerking naar Commissaris Noodplanning – Bestuurlijke Handhaving 

wijkwerking – Verkeer verdaagd. 

 

Juridische gronden 

Wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geïntegreerde politiedienst, gestructureerd 

op twee niveaus, meer bepaald art. 56. 

Koninklijk Besluit van 30 maart 2001, en latere wijzigingen, tot regeling van de rechtspositie 

van het personeel van de politiediensten (RPPol). 

 

Argumentatie 

Naar aanleiding van het goedkeuren van het personeelsbehoefteplan (PBP) versie 2.0 op de 

politieraad van 16 oktober 2023 en gezien het voorstel tot goedkeuring van de wijziging van de 

personeelsformatie en organogram en functieprofielen in de politieraad van 26 november 2024 

komt het gepast voor om de functies Adviseur Coördinator Criminoloog niveau A en Assistent 

Digital & Innovation niveau C en Commissaris Noodplanning – Bestuurlijk Handhaving 

wijkwerking – Verkeer zo spoedig mogelijk in te vullen. 

Voor de goede werking van de organisatie en de vermindering van de werklast bij Digital & 

Innovation wordt er dan ook voorgesteld om de functie van Assistent Digital & Innovation vacant 

te verklaren. 

Voor de goede werking van de organisatie, in het bijzonder het opstellen van een zonaal 

veiligheidsplan en jaarverslag, wordt er voorgesteld om de functie Adviseur Coördinator 

Criminoloog vacant te verklaren. 

Voor de goede werking van de organisatie en om zo snel mogelijk de geschikte kandidaat te 

kunnen aantrekken voor de vacature van Commissaris binnen wijkwerking wordt er voorgesteld 
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om de aangepaste functie van Commissaris Noodplanning – Bestuurlijke Handhaving 

wijkwerking – Verkeer vacant te verklaren. 

Overwegende dat bovenstaande argumentatie niet langer volledig correct is omwille van het 

feit dat de goedkeuring van de functieprofielen werd verdaagd . 

Financiële weerslag 

De nodige kredieten zijn voorzien in de begroting van 2025 en zullen eveneens voorzien 

worden in de begroting van de volgende jaren. 

BESLUIT: 

 

Enig artikel1 

De politieraad besluit dit agendapunt te verdagen. 

 

Dienst Taak 

Dienst personeel Kennisgeving Federale Politie, Directie van het 
Personeel (DGR-DPP) 
Afhandelen procedure 

Kabinet korpschef - Directiesecretaris Besluit overmaken aan toezichthoudende 
overheid 

 

5. Personeel – contractuele werving – vacantverklaring 1 FTE Directiesecretaris 

 

Motivering 

Feiten en context 

De personeelsformatie van de politiezone Balen-Dessel-Mol werd goedgekeurd in zitting van de 

politieraad van 7 december 2020 en 16 oktober 2023. 

Juridische gronden 

Wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geïntegreerde politiedienst, gestructureerd 

op twee niveaus, meer bepaald art. 56. 

Koninklijk Besluit van 30 maart 2001, en latere wijzigingen, tot regeling van de rechtspositie 

van het personeel van de politiediensten (RPPol). 

Argumentatie 

Naar aanleiding van het goedkeuren van het personeelsbehoefteplan (PBP) op de zitting van de 

politieraad van 7 december 2020 en de versie 2.0 op de politieraad van 16 oktober 2023 en het 

tijdelijk medisch pensioen van huidige directiesecretaris komt het gepast voor de functie van 

Directiesecretaris open te stellen. 
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Voor de goede werking en de noodwendigheden van de dienst wordt er dan ook voorgesteld om 

de functie van Directiesecretaris vacant te verklaren. 

Financiële weerslag 

De nodige kredieten zijn voorzien in huidige begroting en begroting van de volgende jaren. 

BESLUIT: 

Artikel 1 

Volgende betrekking wordt vacant verklaard via externe contractuele werving: 

- 1 consulent Directiesecretaris 

Het betreft een contract van bepaalde duur van 12 maanden, mogelijks verlengbaar. 

Artikel 2 

De wijze van selectie voor de vacant verklaarde betrekking zal gebeuren door het inwinnen van 

het advies van een plaatselijke selectiecommissie voor de niveaus B en C van de lokale politie. 

De namen van de leden van de selectiecommissie worden aan het politiecollege voorgelegd ter 

goedkeuring. 

Naar aanleiding van de selectie wordt automatisch een wervingsreserve aangelegd van twee 

jaar. 

Artikel 3 

De politieraad geeft opdracht aan 

Dienst Taak 

Dienst personeel Kennisgeving Federale Politie, Directie van het 
Personeel (DGR-DPP) 
Afhandelen procedure 

Kabinet korpschef - Directiesecretaris Besluit overmaken aan toezichthoudende overheid 

 

6. Personeel – Mobiliteit – vacantverklaring  1FTE hoofdinspecteur WOT 

 

Motivering 

Voorgeschiedenis 

De personeelsformatie van de politiezone Balen-Dessel-Mol werd goedgekeurd in zitting van de 

politieraad van 7 december 2020.   

De personeelsformatie versie 2.0 van de politiezone Balen-Dessel-Mol werd goedgekeurd in 

zitting van de politieraad van 16 oktober 2023. 
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Juridische gronden 

Wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geïntegreerde politiedienst, gestructureerd 

op twee niveaus (WGP), meer bepaald artikel 56. 

Koninklijk besluit van 30 maart 2001 tot regeling van de rechtspositie van het personeel van de 

politiediensten (RPPol). 

Argumentatie 

Naar aanleiding van het goedkeuren van het personeelsbehoefteplan (PBP) versie 2.0 op de 

politieraad van 16 oktober 2023 stelt het politiecollege voor om één hoofdinspecteur 

Wijkondersteuningsteam open te stellen in de erratum van mobiliteitsronde 2024-05. 

BESLUIT: 

Artikel 1 

Volgende betrekking wordt vacant verklaard via het erratum van mobiliteitsronde 2024-05: 

- 1 HINP Wijkondersteuningsteam 

Afhankelijk van het resultaat van de mobiliteit, wordt het ambt opnieuw vacant gesteld in de 

volgende mobiliteitsrondes zolang de plaats niet is ingevuld. 

Artikel 2 

De wijze van selectie voor de vacant verklaarde betrekking zal gebeuren door het inwinnen van 

het advies van een plaatselijke selectiecommissie bedoeld in artikel VI.II.63 PPPol. De namen van 

de leden van de selectiecommissie worden aan het politiecollege voorgelegd ter goedkeuring.  

De korpschef stelt voor, cfr. artikel VI.II.27bis RPPol, te voorzien in een wervingsreserve die geldt 

voor een gelijkwaardige functionaliteit tot de datum van de oproep tot kandidaten van de 

tweede navolgende mobiliteitscyclus. 

Artikel 3 

Deze beslissing wordt ter bekrachtiging voorgelegd op de eerstvolgende zitting van de 

politieraad. 

Artikel 4 

Het politiecollege geeft opdracht aan: 

Dienst Taak 

Dienst Personeel Kennisgeving DRP 
Afhandelen procedure 

Kopieën 

Voor beheer Dienst Personeel 

Voor kennisname Toezichthoudende overheid 

Voor archief Dossier politieraad 
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7. Logistiek – Daden van beschikking roerende korpsgoederen – Vernietiging korpsmateriaal 
en ICT-materiaal. 

 

Motivering 

Juridische gronden 

De wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geïntegreerde politiedienst, gestructureerd 
op twee niveaus, zoals gewijzigd tot op heden, inzonderheid artikels 11 en 33. 

De Nieuwe Gemeentewet, inzonderheid artikel 117 waaruit volgt dat, naar analogie met de 
bevoegdheid van de gemeenteraad in de gemeente; in de politiezone de politieraad bevoegd is 
om daden van beschikking te stellen betreffende het roerend (en onroerend) patrimonium van 
de politiezone. 

Omzendbrief GPI 51 van 13 september 2006 betreffende de behandeling van afgedankt 
politiemateriaal. 

De wet van 8 juni 2006 houdende regeling van economische en individuele activiteiten met 
wapens. 

Argumentatie 

De lokale politie heeft verscheidene materialen die niet meer in dienst zijn. Dit omdat ze 
verouderd zijn en vervangen werden door nieuwere versies. 

De zone wenst dan ook onderstaande goederen te laten vernietigen. In bijlage kan er een 
detaillijst teruggevonden worden van deze goederen. 

Betreft: 

- ICT-materiaal 
- Briefmachine out of use 
- Politiemateriaal: 

• Platen kogelwerende vesten 

• Maglite toortslampen 

• Afgedankte zendradio’s Tranzcom 

• Oude bewakingscamera met controller out of use 

Bij vernietiging van de goederen zal een attest van vernietiging opgevraagd worden. 

BESLUIT: 

Artikel 1 
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Goedkeuring wordt verleend aan de vernietiging van de kogelwerende vesten 2011-2013 mits 
opvragen van een attest van vernietiging. 

8. Verkiezing politieraad – Vaststelling aantal leden dat elke gemeenteraad zal afvaardigen 
naar de politieraad 

 

Motivering 

Juridische gronden 

Wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geïntegreerde politiedienst, gestructureerd 

op twee niveaus:  

• artikel 12 

De lokale politie in de meergemeentezone wordt bestuurd door een politieraad bestaande uit: 

− 13 leden in een meergemeentezone die de 15 000 inwoners niet overschrijdt; 

− 15 leden voor een bevolking van 15 001 tot 25 000 inwoners; 

− 17 leden voor een bevolking van 25 001 tot 50 000 inwoners; 

− 19 leden voor een bevolking van 50 001 tot 80 000 inwoners; 

− 21 leden voor een bevolking van 80 001 tot 100 000 inwoners; 

− 23 leden voor een bevolking van 100 001 tot 150 000 inwoners; 

− 25 leden voor een bevolking van meer dan 150 000 inwoners. 

De politieraad wordt evenredig samengesteld uit leden van de gemeenteraden van de 

verschillende gemeenten die samen de meergemeentezone vormen, op basis van hun 

respectievelijke bevolkingscijfers. Elke gemeenteraad beschikt over minstens één 

vertegenwoordiger in de politieraad. 

De Koning bepaalt, bij een besluit vastgesteld na overleg in de Ministerraad, de nadere regels 

inzake de berekening van de in het tweede lid bedoelde evenredige samenstelling. 

In de gevallen dat de evenredigheid bepaald in het tweede lid geen vertegenwoordiging van een 

gemeenteraad toelaat, wordt één bijkomend lid toegekend om hierin te voorzien. Het aantal 

leden bepaald in het eerste lid wordt in dit geval telkens vermeerderd met één eenheid.  

(wet van 2-04-2001 art 11 - Het aantal leden dat iedere gemeenteraad telt in de politieraad, 

wordt met inachtneming van de bepalingen van de voorgaande leden vastgesteld door de 

uittredende politieraad). 

Elk effectief lid kan een of twee opvolgers hebben. 

De burgemeesters van de gemeenten die deel uitmaken van de meergemeentezone zijn van 

rechtswege lid van de politieraad. Zij worden niet meegerekend in het overeenkomstig het 

eerste lid bepaald aantal leden. 
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• artikel 13 

Voor het bepalen en het verdelen van het aantal leden bedoeld in artikel 12 worden de 

bevolkingscijfers in aanmerking genomen die als basis hebben gediend voor het bepalen van de 

samenstelling van de verschillende gemeenteraden in de overeenkomstige meergemeentezone.  

 

Omzendbrief PLP 2 van 21 december 2000 betreffende de verkiezing van de leden van de 

politieraad in een meergemeentezone: 

 

• punt 2.2: De proportionele verdeling, vanaf het vierde lid: 

Het is een berekening in een aantal stappen: 

1° Voor iedere tot de meergemeentezone behorende gemeente wordt het bevolkingscijfer 

dat als basis heeft gediend voor het bepalen van de samenstelling van de gemeenteraad 

vermenigvuldigd met het aantal leden waaruit de meergemeentezone overeenkomstig 

artikel 12, eerste lid, WGP is samengesteld; 

 

2° Dit getal wordt daarna gedeeld door het totaal aantal inwoners van alle gemeenten die 

tot de meergemeentezone behoren; 

 

3° Iedere gemeenteraad beschikt over het aantal zetels dat wordt aangewezen door het 

gehele getal in het quotiënt. De eventuele restzetels worden één per één toegekend aan de 

gemeenten waarvan het getal achter de komma in het quotiënt het hoogste is; 

 

4° indien de toepassing van deze evenredige verdeling geen vertegenwoordiging van een 

gemeenteraad in de politieraad zou toelaten, wordt één bijkomend lid toegekend om hierin 

te voorzien. Het aantal leden van de politieraad, zoals bepaald overeenkomstig artikel 12, 

eerste lid, WGP (zie supra, nr. 4) wordt in dit geval telkens vermeerderd met één eenheid 

(artikel 12, vijfde lid, WGP). 

 

Besluit van de Vlaamse Regering van 26 april 2024 tot vaststelling van het aantal te verkiezen 

gemeenteraadsleden per gemeente, schepenen per gemeente, leden van de raden voor maatschappelijk 

welzijn van Voeren en de randgemeenten, leden van het vast bureau van Voeren en de randgemeenten, 

districtsraadsleden per district in Antwerpen, leden van het bijzonder comité voor de sociale dienst per 

gemeente, provincieraadsleden per provincie van het Vlaamse Gewest, en tot verdeling van de 

provincieraadsleden over de provinciedistricten:  

Argumentatie 

 

Op basis van de bevolkingscijfers wordt berekend hoeveel gemeenteraadsleden elke gemeente 

mag afvaardigen naar de nieuwe politieraad van de zone in 2025. Dit is gebaseerd op de 

verdeelsleutel uit artikel 12 WGP. 
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De huidige politieraad dient het aantal leden van de nieuwe politieraad vast te stellen, alsook 
de verdeling ervan tussen de verschillende gemeenten.  
Voor het bepalen en het verdelen van het aantal leden worden de bevolkingscijfers van 1 
januari 2024 in aanmerking genomen (cf. Besluit van de Vlaamse Regering van 26 april 2024). 

 
Het totaal aantal inwoners in de politiezone Balen-Dessel-Mol per 1 januari 2024 is 71 899. Het 

gaat dus om een politiezone met een bevolkingsaantal tussen 50 001 en 80 000 inwoners.  

De politieraad zal dus bestaan uit 19 leden + 3 burgemeesters.  

Dit geeft het volgende resultaat volgens de berekeningswijze beschreven in omzendbrief PLP 2:  

 

Balen:  23 516  x 19 / 71 899  =  6,21  =  6 leden 

Dessel:  9 887 x 19 / 71 899 =  2,61 =  2 leden 

Mol:   38 496  x 19 /71 899 =  10,17 =  10 leden 

Totaal = 18 leden 

Gezien het decimaal van de gemeente Dessel het grootste is, wordt de resterende zetel 

toegewezen aan een gemeenteraadslid van de gemeente Dessel. 

 

BESLUIT: 

17 stemmen voor – 0 stemmen tegen – 0 onthoudingen 

Artikel 1 

De politieraad stelt het volgende aantal leden vast dat iedere gemeenteraad telt in de 

volgende politieraad van de politiezone: 

− Balen:  6 leden; 

− Dessel:  3 leden; 

− Mol:   10 leden. 

Artikel 2 

De politieraad geeft opdracht aan: 

 

Dienst Taak 

Secretaris politiecollege/-raad Kennisgeving toezichthoudende overheid 

Kennisgeving gemeenten 

Voor beheer Directiesecretariaat 

Voor kennisname Gemeentebestuur Balen 

Gemeentebestuur Dessel 

Gemeentebestuur Mol 

Voor archief Dossier politieraad 

 

9. Mededelingen 

 
 
Geen mededelingen 



Politiezone Balen-Dessel-Mol – Toelichting agendapunten politieraad van 26 november 2024 13 

 

 

 

 

 

10. Personeel – Valorisatie geldelijke anciënniteit van een lid van het administratief en 
logistiek kader 

 
 

11. Personeel – Kennisname beslissing politiecollege ingevolge bevoegdheidsdelegatie 

 
 
 

12. Personeel – Beëindiging arbeidsovereenkomst bepaalde duur 

 
 

 

 
 

 

De burgemeester-voorzitter sluit de vergadering om 20u55 

 

 

ZITTING 


