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Voorwoord 

 

Onze medewerkers zetten zich elke dag opnieuw in voor het opwaarderen van de veiligheid en 

leefbaarheid in onze zone. Het is een team dat elkaar steunt en helpt.  

Hun inzet voor het terugdringen van de criminaliteit binnen ons werkgebied weerspiegelt zich in de 

cijfergegevens. Het aantal misdrijven daalt jaarlijks. Bij de criminele fenomenen is er zelfs een daling 

van het aantal diefstallen van vervoermiddelen van bijna 39%. De woninginbraken zijn in 2017, 

vergeleken met 2016, eveneens met 35% gedaald. Dit zijn natuurlijk uitstekende cijfers. 

Er verschijnt echter een nieuw negatief fenomeen. Het aantal feiten van informaticacriminaliteit 

vertoont een stijgende lijn vergeleken met de voorgaande jaren. Dit soort van criminaliteit is voor 

een kleinschalige zone, zoals de onze, moeilijk om op te sporen. Wij rekenen in deze dan ook op de 

bijstand van de gespecialiseerde diensten van de federale politie.  

De inwoners storen zich vaak aan overlastsituaties, wat ook een normale reactie is. Uit de cijfers 

blijkt dat het aantal meldingen van overlast een stijgende lijn vertoont, hetgeen zich ook vertaalt in 

het aantal opgestelde GAS-PV’s. In 2017 werden meer vaststellingen uitgevoerd in verband met 

vandalisme en schade aan de omgeving. Voor de stad Dilsen-Stokkem is er zelfs een verdubbeling ten 

opzichte van 2016. 

Ten slotte kunnen we bevredigende cijfers voorleggen met betrekking tot de verkeersongevallen. 

Vergeleken met het voorgaande jaar, stellen we voor 2017 een daling vast van het aantal 

verkeersongevallen met lichamelijk letsel, met daaraan gekoppeld een daling van het aantal 

gewonden. Het is echter noodzakelijk hier verder aandacht aan te schenken want elk slachtoffer is er 

één te veel.  

Buiten het voorleggen van verschillende cijfergegevens, is het ook zaak om een blijk van respect te 

tonen aan alle operationele leden. Ze worden regelmatig geconfronteerd met moeilijke situaties 

waarvoor ze een oplossing moeten zoeken of waarin een onmiddellijke reactie noodwendig is. Hun 

professionele kennis en steun van andere diensten en partners waarborgt steeds een zo optimaal 

mogelijk resultaat.  

De dreiging én uitvoering van aanslagen heeft niet enkel een effect gehad op de grote steden. Bij de 

medewerkers van de politie Maasland zorgt dit ook voor een gevoel van onrust en verslagenheid. 

Alle personeelsleden hebben een eigen manier om hiermee om te gaan, en soms is het 

hartverwarmend om te zien hoe ook de burger ons daarbij de hand reikt.  

Conclusie is dat we verder kunnen bouwen op onze expertise en deze kunnen aanwenden en 

uitbreiden om zo een nog betere dienstverlening te verzekeren in de toekomst.  
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Leiderschap 

Missie – Visie – Waarden 

Wij, als politiezone, willen de principes van de basispolitiezorg toepassen in de handhaving van de 

openbare orde en de bestrijding van de criminaliteit. Dit willen we doen door onze basisfuncties op 

die manier in te richten zodat de optimale hulpverlening aangeboden kan worden aan de burgers.  

1. Wijkwerking: eerste aanspreekpunt van de burger in de wijk, ten dienste staan van de inwoners,  

2. Onthaal: noteren van klachten en een luisterend oor vormen voor de burger,  

3. Interventie: in een zo kort mogelijke tijdspanne hulp verlenen aan mensen in nood,  

4. Verkeer: controle op de handhaving van de verkeersregels en analyse van de gevaarlijke punten,  

5. Opsporing en onderzoek: criminaliteit opsporen en aanpakken door gespecialiseerd en gericht 

onderzoek uit te voeren,  

6. Slachtofferbejegening: slachtoffers de nodige hulp aanbieden tijdens emotioneel moeilijke 

momenten;  

7. Handhaving openbare orde: de openbare orde en rust garanderen.  

 

Dit willen we bereiken door: 

 

De specifieke waarden van onze politiezone zijn: 

P Probleemoplossend 
Het voorkomen van problemen, de oorzaken detecteren en 

hierop gepast reageren 

O Onpartijdigheid Neutraliteit, objectiviteit en onafhankelijkheid bewaren 

L Legaliteit De vigerende wetten en reglementen respecteren 

I Integriteit 
Elk misbruik bij optreden uitsluiten en uitstraling geven aan 

rechtschapenheid 

T Teamwork 
Een positieve werksfeer bevorderen en samen naar oplossingen 

zoeken 

I Innovatief 
Bezield zijn door een geest van dienstverlening en het zoeken 

naar vernieuwende concepten 

E Effectief en Efficiënt 
Bezig zijn met de juiste dingen, op het goede moment, met de 

juiste middelen 

Onze dienstverlening 
staat voor:

een zichtbare en 
aanspreekbare politie

een snelle en adequate 
hulpverlening

een preventief en pro-
actief optreden
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De politiezone geeft hier invulling aan door: 

- verkregen informatie om te zetten naar een werkingsplan om probleemsituaties op te 

lossen; 

- rekenschap te geven zodat medewerkers en burgers hun vertrouwen in de organisatie 

kunnen opbouwen; 

- het beheersen van de veranderingen in wetgevingen, reglementen en bestuursmaatregelen; 

- het voortdurend analyseren en verbeteren van de uitvoering van interventies;  

- blijvend aandacht te besteden aan de samenwerkingen met partners en burgers zodat een 

veilige en leefbare maatschappij behouden kan worden; 

- mee te gaan met de vernieuwende informatietechnologieën en trends;  

- optimaal gebruik te maken van de beschikbare middelen zodat er zo efficiënt mogelijk 

gewerkt kan worden.  

Bestuurs- en overlegorganen 

Het politiecollege oefent de bevoegdheden uit betreffende de organisatie en het beheer van het 

lokaal politiekorps. Het politiecollege wordt gevormd door de burgemeester van Dilsen-Stokkem, 

Lydia Peeters, de burgemeester van Maaseik, Jan Creemers, onze korpschef, Fred Gerarts, en de 

secretaris Katrien Hermans, werkzaam bij de stadsdiensten van Dilsen-Stokkem.  

Burgemeester Lydia Peeters is als lid van het 

politiecollege aangesteld als voorzitter. 

 

 

 

 

 

 

De politieraad neemt in meergemeentezones de bevoegdheden van de gemeenteraad betreffende 

de organisatie en het beheer van het lokaal politiekorps waar. De politieraad vergadert zo dikwijls als 

de zaken die tot zijn bevoegdheid behoren het vereisen en ten minste viermaal per jaar. De 

voorzitter van het politiecollege, burgemeester Lydia Peeters, zit de politieraad voor. 

De zonale veiligheidsraad is samengesteld uit de beide burgemeesters van de zone, de procureur des 

Konings, de bestuurlijke directeur coördinator van de federale politie of zijn afgevaardigde en de 

korpschef. Binnen deze raad worden naast de prioritaire doelstellingen onder andere ook de 

financiële begroting van de politiezone besproken.  
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Strategie & Beleid 

Externe omgevingsfactoren 

Geografische situering  

De politiezone Maasland wordt gevormd door de steden Dilsen-Stokkem en Maaseik. De zone wordt 

opgedeeld in vier wijkgebieden; quasi evenwaardig naar bevolkingsaantallen en werklast: Maaseik – 

Neeroeteren/Opoeteren/Dorne – Elen/Rotem/Dilsen – Lanklaar/Stokkem.  

De zone wordt begrensd door de politiezone LaMa (Lanaken – Maasmechelen) en de politiezone 

CARMA (Genk – As – Opglabbeek – Zutendaal – Houthalen-Helchteren – Bocholt – Bree – Kinrooi – 

Meeuwen-Gruitrode). 

Functionaliteiten per locatie 
Commissariaat Lanklaar Commissariaat Maaseik 

Wijkdienst 

Elen/Rotem/Dilsen/Lanklaar/Stokkem 

Wijkdienst  

Maaseik/Neeroeteren/Opoeteren/Dorne 

Onthaaldienst Lanklaar Onthaaldienst Maaseik 

Recherchedienst Algemene steundienst 

Jeugd- & Sociale Dienst Gerechtelijke cel 

Verkeersdienst Administratieve ondersteuning CALog 

 

 
 

Commissariaat van Lanklaar 

Nieuwstraat 32 

3650 DILSEN-STOKKEM 

Tel. 089/79 09 00 – Fax 089/75 44 19 

Commissariaat van Maaseik 

Maastrichtersteenweg 21 

3680 MAASEIK 

Tel. 089/56 92 11 – Fax 089/56 92 93 
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Demografische gegevens 

Gemeente 

 
Maaseik 

 
Dilsen-Stokkem PZ 

Totaal inwoners 25 174 20 434 45 608 

Oppervlakte (in km²) 76,91 65,61 142,52 

Bevolkingsdichtheid 327,32 311,45 320,01 

Niet-Belgen 
3 766 

(14,96%) 

2 397 

(11,73%) 

6 163 

(13,51%) 

Sociale aspecten 

Hieronder wordt de evolutie weergegeven van de niet werkende werkzoekenden (NWWZ) binnen de 

steden Maaseik en Dilsen-Stokkem. (Bron: VDAB – Arvastat)  

 

De werkloosheidscijfers nemen een dalende trend aan sinds 2015. Voor 2017 ligt het 

werkloosheidscijfer van de stad Maaseik 12,2 % hoger dan het cijfer van de stad Dilsen-Stokkem. In 

2015 zien we voor beide steden een piek in het aantal niet werkende werkzoekenden.  

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Maaseik 749 744 857 935 981 883 803

Dilsen-Stokkem 719 774 881 888 900 788 716

700

750

800

850

900

950

1000

Evolutie
NWWZ
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Economie en mobiliteit 

In Maaseik zijn er drie industriegebieden: industrieterrein Jagersborg (Gremelsloweg), Renkoven 

(Koningin Fabiolalaan) en industrieterrein Klein-Root (Canadastraat). In Dilsen Stokkem werden twee 

grote zones bestemd als industriegebied met name de industriezone Lanklaar en de terreinen rond 

de voormalige zinkfabriek te Rotem. Het industrieterrein Rotem ligt langs de Zuid-Willemsvaart die 

opportuniteiten biedt voor kanaal gebonden bedrijvigheid.  

In de zone is er geen treinverkeer. Het openbaar vervoer wordt gerealiseerd door 

busvervoermaatschappijen. Zij zetten enkele snelbussen in die voor een optimale verbinding zorgen 

met Brussel en Antwerpen. Het openbaar vervoer wordt hoofdzakelijk gebruikt door de 

schoolgaande jeugd.  

De N78 (Rijksweg) en de N75 (Boslaan) zijn als gewestwegen de belangrijkste verkeersassen in de 

zone. Deze wegen worden vooral gebruikt voor het woon-werkverkeer en het bedrijfstransport. De 

N78 wordt ook veelvuldig gebruikt als alternatieve reisroute door Nederlandse bestuurders. De N773 

is een belangrijke verbindingsweg naar de N78, de E25 en de E314.  

Op de N78 en N75 zijn de laatste jaren veelvuldig infrastructurele werken uitgevoerd. Dit ter 

bevordering van de veiligheid van de weggebruikers. Zo werden er enkele turborotondes aangelegd, 

ovondes voor het afdraaiend verkeer te sluisen en middenbermen om overstekend verkeer op een 

drukke weg tegen te gaan. Deze werken brachten zoals verwacht veel verkeershinder teweeg, maar 

het resultaat is een daling van het aantal verkeersongevallen.  

Binnen Maaseik en Dilsen-Stokkem bevinden zich talrijke scholen. Dagelijks komen ook een 

duizendtal studenten vanuit Nederland naar de scholen in Maaseik. Dit zorgt voor een grote 

toestroom van verkeer bij begin en einde van de scholen. 
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Organisatie politiezone 

De politiezone is opgesplitst in vier wijkzones: Maaseik – Neeroeteren/Opoeteren/Dorne – 

Elen/Rotem/Dilsen – Lanklaar/Stokkem.  

Elk wijkgebied heeft zijn personeelsleden toegewezen gekregen. Zo heeft elk gebied zijn 

wijkinspecteur, inspecteurs algemene steun en leden van de gespecialiseerde steundiensten. Op 

deze manier is elke functionaliteit aanspreekbaar voor zijn wijkzone en kan er een optimale 

dienstverlening verzorgd worden aan de inwoners.  

 

De algemene steundienst werd gecentreerd in het commissariaat van Maaseik. De informatie-

uitwisseling binnen de dienst put hier voordelen uit omdat er steeds overleg is bij de ploegenwissel.  

Op deze manier zijn de opgaande ploegen geïnformeerd over op te volgen situaties. Bij interventies 

kan ook dadelijk beslist worden of de tweede ploeg in back-up meegaat of dat er extra manschappen 

worden meegestuurd.  
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Zonaal Veiligheidsplan 2014 – 2019 – Doelstellingen PZ Maasland 

De combinatie van objectieve en subjectieve elementen ter bepaling van de doelstellingen, stelt ons 

in staat een argumentatiemodel op te maken waarbij rekening wordt gehouden met de wensen van 

de bestuurlijke en gerechtelijke overheden. Op basis van dit argumentatiemodel, koos de Zonale 

Veiligheidsraad voor volgende prioriteiten: 

• Op vlak van veiligheid en leefbaarheid 

o Criminaliteit: Diefstal in woning 

o Verkeer 

o Overlast 

o Radicalisme 

 

• Inzake dienstverlening en werking 

o Samenwerking 

 

 

Prioritaire doelstellingen inzake veiligheid en leefbaarheid 

Criminaliteit – Diefstal in woning (DIW) 

In de aanpak van dit fenomeen wil de politiezone Maasland samen met de partners de inspanningen 

rond preventie bestendigen om zo herhaald slachtofferschap te voorkomen en te investeren in een 

kwalitatieve eerstelijnsvaststelling en –afhandeling om zo de effectieve woninginbraken in het 

algemeen te beheersen en binnen de wijkgebieden te doen dalen.  

 

DE POLITIEZONE MAASLAND ZAL EEN BIJDRAGE LEVEREN OM HET FENOMEEN WONINGINBRAKEN  

OP EEN INTEGRALE EN GEÏNTEGREERDE WIJZE TERUG TE DRINGEN.  

HIERBIJ WORDT VOORAL DE NADRUK GELEGD OP HET VERHOGEN VAN DE KWALITEIT VAN DE 

EERSTELIJNSVASTSTELLINGEN EN HET SYSTEMATISCH UITVOEREN VAN EEN SPORENONDERZOEK. 

 

Verkeer 

Verkeersveiligheid staat reeds enkele jaren hoog op de agenda op federaal, regionaal, provinciaal en 

lokaal vlak. Ook de PZ Maasland heeft de laatste jaren talrijke investeringen gedaan om de 

verkeersveiligheid te verhogen. Niettegenstaande de inspanningen en een gunstige trendlijn (minder 

ongevallen), blijft de verkeersveiligheid een zorg van vele partners. 

 

DE POLITIEZONE MAASLAND WIL DE VERKEERSVEILIGHEID EN -LEEFBAARHEID VERBETEREN DOOR  

HET VOLGEN VAN EEN GERICHTE VERKEERSHANDHAVINGSSTRATEGIE.  

HIERBIJ WILLEN WE HET AANTAL VERKEERSONGEVALLEN DOEN DALEN EN DE VERKEERSGERELATEERDE  

INBREUKEN SAMEN MET DE PARTNERS AANPAKKEN.  
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Overlast 

De politiezone Maasland wordt net zoals alle andere politiezones geconfronteerd met overlast, 

gaande van vandalisme, lawaaioverlast tot het misbruik van alcohol en drugs. In elke wijk doen er 

zich van tijd tot tijd specifieke overlastproblemen voor. Vooral in de zomermaanden merken we een 

stijging van het aantal meldingen van overlast. Dit terugkerend fenomeen dient op een 

gestructureerde wijze te worden benaderd. 

 

DE POLITIEZONE MAASLAND ZAL DE MELDINGEN INZAKE OVERLAST DOEN DALEN DOOR DEZE STEEDS  

OP EEN INTEGRALE WIJZE TE BEHANDELEN. SAMEN MET DE PARTNERS ZULLEN NIEUWE  

OVERLASTFENOMENEN OP EEN SNELLE EN KORDATE MANIER INGEDIJKT WORDEN. 

 

Deze doelstelling zal zich vooral richten op volgende overlastfenomenen: vernielingen en vandalisme, 

nachtlawaai, geluidshinder, sluikstorten en dierenhinder.  

Radicalisme 

De stad Maaseik werd geconfronteerd met het vertrek van enkele jongeren en jongvolwassenen om 

te gaan strijden in Syrië. Dit was het signaal om zowel op bestuurlijk als gerechtelijk vlak diverse 

acties te ondernemen. Het vertrek naar Syrië van deze jongeren was echter geen plotse beslissing, 

doch het gevolg van een lang proces van radicalisering.  

 

DE POLITIEZONE MAASLAND VERBINDT ZICH ERTOE EEN BIJDRAGE TE LEVEREN TOT DE AANPAK VAN 

RADICALISME, STEEDS REKENING HOUDEND MET DE DEMOCRATISCH VERWORVEN RECHTEN IN DE 

SAMENLEVING. ZE ZAL HIERVOOR EEN STERKE INFORMATIEPOSITIE UITBOUWEN, DEELNEMEN AAN DE 

DIVERSE OVERLEGFORA EN ZOEKEN NAAR GOEDE PRAKTIJKEN, HOE DE POLITIEAMBTENAAR IN 

SAMENWERKING MET ANDERE PARTNERS, TE WERK KAN GAAN OM NA DETECTIE, DE EERSTE SIGNALEN VAN 

RADICALISERING IN EEN BUURT, AAN KAN PAKKEN. 

 

Prioritaire doelstellingen inzake dienstverlening en werking 

Samenwerking 

Hoe kunnen we als politiezone de huidige economische crisis overbruggen en toch de dienstverlening 

op een hoog niveau houden? Kunnen, of beter moeten, we alle taken nog zelfstandig uitvoeren?  

De vraag stellen is ze reeds beantwoorden: we moeten durven stellen dat we niet alles alleen meer 

kunnen. Samenwerken met andere diensten zal noodzakelijk zijn om op een efficiënte wijze een 

kwaliteitsvolle dienstverlening te kunnen bieden.  

 

DE POLITIEZONE MAASLAND ZAL NAGAAN IN WELKE DOMEINEN SAMENGEWERKT KAN WORDEN MET 

ANDERE (POLITIE)DIENSTEN MET HET OOG OP EEN EFFICIËNTERE INZET VAN MENSEN EN MIDDELEN. 
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Management van medewerkers 

Overzicht capaciteit 

PZ Maasland 2017 

Graad Totaal # PL Effectief Formatie 

HCP  1 

 74 

1,0 

71,9 

 1 

CP  2 2,0  4 

HINP  12 11,8  14 

INP  59 57,1  56 

AGP  0 0,0 0 

Niv A  0 

 18 

0,0 

16,3 

 1 

Niv B  6 5,5  6 

Niv C  5 4,0  5 

Niv D  3 3,0  6 

Arbeider  4 3,8  4 

Totaal  92  92 88,2 88,2  97 

 

 

1% 2%
13%

64%

0%
0%

7%
6%

3% 4%
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Organogram operationeel kader 

 

 

 

 

Zonechef

HCP

Wijkdienst

1 CP

Onthaal
Onthaal

1 INP - 4/5 INP

Wijk D/S

1 HINP

Wijkgebieden

3 INP - 4/5 INP -

4/5 LBO INP

Wijk Msk

1 HINP

Wijkgebieden

6 INP

Algemene 
steundienst

Algemene Steun

4 HINP

Algemene Steun

29 INP + 1/2 LBO 
INP + 4 4/5 LBO INP

Gespecialiseerde 
Steun

1 CP

Recherche

2 HINP

Recherche - 3 INP

Ger. Cel - 2 INP

Jeugd & Sociaal

1 HINP

J & S

2 INP

Verkeer

1 HINP

Verkeer

4 INP

Secretariaat
Secretariaat

1 HINP + 4/5 HINP

Informatiebeheer

INP
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Organogram Administratief en Logistiek Kader (CALog) 

 

 

Zonechef

HCP

HRM

Niv B

Personeels-
administratie

1/2 HVU Niv C

Sec-Ops

Niv B

Planning

Niv C

Analyse

Funct. beheer

ICT - IOD

Niv B

Functioneel 

beheer

Niv C + 1/2 Niv D

Informatiebeheer

1/2 Niv D

Logistiek/Financiën

Niv B + 

1/2 HVU Niv B

Logistiek

Niv C

Onderhoud

3 Niv D + 4/5 Niv D
Jeugd & Sociaal

Niv B

Steundienst

(wijk - onthaal -
verkeer)

Administratie

1/2 HVU Niv C

2 Niv D
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Opleidingen 

Voor 2017 werden in totaal 6 146:39 uren besteed aan vorming van de personeelsleden.  

De algemene steundienst neemt twee derde van het aantal uren opleiding voor zijn rekening. Het 

aantal uren ligt hoog doordat de operationele personeelsleden viermaal per jaar een opleiding van 

geweldbeheersing dienen te volgen, met daaraan gekoppeld een test.   

Voor naar de maximumloonschaal te gaan, dienen de personeelsleden een opleiding te volgen. Voor 

de operationelen is dit een baremische opleiding en voor het administratief personeel een 

gecertificeerde opleiding. Het volgen van deze opleidingen, samen met een gunstige evaluatie, 

creëren een recht op loonschaalverhoging. 

CAPACITEIT WIJK ALG ST ONTHAAL RECH J&S VERKEER SECR TOTAAL 

Vorming 805:19 4113:09 85:40 448:21 98:04 292:35 303:31 6146:39 
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Management van middelen 

Overzicht voertuigenpark 

Soort Merk Type Bouwjaar Functionaliteit Vestiging T&T 

Anoniem 
voertuig 

Opel Astra 2002 Recherche/J&S Lanklaar --- 

VW Passat 2004 Verkeer Lanklaar x 

Volvo S60 2005 Secretariaten Maaseik x 

VW Jetta 2007 Recherche/J&S Lanklaar x 

Opel Combo 2009 Recherche/J&S Lanklaar x 

Volvo S60 2009 Verkeer Lanklaar x 

Volvo S40 2010 Recherche/J&S Lanklaar x 

Opel Insignia 2011 Wijk Maaseik x 

Peugeot Boxer 2011 Onderhoud Maaseik x 

Audi A4 2012 Korpschef Maaseik x 

VW Jetta 2015 Recherche/J&S Lanklaar x 

Skoda Octavia Combi 2016 Verkeer Lanklaar x 

ANPR-voertuig Skoda Octavia RS 2014 Interventie Maaseik x 

Politiemotor 
BMW R1150RT 2004 Verkeer Lanklaar --- 

BMW R 1200 GS 2014 Verkeer Lanklaar --- 

Politievoertuig 

Volvo V70 2005 Verkeer Lanklaar x 

SSangYong Kyron 2007 Wijk Lanklaar x 

Renault Master 2008 Interventie Maaseik --- 

Volvo V70 2008 Interventie Maaseik x 

Opel Vivaro 2009 Wijk Maaseik x 

Opel Vivaro 2009 Wijk Lanklaar x 

Volvo S40 2010 Wijk Maaseik x 

Volvo S40 2010 Wijk Lanklaar x 

Volvo V70 2010 Interventie Maaseik x 

Volvo V70 2010 Interventie Maaseik x 

Audi A6 2012 Interventie Maaseik x 

Audi A6 2012 Interventie Maaseik x 

VW Jetta 2013 Wijk Maaseik x 

VW Jetta 2013 Wijk Lanklaar x 

Skoda Octavia RS 2015 Interventie Maaseik x 

Skoda Octavia RS 2015 Interventie Maaseik x 

Skoda Yeti 2016 Wijk Lanklaar x 

Skoda Yeti 2016 Wijk Maaseik x 

 

Enkel de politiemotors, de mobilhome en een anoniem 

voertuig zijn niet uitgerust met het Track- & Tracesysteem.   
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Aankopen 

Begroting 2017 Begroting 2018 
ICT:  workstations ISLP, workstations 

burgernetwerk, schermen, laptop, tablet 

ICT: workstations ISLP, workstations 

burgernetwerk, schermen, laptop, tablet 

2 interventievoertuigen 2 wijkvoertuigen 

1 voertuig secretariaten 1 anoniem voertuig interventie 

9 kogelwerende vesten 1 kogelwerend vest 

Warmtebeeldcamera 1 motorfiets verkeer 

ANPR-uitbreiding ANPR-uitbreiding 

Camerabewaking cel Lanklaar Camerabewaking cel Lanklaar 

2 ademsamplers 2 stopsticks interventievoertuigen 

 

ISLP op het terrein 

Vernieuwing servers en aansluiting 

gemeenschappelijk serverbeheer 

 

 

Overzicht uitgaven en inkomsten 

UITGAVEN 2015 2016 2017 % '16-'17 

G.U. - Personeel 5.966.190,00 6.330.190,00 6.710.210,00 6,0% 

G.U. - Werkingskosten 882.210,00 851.770,00 776.660,00 -8,8% 

G.U. - Overdrachten 5.210,00 5.210,00 5.210,00 0,0% 

G.U. - Schuld 31.370,00 6.800,00 4.170,00 -38,7% 

G.U. - Overboekingen 231.260,00 180.650,00 216.240,00 19,7% 

B.U. - Investeringen 231.560,00 180.650,00 216.240,00 19,7% 

  Totaal gewone uitgaven eigen dienstjaar 7.116.240,00 7.374.620,00 7.712.490,00 4,6% 

  Totaal Uitgaven vorig dienstjaar 363.410,00 7.880,00 11.890,00 50,9% 

  Totaal Uitgaven 7.479.650,00 7.382.500,00 7.724.380,00 4,6% 

ONTVANGSTEN 2015 2016 2017 % '16-'17 

G.O. - Prestaties 71.170,00 56.320,00 35.100,00 -37,7% 

G.O. - Overdrachten 6.828.776,78 6.902.426,78 7.262.996,78 5,2% 

G.O. - Schuld 2.640,00 2.250,00 1.730,00 -23,1% 

B.O. - Investeringen 300,00 0,00 0,00 0,0% 

B.O. - Overboekingen 231.260,00 180.650,00 216.240,00 19,7% 

  Totaal gewone inkomsten eigen dienstjaar 6.902.586,78 6.960.996,78 7.299.826,78 4,9% 

  Totaal inkomsten vorig dienstjaar 291.300,00 63.790,00 144.810,00 127,0% 

  Boni  285.763,22 357.713,22 279.743,22 -21,8% 

  Totaal Inkomsten 7.479.650,00 7.382.500,00 7.724.380,00 4,6% 
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Management van processen 

Basisfunctionaliteiten 

 

Onthaal 

De functionaliteit Onthaal staat in voor de ontvangst en het te woord staan van de burgers. Hier 

worden onder andere klachten geacteerd, aangiftes van verlies of diefstal genoteerd, meldingen van 

overlast geregistreerd, aanvragen (vakantie-)toezicht ingeschreven en andere vragen behandeld door 

de medewerkers. Het onthaal zal ook doorverwijzen naar de juiste dienst opdat de burger zo 

optimaal mogelijk geholpen kan worden.  

Onze zone beschikt over twee onthaalposten: Maaseik en Lanklaar. De 

bezoekers kunnen via een afsprakensysteem een afspraak boeken in één 

van onze commissariaten. Burgers zonder afspraak worden ook verder 

geholpen of wanneer de mogelijkheid niet bestaat voor het dadelijk 

acteren, wordt er een afspraak voor hen geboekt.  

Wij hebben voor 2017 in totaal 4607 bezoekers geregistreerd in het 

systeem.  

Algemene steun 

De algemene steundienst of interventiedienst staat in voor de dringende en eerstelijns politiezorg. Ze 

staan 24 op 24 uur en 7 dagen op 7 ter beschikking van de bevolking.  

De dringende en eerstelijns politiezorg handelt hier om feiten vallende binnen het domein van 

gerechtelijke politie (wanbedrijven, misdrijven, overtredingen opsporen, bemiddeling, …) of feiten 

binnen het domein van bestuurlijke politie (handhaving openbare orde, voorkomen van misdrijven, 

bescherming van personen en goederen, …).  
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Enkele cijfers ons aangereikt via het CIC Limburg betreffende het jaar 2017: 

- aantal gebeurtenissen = 11 666  => gemiddeld 1,3 gebeurtenissen per uur; 

- aantal telefonische oproepen = 7 824, waarvan 95% binnengekomen via ‘101’; 

- aantal dispatches = 7 788  => gemiddeld 0,9 dispatches per uur; 

- aantal gegeven steun aan andere zones = 9; 

- aantal gekregen steun van andere zones = 14. 

De gemiddelde aanrijtijd van de ploeg bij een oproep bedraagt 11:55 minuten. Bij 80 % van de 

dispatches is de ploeg tussen de 0 en 15 minuten ter plaatse.  

   

Wijkwerking 

De wijkagenten zijn het centrale punt van de gemeenschapsgerichte politiezorg. Ze staan midden in 

de samenleving. De inspecteurs weten wat ‘leeft en speelt’ in hun wijk. Samen met de inwoners, 

zoeken ze oplossingen voor de problemen die zich in hun wijk stellen, om zo de leefbaarheid en 

veiligheid te opwaarderen.  

Buiten hun opdrachten van wijkwerking, voeren ze ook wijktoezichten, 

controles van nieuwe woonstinschrijvingen, verhoren inzake kantschriften 

en betekeningen van het Parket uit. Ze proberen ook burenruzies te 

verhelpen door te bemiddelen tussen de partijen.   

Deze medewerkers zijn ook een belangrijke bron van informatie. Zij komen dagelijks in hun wijk en 

merken veranderingen op. Zo kunnen ze soms kort op de bal spelen en hun bevindingen overmaken 

aan de onderzoekers.  

Recherche 

Vanuit hun specialistische kennis kunnen deze personeelsleden een bijdrage 

leveren aan de bestrijding van de lokale criminaliteit en zo bijdragen aan de 

bevordering van het veiligheidsgevoel.  

Om de personeelsleden van de algemene steundienst bij te staan in hun gerechtelijke onderzoeken, 

werd een gerechtelijke cel opgestart. De leden van deze cel maken deel uit van de algemene 

steundienst en kunnen de mensen op het terrein dadelijk bijstaan met hun kennis en kunde op 

gerechtelijk vlak.  

Jeugd & Sociale Dienst 

De personeelsleden van de jeugd- en sociale dienst voorzien in een 

adequate opvang en bijstand aan het slachtoffer en/of nabestaanden. Het 

team bestaat uit drie operationele leden en een maatschappelijk assistente. 

Ze leggen de eerste contacten met diverse instanties zoals het OCMW, sociale hulpverlenings-

diensten en jeugdzorg. Ze vormen ook een ondersteuningsdienst, die bij sociale conflicten of 

problematiek aangaande minderjarigen, bijstand kan leveren aan de overige functionaliteiten.  
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Niettegenstaande dient elke politieambtenaar in staat te zijn om de taak van slachtofferbijstand te 

vervullen binnen hun eerstelijnszorg. De jeugd- en sociale dienst is echter gespecialiseerder en wordt 

meestal opgeroepen om een meer grondige opvolging en steun aan te bieden.  

Verkeer 

De doelstelling op verkeersvlak is het aantal verkeersongevallen te doen dalen. De verkeersdienst 

voert dan ook regelmatig preventieve en repressieve acties uit inzake de naleving van de 

verkeersregels. De grootste oorzaken van verkeersongevallen zijn snelheid, gebruik alcohol en/of 

verdovende middelen, gsm-gebruik achter het stuur en onaangepast rijgedrag. De lokale 

verkeersacties worden dan ook vaak specifiek gericht op deze aandachtspunten.  

De verkeerswetgeving wijzigt regelmatig. De leden van de verkeersdienst zijn het beste op de hoogte 

van de nieuwe vigerende wetgevingen en kunnen dan ook aan de mensen op het terrein 

ondersteuning bieden en hen meer uitleg geven over een wetswijziging. 

Jaarlijks worden ook verschillende controles gehouden in de 

schoolomgevingen, gericht op de technische eisen van de fiets en het 

rijgedrag van de jongeren. Wanneer de jongeren in overtreding bevonden 

worden, krijgen ze geen verkeersboete, maar een jongeren proces-

verbaal. Ze worden dan uitgenodigd tot het volgen van een 

verkeersvormingsklas. Deze verkeersklassen worden georganiseerd in 

samenwerking met de Provincie Limburg en de rijscholen. Het doel van deze lessen is de jongeren te 

sensibiliseren en bewust te maken van hun rijgedrag in het verkeer.  

   

Handhaving openbare orde 

Onze zone hanteert het principe van maximale inzet van eigen personeel alvorens beroep te doen op 

gehypothekeerde capaciteit (HyCap). Voor de grote evenementen, zoals de carnavalsstoeten, wordt 

bijstand van het centraal interventiekorps (CIK) gevraagd.  

Onder handhaving openbare orde wordt verstaan het vrijwaren, en in voorkomend geval, het 

herstellen van de openbare rust, de openbare veiligheid en de openbare gezondheid. Ook bij 

stakingen of betogingen in de zone wordt toezicht gehouden door onze diensten om de openbare 

rust te behouden, zodat de situatie niet uit de hand loopt.  

Lokale ordediensten – evenementen 

Betreffende de lokale evenementen werden eigen middelen ingezet. Tijdens de evenementen 

werden toezichten, patrouilles en controles uitgevoerd. In totaal besteedden wij bijna 1 600 uren 

capaciteit aan opdrachten voor het bewaren van de lokale openbare orde.  
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Onze zone maakt een onderscheid voor inzet personeel bij evenementen: 

Overzicht aantal evenementen met bijhorende code en inzet personeel 

Code 2015 2016 2017 Inzet personeel 

1 86 81 63 Inzet projectteam en interventieploeg noodzakelijk 

2 63 48 51 Toezicht interventieploeg noodzakelijk 

3 45 49 35 Toezicht interventieploeg indien opdrachten dit toelaten 

4 294 275 288 Melding evenement ter kennisgeving 

Totaal 488 453 437  

HyCap 

Onze zone heeft voor 1 450 uren HyCap-steun geleverd in 2017, waarvan 

250 uren besteed werden aan opleiding en training.   Vanaf 1-1-2018 treedt 

de nieuwe MFO 2 in werking in verband met het nieuw HyCap-systeem. Al 

de politiezones in het land zijn verplicht om een deel van hun operationele 

capaciteit ter beschikking te houden van andere zones om hen te helpen bij 

opdrachten van bestuurlijke politie die ze niet alleen aankunnen of 

waarvoor ze extra mankracht nodig hebben. De HyCap-opdrachten worden onderverdeeld in Niveau 

A en Niveau B opdrachten. (A= beheer officiële evenementen, sportevenementen => uitvoeren 

toezicht en verkeersregelingen / B= manifestaties, voetbalwedstrijden, rellen => handhaving 

openbare orde) De tweede groep mag alleen worden uitgevoerd in geconstitueerd verband door 

personeelsleden die een specifieke opleiding en training hebben gevolgd en een gepaste uitrusting 

hebben. 

Politiezones met minder dan 75 voltijdse equivalenten voeren alleen opdrachten Niv A uit. Andere 

zones voeren prioritair opdrachten Niv B uit en residuair opdrachten Niv A. Onze zone heeft minder 

dan 75 voltijdse equivalenten, dus behoren wij tot de categorie die opdrachten Niv A uitvoeren.  

Informatiedoorstroming 

Voor de informatie-uitwisseling is een essentiële rol weggelegd voor de hoofdinspecteurs in de zone. 

Elke dag staat een hoofdinspecteur in voor de coördinatie van de opdrachten binnen zijn dienst en 

fungeert hij als eerste aanspreekpunt van de ploegen op het terrein. De informatie die 

gecommuniceerd wordt tijdens de dagelijkse briefings, wordt gebruikt voor het geven van sturing 

aan de personeelsleden. Deze informatie kan gaan van op te sporen personen tot 

aandachtsvestigingen. Problemen in een specifiek wijkgebied worden hier ook uiteengezet, waarna 

een voorstel uitgewerkt kan worden tot te nemen maatregelen.  

Het digitaal archiveringspakket biedt een meerwaarde in de vrijwaring en beveiliging van 

confidentiële informatie. De pv’s, briefwisseling en nieuwe onderrichtingen/omzendbrieven worden 

ingescand.  

De verspreiding van interne nota’s wordt beperkt tot een minimum. In plaats daarvan wordt drie 

keer per week een dagverslag verspreid. Dit dagverslag is een geïnformatiseerde weergave van de 

voorgevallen incidenten over de voorbije 48 uur, de activiteitenvoorstellen binnen de wijkgebieden, 

de communicatie vanwege het beleid en vanwege de ondersteunende diensten en de belangrijke 

wijzigingen in de wetgeving. Evenementen worden schematisch en overzichtelijk weergegeven.  
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Belanghebbenden 

Samenwerkingsvormen 

Wij, als lokale politie, hebben verschillende samenwerkingsovereenkomsten gesloten met federale 

en lokale politiediensten, maar ook met externe partners.  

Enkele belangrijke samenwerkingsovereenkomsten: 

• Interne permanentiediensten: officier van bestuurlijke politie (OBP) – officier van 

gerechtelijke politie (OGP) – beurtrol gerechtelijk/sporenopname – slachtofferbejegening.  

• Samenwerking met PZ Lanaken-Maasmechelen voor de beurtrol van officier bestuurlijke 

politie (OBP). 

• Samenwerking ASTRID-netwerk voor het gebruik van het radionetwerk.  

• Radiofonische ondersteuningsovereenkomst CIC Limburg (Communicatie- en 

Informatiecentrum). 

• Samenwerkingsovereenkomst inzet lokale takeldiensten binnen de zone.  

• Samenwerkingsprotocol Procureur Des Konings met de steden Maaseik en Dilsen-Stokkem 

betreffende het GAS reglement. 

• Arrondissementeel samenwerkingsakkoord inzake het netwerk “verhoorders van 

minderjarigen”. 

• Arrondissementeel protocolakkoord betreffende informatie-uitwisseling met AIK en FGP. 

• Samenwerkingsakkoord regio-opleidingen PLOT (Provincie Limburg Opleiding en Training). 

• Begeleiding stagiairs politiescholen of stagiairs van sociale promoties.  

• Samenwerking Provincie Limburg en de rijscholen i.v.m. jongerenverkeersklassen. 

• Samenwerking Provincie Limburg i.v.m. opleiding tot gemachtigd opzichter. 

• Samenwerking naburige politiezones – PIP (Politioneel Interventie Plan) bij onvoorziene, 

ernstige en grootschalige incidenten. 

• Grensoverschrijdende samenwerking met de basiseenheid Sittard. 

• Organisatie van verkeerscontroles/BOB-acties in samenwerking met VIAS Institute. 

• Deelname drugs- en geweldspreventie project MEGA (Mijn Eigen Goede Antwoord) in 

samenwerking met de scholen binnen de zone Maasland.  

In 2018 zullen onderlinge afspraken getroffen worden tussen onze zone, zone Lanaken-

Maasmechelen en zone CARMA met betrekking tot een bijstandsploeg. De drie politiezones gaan hun 

diensten dermate organiseren dat 24/7 twee reguliere interventieteams, uitgerust met een collectief 

wapen, voor het gezamenlijk grondgebied beschikbaar zijn. Doelstelling is zo snel mogelijk de juiste 

hulp te bieden in een ernstige crisissituatie: deze twee interventieteams kunnen onmiddellijk 

optreden in situaties waar de veiligheid van burgers en/of politiemensen ernstig bedreigd zijn. 
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1 Dag Niet 

 

Ons initiatief gepost op de website van www.1dagniet.be: 

 

Elke dag gedurende de actieweek werden tips meegegeven via onze sociale media. Deze werden 

steeds goed onthaald door het publiek. Hetzelfde geldt voor het verdelen van de folders en 

postkaarten.   
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Cijfergegevens 
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Capaciteitsmeting 

Capaciteitsbesteding 2017 

De meeste uren capaciteit worden besteed aan de basisfunctionaliteit. Dit gedeelte omvat onder 

andere de dagelijkse taken zoals wijkwerking, uitvoering van de actieplannen, patrouilles, onthaal, 

kantschriften, gerechtelijke onderzoeken en andere onderzoeken.  

Bij de onbeschikbaarheden horen de verloven, ziekteverloven, feestdagen, vrijstellingen, 

geneeskundige zorgen en teambuilding.  

Onder BackOffice wordt verstaan, de uren gespendeerd aan algemene leiding en administratie. 

CAPACITEIT 2017 WIJK ALG ST ONTHAAL RECH J&S VERKEER SECR TOTAAL 

Interventie 389:19 36316:59 29:07 90:56 23:30 64:59 95:03 37009:53 

Openbare orde 1120:38 1122:09 34:15 41:10 17:00 107:34 77:23 2520:09 

Vorming 805:19 4113:09 85:40 448:21 98:04 292:35 303:31 6146:39 

Basisfunctionaliteit 18283:50 16393:45 6241:31 11027:09 4622:30 6910:40 2973:09 66452:34 

Back-Office 637:24 2212:05 1374:30 280:53 30:15 168:52 20133:15 24837:14 

Onbeschikbaarheden 8585:13 21012:03 5081:13 3997:48 3156:58 4039:38 10666:05 56538:58 

TOTAAL 29821:43 81170:10 12846:16 15886:17 7948:17 11584:18 34248:26 193505:27 

 

 

 

De algemene steundienst (interventie) neemt het grootste aantal uren van de capaciteit voor zijn 

rekening. Dit komt door de 24 uren permanentie en de 7 dagen op 7 werken.  
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Binnen- en Buitendiensten 

Als we naar het aantal binnen- en buitendiensten kijken, zien we dat gemiddeld 46% capaciteit 

besteed wordt aan binnendiensten en 54% aan de buitendiensten. 

 

Overzicht overuren 

Functionaliteit Totaal % # PL Gem/PL 

Algemene steun 595 45% 38 16 

Recherche 260 20% 8 33 

Jeugd en sociaal 115 9% 4 29 

Verkeer 108 8% 5 22 

Wijk D/S 101 8% 6 17 

Wijk Msk 59 5% 8 7 

Secretariaten 38 3% 18 2 

Onthaal 34 3% 5 7 

Eindtotaal 1310 100% 92 14 

 

 

De algemene steundienst levert het leeuwendeel van overuren. Deze dienst draait een 24 uren 

permanentie, waardoor de uren kunnen oplopen. Als we dan naar het gemiddelde aantal overuren 

gaan kijken, dan scoren de recherchedienst en de dienst Jeugd en Sociaal hoog. Dit komt vooral 

omdat deze diensten met grootschalige dossiers bezig zijn, waarin veel tijd gestoken wordt. 
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Overzicht weekenduren 

Functionaliteit Totaal % # PL Gem/PL 

Algemene steun 12204 75% 38 321 

Wijk 2387 15% 14 171 

Verkeer 890 5% 5 178 

Onthaal 370 2% 5 74 

Secretariaten 223 1% 18 12 

Jeugd en sociaal 151 1% 4 38 

Recherche 117 1% 8 15 

Eindtotaal 16342 100% 92 178 

 

 

In totaal wordt drie vierde van de weekenduren uitgevoerd door de algemene steundienst. De 

wijkdienst dient ook per referentieperiode minimum 20 weekenduren te presteren voor wijkwerking. 

Aangezien het onthaal enkel op zaterdag en enkel te Maaseik geopend is, zijn het aantal 

weekenduren van de onthaaldienst met de helft gedaald.  

Overzicht nachturen (19-06 uur) 

Functionaliteit Nachturen % # PL Gem/PL 

Algemene steun 17818 88% 38 469 

Wijk 864 4% 14 62 

Verkeer 688 3% 5 138 

Onthaal 406 2% 5 81 

Jeugd en sociaal 188 1% 4 47 

Recherche 178 1% 8 22 

Secretariaten 45 0% 18 3 

Eindtotaal 20187 100% 92 219 

 

De algemene steundienst presteert de meeste nachturen door de 24 uren permanentie. De 

nachturen bij de andere diensten, betreffen meestal deelnames aan bepaalde verkeers- of 

gerechtelijke acties. De andere nachturen betreffen de uren gedraaid gedurende late diensten.   
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Criminaliteitscijfers 

Telefoononderzoeken UFED 

Het Cellebrite UFED Forensics toestel kan alle vitale gegevens van een 

mobiel telefoontoestel op een forensische methode veilig stellen voor 

verder onderzoek.  

In 2014 werden 382 uitlezingen van mobiele toestellen uitgevoerd. 

In 2015 werden 494 extracties van mobiele telefoons uitgevoerd.  

In 2016 lag het aantal uitlezingen met meer dan de helft lager, namelijk 200 onderzoeken. De daling 

is enerzijds te wijten aan een defect aan het toestel, en anderzijds dat de wetgeving gewijzigd is 

inzake het uitlezen van telefoontoestellen.  

Voor 2017 lag het cijfer dan terug iets hoger, met 225 uitlezingen.  

In beslag genomen goederen 

 

In 2017 werd een richtlijn uitgebracht, die stelde 

dat, alleen goederen die als bewijs van het 

misdrijf of goederen die vatbaar zijn voor 

verbeurdverklaring, dienden neergelegd te 

worden ter griffie. 

De inbeslagnames inzake drugs scoren het 

hoogste. Dit kan gaan van effectieve verdovende 

middelen (cannabis, speed, GHB, …) tot mobiele 

telefoons en uitleesrapporten.  
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Vrijheidsberovingen 

In 2017 werden 142 personen van hun vrijheid beroofd en opgesloten in de doorgangscel.  

 

De bestuurlijke aanhoudingen bevatten de arrestaties inzake openbare dronkenschap, verstoring van 

de openbare orde, aanhoudingen inzake de wetgeving op het verblijf van vreemdelingen en 

gedwongen opnames.  

In vergelijking met 2016 is het aantal opsluitingen gestegen met 57,8%. Vooral de bestuurlijke 

aanhoudingen zijn in aantal gestegen.   
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Criminaliteitsbarometer 

De volgende statistieken geven een overzicht van de criminaliteit binnen de zone. De gegevens 

worden ons via een criminaliteitsbarometer ter beschikking gesteld door de Federale Politie – 

Algemene Directie van het Middelenbeheer en de Informatie – Directie van de politionele informatie 

en de ICT-middelen (DRI).  

Gerechtelijke inbreuken 

Gerechtelijke inbreuken 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 % 16-17 % 11-17 

Misdrijven tegen goederen 1 243 1 462 1 325 1 251 1 062 970 911 -6,1% -26,7% 

Misdrijven tegen personen 769 706 722 716 686 708 703 -0,7% -8,6% 

ECOFIN-misdrijven 149 237 168 134 98 88 112 27,3% -24,8% 

Andere 130 177 145 151 123 149 152 2,0% 16,9% 

Totaal 2 291 2 582 2 360 2 252 1 969 1 915 1 878 -1,9% -18,0% 

 

 

De gerechtelijke inbreuken vertonen een dalende trend sinds 2012. Als we de periode bekijken van 

2011 tot 2017 zien we dat het aantal inbreuken met 18% gedaald is. Ook al is er een dalende trend, 

we dienen nog volop in te zetten in het bestrijden van deze inbreuken.  

Bijna 50% van de gerechtelijke inbreuken betreffen misdrijven tegen goederen. Dit omhelst onder 

andere diefstallen, beschadigingen, bezit en dracht van wapens, milieu inbreuken op vlak van afval 

en misdrijven tegen de openbare trouw.  

2 291

2 582

2 360
2 252

1 969 1 915 1 878

1 500

1 700

1 900

2 100

2 300

2 500

2 700

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Gerechtelijke inbreuken

49%

37%

6%
8%

Gerechtelijke inbreuken 2017
Misdrijven tegen

goederen

Misdrijven tegen

personen

ECOFIN-misdrijven

Andere



Jaarverslag 2017 – PZ Maasland 

 

34 / 48 

De top 5 van de hoogst scorende misdrijven zijn: 

 

Als we deze top 5 opsplitsen per stad, zien we dat Maaseik het grootste aantal registraties heeft: 

 

7
2

8

2
8

8

1
5

9

1
8

0

1
1

4

1
 0

2
3

2
8

2

1
1

4 1
8

9

1
4

3

7
9

1

3
4

9

1
5

1

1
6

9

1
2

7

7
9

7

2
6

4

1
5

9

1
7

8

1
2

2

6
5

5

2
5

6

1
9

5

1
7

4

1
0

3

5
8

2

2
5

6

1
9

0

1
8

4

1
1

6

4
7

4

3
1

0

1
9

9

1
5

7

1
1

8

 0

 200

 400

 600

 800

1 000

1 200

D
ie

fs
ta

l e
n

 a
fp

e
rs

in
g

B
e

sc
h

ad
ig

e
n

 v
an

 e
ig

e
n

d
o

m

D
ru

gs

M
is

d
r.

 t
e

ge
n

 d
e

 li
ch

a
m

e
lij

ke
in

te
gr

it
e

it

B
e

vo
lk

in
gs

re
gi

st
e

r

Top 5 gerechtelijke misdrijven

2011 2012 2013 2014

2015 2016 2017

159

129

90

69

59

315

181

109

88

59

 0  100  200  300  400  500

Diefstal en afpersing

Beschadigen van eigendom

Drugs

Misdr. tegen de lichamelijke
integriteit

Bevolkingsregister2017 Dilsen-Stokkem

Maaseik



Jaarverslag 2017 – PZ Maasland 

 

35 / 48 

Inbreuken drugs 

 
Inbreuk drugs 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 % 17-16 

Bezit  99  72  101  108  140  131  140 6,9% 

Handel  15  8  14  14  14  23  26 13,0% 

Fabricatie  17  22  24  35  29  30  22 -26,7% 

Gebruik  3  6  6  0  3  0  4 400,0% 

Andere  3  1  0  1  4  4  4 0,0% 

In- en uitvoer  22  5  6  1  5  2  3 50,0% 

Totaal  159  114  151  159  195  190  199 4,7% 

 

 

Het aantal inbreuken inzake drugs is sinds 2016 met 4,7% gestegen. Enkel de fabricatie van drugs is 

gedaald in aantal.  

Kleine hoeveelheden verdovende middelen, zoals cannabis en hasj, mogen onze diensten zelf 

vernietigen. Dit mag enkel als de inbeslagnames onder de 3 gram vallen.  

IBS Drugs < 3 gram 2015 2016 2017 

Gram cannabis    80,0   115,4   106,9  

Aantal joints    12,0     14,0     23,5  

Gram Hasj      1,0       3,0       6,3  

Het aantal inbeslagnames van kleine hoeveelheden verdovende middelen stijgt elk jaar. Het aantal in 

beslag genomen gram Hasj is verdubbel sinds 2016. Het aantal joints die werden ingehouden is ook 

met bijna de helft gestegen. Conclusie is dat het gebruik blijft stijgen.  
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Criminele figuren/fenomenen 

Criminele Figuren 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 % 17-16 

Diefstal vervoermiddel  190  216  155  182  168  144  88 -38,9% 

Inbraak  156  335  240  175  149  127  113 -11,0% 

Diefstal andere  169  215  157  203  178  136  133 -2,2% 

Intrafamiliaal geweld  119  118  105  107  112  109  120 10,1% 

Andere (CF en FE)  194  199  231  198  157  116  175 50,9% 

Geweld in publieke ruimte  188  159  163  167  138  156  129 -17,3% 

Totaal 1 016 1 242 1 051 1 032  902  788  758 -3,8% 

 

Bij de criminele fenomenen zien we nog steeds een dalende trend. Er is wel een lichte stijging te zien 

in het aantal registraties van processen-verbaal van intrafamiliaal geweld.  

Bij de andere criminele figuren en fenomenen (Andere CF en FE) zien we een stijging van meer dan 

50%. De grootste oorzaak van deze stijging, is een stijging van het aantal vaststellingen van graffiti. In 

2017 is er in de zone een graffitiplaag geweest, waarin verder onderzoek gevoerd werd.  
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Woninginbraken 

 

 

De woninginbraken zijn vergeleken met 2016 met 35,5% gedaald. De verhoogde patrouilles hebben 

hun vruchten afgeworpen.  
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Overlast 

 

Bij de overlastmeldingen van schade aan de omgeving zien we terug een sterke stijging. Er zijn meer 

meldingen binnengekomen van vandalisme, meer bepaald graffiti.  Ook het misbruik van de 

openbare ruimte is gestegen, inzonderheid misbruik en dealen van drugs. 
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Overtredingen lokale politiereglementen (LPR) 

Inbreuken lokaal politiereglement 2012 2013 2014 2015 2016 2017 

Totaal aantal PV's LPR  5  3  7  25  32  50 

 

In 2017 werden meer gemeentelijke administratieve sancties uitgeschreven. De meeste inbreuken 

die vastgesteld werden en  via een GAS (gemeentelijk administratieve sanctie) beboet werden, 

betroffen de sluikstortingen en geluidsoverlasten.  

De wijkagenten, de interventieploegen en de projectploegen doen regelmatig patrouilles in de buurt 

van overlastplaatsen. Wanneer overlast gemeld wordt, wordt dit ook doorgespeeld aan de ploegen 

voor nazicht, controle en opvolging.  
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GAS-cijfers 2016-2017 Stad Maaseik 

Voor 2016 per thema: 

• Geluidsoverlast (algemeen) : 2 dossiers 

• Geluidsoverlast van privé-eigendommen en voertuigen: 1 dossier 

• Geluidsoverlast om wille van vuurwerk: 1 dossier 

• Wildplassen: 5 dossiers 

• Sluikstorten: 37 dossiers  

• Stoken van afvalstoffen: 3 dossiers  

• Verhinderen doorgang openbaar domein: 1 dossier 

TOTAAL: 50 dossiers in 2016 

Aantal boetes: 11 boetes via de GAS-procedure – 37 boetes via belastingsreglement op sluikstorten. 

Voor 2017 per thema: 

• Geluidsoverlast (algemeen) : 6 dossiers 

• Geluidoverlast (honden): 1 dossier 

• Sluikstorten: 20 dossiers  

• Stoken van afvalstoffen: 4 dossiers  

• 2 dossiers onontvankelijk 

TOTAAL: 33 dossiers in 2017  

Aantal boetes: 11 boetes via de GAS-procedure – 20 boetes via belastingsreglement op sluikstorten. 

GAS-cijfers 2017 Stad Dilsen-Stokkem 

 

Aantal boetes in 2016: 10. 

Aantal boetes in 2017: 21. 
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Cijfergegevens verkeer 

De cijfers die hierna volgen komen uit de verkeersbarometer van de Federale Politie, Directie van de 

politionele informatie en de ICT-middelen (DRI). 

Verkeersongevallen 

VKO Dilsen-Stokkem 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017   WE 2017 % WE VKO 

# Vko stoffelijke schade 157 160 154 134 112 137 161   36 22,4% 

# Vko lichamelijk letsel 74 74 68 43 57 60 54   14 25,9% 

# Vko dodelijke afloop 1 0 3 1 3 2 2   1 50,0% 

# Doden 1 0 3 1 3 2 2   1 50,0% 

# Zwaar gewonden 10 12 10 5 11 8 9   6 66,7% 

# Licht gewonden 109 86 81 58 70 71 70   11 15,7% 

VKO Maaseik 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017   WE 2017 % WE VKO 

# Vko stoffelijke schade 239 212 212 204 234 228 191   47 24,6% 

# Vko lichamelijk letsel 75 75 64 72 66 73 64   15 23,4% 

# Vko dodelijke afloop 2 1 2 0 3 1 1   0 0,0% 

# Doden 3 1 2 0 3 1 1   0 0,0% 

# Zwaar gewonden 7 11 13 5 8 17 9   3 33,3% 

# Licht gewonden 74 75 66 96 91 75 72   16 22,2% 

Verkeersongevallen 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017   WE 2017 % WE VKO 

# Vko stoffelijke schade 396 372 366 338 346 365 352   83 23,6% 

# Vko lichamelijk letsel 149 149 132 115 123 133 118   29 24,6% 

# Vko dodelijke afloop 3 1 5 1 6 3 3   1 33,3% 

# Doden 4 1 5 1 6 3 3   1 33,3% 

# Zwaar gewonden 17 23 23 10 19 25 18   9 50,0% 

# Licht gewonden 183 161 147 154 161 146 142   27 19,0% 

Totaal gewonden 200 184 170 164 180 171 160   36 22,5% 
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Het aantal ongevallen met lichamelijk letsel zijn gedaald, met gelinkt daaraan ook een daling van het 

aantal gewonden.  

 

Voor de verzwarende omstandigheid van alcoholintoxicatie bij een verkeersongeval, zien we een 

lichte daling voor 2017.  In totaal betreft het 6,8% van de verkeersongevallen met lichamelijk letsel.  

Waar het in 2012 en 2013 nog 16 of meer gevallen betrof, zijn we toch al met de helft in aantal 

gezakt. De dagelijkse alcoholcontroles die ingevoerd werden hebben ook invloed op de 

verkeersongevallen met alcoholintoxicatie.   

 

4 1 5 1 6 3 3

17
23 23

10
19

25
18

183

161
147

154
161

146 142

149 149

132

115
123

133

118

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

VKO Lichamelijk letsel 

# Doden # Zwaar gewonden # Licht gewonden VKO Lichamelijk Letsel

0

50

100

150

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

7
16 17

9 10 9 8

149 149
132

115
123

133
118

Verkeersongevallen lichamelijk letsel

VKO LL met alcohol VKO LL



Jaarverslag 2017 – PZ Maasland 

 

43 / 48 

Alcoholcontroles 

Totaal gerichte controles 2013 2014 2015 2016 2017 

# Gecontroleerde voertuigen 3425 3565 10265 9203 9042 

# Uitgevoerde pretesten 0 1112 9100 9092 8802 

# Negatieve pretesten 0 1047 8819 8733 8470 

# Positieve pretesten 0 65 281 359 332 

# Uitgevoerde ademtesten 3367 2505 1465 374 588 

# Negatieve ademtesten 3282 2439 1276 200 452 

# Alerte ademtesten 26 26 70 56 49 

# Positieve ademtesten 59 40 119 118 87 

# Weigering alcohol 0 1 0 0 0 

# Bloedafnames 0 2 3 2 0 

# Intrekkingen rijbewijs 4 12 38 43 27 

# Controle-uren 198,05 191,63 464,93 410,15 696,32 

# Mensuren tijdens controle 724,42 726,97 1923,23 1559,13 1754,32 

# Mensuren administratie 27,43 17,23 24,9 15,98 146,5 

 

 

In 2014 werden de eerste samplertoestellen in gebruik genomen. Deze toestellen controleren zeer 

snel of er alcohol in de uitgeademde lucht aanwezig is.  

Als een positief resultaat bekomen wordt met een sampertoestel, wordt alsnog een ademanalyse 

uitgevoerd om het exacte resultaat te bekomen van de hoeveelheid alcohol.  
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Verkeersinbreuken 

Verkeersinbreuken 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 

Snelheid 17826 15461 14449 16139 19805 13428 11499 

Wegcode 707 558 929 600 666 613 941 

Documenten 555 594 888 891 1133 760 680 

Stilstaan en parkeren 366 604 787 700 568 607 547 

Gordel en kinderzitje 151 210 372 598 683 465 448 

GSM 204 197 201 344 454 318 332 

Alcohol 232 184 246 225 287 232 223 

Drugs 7 10 22 70 64 52 78 

Verkeerslichten 196 113 93 64 68 117 66 

Helm en beschermende kledij 17 47 50 64 75 39 58 

Andere 29 43 71 45 47 30 46 

Zwaar vervoer 49 19 88 72 47 26 25 

Totaal inbreuken 20339 18040 18196 19812 23897 16687 14943 
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Verkeersinbreuk 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 

Niet-snelhed 2513 2579 3747 3673 4092 3259 3444 

1ste graad 984 978 1396 1140 1164 996 1293 

2de graad 450 640 1046 1373 1477 1140 1128 

3de graad 257 195 263 160 202 207 171 

4de graad 1 5 10 9 5 6 1 

NVT/Onbekend 821 761 1032 991 1244 910 851 
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Cijfers Jeugd- en Sociale dienst 
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Algemeen overzicht van de cijfergegevens van Jeugd & Sociaal: 
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