VACATURE Startbaner verkeersveiligheid — verkeerspark en verkeersdienst

Medewerker verkeersveiligheid (VeVe)

Ben je niet meer leerplichtig, 18+ en jonger dan 26 jaar, heb je geen diploma secundair onderwijs en
wil je graag meewerken aan veilig (fiets)verkeer in Leuven? Bij de politiezone Leuven bieden we je
een startbaan als medewerker verkeersveiligheid aan. Ervaring is niet vereist.

Het takenpakket bestaat onder meer uit:

- Ondersteuning bieden bij het begeleiden van leerlingen in het mobiel en vast verkeerspark
(Provinciaal Domein te Kessel-Lo)

- helpen bij het toezicht houden op het parcours van het verkeerspark op het naleven van de
verkeersregels door de leerlingen

- nahetvolgen van de opleiding tot gemachtigd opzichter, kan je ingezet worden aan de
Leuvense schoolpoorten als gemachtigd opzichter

- mee uitwerken van een educatief lessenpakket verkeer voor de lagere scholen

- mee uitwerken van schoolprojecten met medewerkers van de verkeersdienst en van de
preventiedienst van de stad Leuven

Jouw profiel

- Jevoldoet aan de voorwaarden om in dit project te werken:
o Jebentjonger dan 26 jaar.
o Je behaalde geen diploma secundair onderwijs (max. 5de jaar ASO, TSO of KSO
afgewerkt of max. 6de jaar (D)BSO afgewerkt)
Je bent niet meer leerplichtig
Je bent medisch geschikt om te werken
Je kan een blanco uittreksel uit het strafregister model 2 voorleggen
o Je bentvan onberispelijk gedrag
- Je staat open voor het opdoen van nieuwe kennis en ervaringen
- Je bent een dynamische medewerker, respecteert de procedures en respecteert deadlines
- Je werkt nauwgezet en kan zelfstandig werken

o O O

- Je neemt initiatief en hebt verantwoordelijkheidszin

- Jekan organiseren

- Je bent sociaal, houdt van samenwerken en je bent communicatief
- Je werkt graag buiten en houdt van een afwisselende job

- Je spreekt vlot Nederlands en je kan met de computer werken

Deze startbaan combineer je met een opleiding

Vorming is een essentieel onderdeel van de tewerkstelling als medewerker VeVe. Je krijgt de kans
om aanvullende opleidingen te volgen om op die manier een extra troef in handen te hebben zodat
je na deze korte tewerkstelling (maximum 2 jaar en uitzonderlijk 3 jaar) een opstap en extra troeven
in handen hebt op de arbeidsmarkt.




Hoe solliciteren?

Stuur je CV en motivatiebrief naar pz.leuven.hrm@police.belgium.eu ten laatste op 9 juni 2023.
Daarna volgt een gesprek met een selectiecommissie.

Op het moment van het sollicitatiegesprek een blanco uittreksel uit het strafregister model 2 kunnen
voorleggen.

Meer info:

Inhoud: Hilde Goossens, eerste agent van politie verkeersdienst,
hilde.goossensl@police.belgium.eu, 016 25 38 86

Administratie: Eef De Duffeleer, adviseur afdeling HRM,
pz.leuven.hrm@police.belgium.eu, 016 21 07 33

Adres: Philipssite 4, 3001 Leuven

Over het startbanenproject: https://onderwijs.vlaanderen.be/nl/directies-en-
administraties/personeelszaken/startbanenprojecten-jojo-en-veve
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