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Besluitenlijst politiecollege politiezone BRT van 03 augustus 2026 om 8:00u.

AANWEZIG:
Voorzitter en burgemeester Rotselaar Jelle Wouters
Burgemeester Tremelo Bert De Wit
Burgemeester Begijnendijk Bob Michiels
Politiesecretaris Chloë Van den Bergh
Korpschef Anka Jacobs

Financiële zaken
1. Goedkeuring betaallijsten.
Enig artikel
Het politiecollege keurt de betaallijst die hen werd voorgelegd goed en geeft hierbij de opdracht om 
de facturen af te handelen.

2. Goedkeuring bestelbons.
Enig artikel
Het politiecollege gunt via onderhandelingsprocedure zonder voorafgaande bekendmaking de 
opdrachten voor aanneming van werken, leveringen en diensten aan de opdrachthouders voor de 
bedragen zoals vermeld op bijgevoegde bestellijst 03082026.

3. Nieuwbouw: Goedkeuring verrekening 25bis.
Enig artikel
Het politiecollege beslist om verrekening 25bis, zoals ons op 26 juni 2026 bezorgd door de aannemer 
BVDS-Haex en na overleg met de projectbegeleider ESSA, goed te keuren voor een bedrag van 3.955,07 
euro exclusief btw, hetzij 4.785,7 euro inclusief btw.

4. Nieuwbouw: Goedkeuring verrekening 34.
Enig artikel
Het politiecollege beslist om verrekening 29, dewelke op 7 juli 2026 werd voorgelegd door de 
aannemer TM BVDS-Haex en besproken werd op de werfvergadering van 7 juli 2026, goed te keuren 
voor een bedrag van 963,77 euro exclusief btw, hetzij 1.166,16 euro inclusief btw

Logistieke zaken
5. Aankoop ANPR-camera via subsidie.
Artikel 1
Het politiecollege beslist om de subsidie, toegekend in het K.B. van 18/12/2025, en bestemd voor de 
versterking van de lokale veiligheid door het verminderen van hotspots en blindspots, te spenderen 
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aan een nieuw intelligent camerasysteem voor automatische nummerplaatherkenning dat 
geïnstalleerd zal worden op het anonieme voertuig van de politiezone.
Het systeem zal worden aangesloten op de nationale technische gegevensbank en zal worden 
geconsulteerd via de Focus-tool.
Artikel 2
Het politiecollege machtigt de korpschef om offertes op te vragen voor een aankoop van een 
intelligent camerasysteem voor automatische nummerplaatherkenning en om de nodige contacten te 
leggen met de Federale Politie voor aansluiting op de nationale technische gegevensbank.

Personeelszaken
6. Aanvraag loopbaanonderbreking voor ouderschapsverlof
Artikel 1
Aan de hoofdinspecteur wordt het recht om beroep te doen op de voltijdse loopbaanonderbreking 
voor ouderschapsverlof toegekend voor de periode van 26/10/2026 tot en met 8/11/2026.
Artikel 2
Een afschrift van onderhavig besluit zal overgemaakt worden aan de bevoegde diensten.

7. Maaltijdcheques - Aankoop van diensten voor het aanmaken, verdelen en beheren van 
elektronische maaltijdcheques - vaststelling lastvoorwaarden, raming en wijze van gunnen + 
goedkeuring.
Artikel 1
Het politiecollege beslist om over te gaan tot het aansluiten bij de nieuwe raamovereenkomst: Bestek 
Procurement nr. 2026 R3 008 voor het aanmaken, verdelen en beheren van elektronische 
maaltijdcheques, die maandelijks worden toegekend aan de personeelsleden van de geïntegreerde 
politie, gestructureerd op twee niveaus, waarvan het recht ontstaan is vanaf november 2022. De 
overeenkomst loopt van 1 juli 2026 tot en met 31 december 2031.
Artikel 2
Het ingevulde inschrijvingsformulier voor de elektronische maaltijdcheques en een uittreksel van de 
beslissing van het politiecollege zullen bezorgd worden aan de firma Edenred Belgium, Vorstlaan 165, 
1160 Oudergem.
Artikel 3
De betaling zal gebeuren met de kredieten ingeschreven in het budget van 2026, op artikel 330/115- 
41 van de gewone dienst voor wat betreft de uitgaven (€ 6/maaltijdcheque) en op artikel 330/161-14 
voor wat betreft de ontvangsten (€ 1,09/maaltijdcheque), én in het budget van de volgende jaren.
Artikel 4
Een afschrift van dit besluit zal overgemaakt worden aan de bijzondere rekenplichtige, aan de Federale 
Politie, aan het SSGPI en aan de firma Edenred Belgium nv.

8. Ontslag onderhoudsmedewerkster.
KENNISGEVING
Het politiecollege neemt kennis van het ontslag van een onderhoudsmedewerkster. Zij was sedert 1 
januari 2010 deeltijds (50%) tewerkgesteld binnen onze politiezone en heeft op 13 juli haar ontslag 
ingediend. In onderling overleg werd er besloten dat het personeelslid geen opzeggingstermijn diende 
te volbrengen, noch recht heeft op een opzeggingsvergoeding.
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