Politiezone Buggenhout - Lebbeke
Duboiscentrum e Leo Duboisstraat 44 ¢ 9280 Lebbeke
Tel.: 052/46.83.83 o Fax.: 052/41.23.47 ¢ E-mail:
PZ.Lebbeke@police.belgium.eu

Besluiten J

POLITIERAAD

Provincie: Oost-Vlaanderen Politiezone: Buggenhout-Lebbeke

Vergadering van 10 maart 2020.

Aanwezig: Politieraadsleden Sylva Bogaerts, Dirk Stallaert, Jan Stevens, Kris Van Den Berge, Ward
Vranken, Nele Bosman, Christoph De Backer, Charlotte De Smet, Peter Huyck, Bo Macharis, llse
Pissens, Gunther Van Haut, Francois Willems, Jan Vanderstraeten, Freya Saeys

en Burgemeester Raf de Wolf (voorzitter), Burgemeester Pierre Claeys

Waarnemend Korpschef Tony Sarens en Zonesecretaris Natalie Boriau.

Verontschuldigd: Politieraadsleden Steven Creyelman en Dorien Meskens.
Openbare vergadering

1. Aankoop van een anonieme Volkswagen Tiguan: Goedkeuring van het bestek, de wijze
van gunning en de raming van de kostprijs.

“De Politieraad”,

Gelet op de Wet d.d. 24/12/1993 betreffende de overheidsopdrachten en sommige opdrachten voor
aanneming van werken, leveringen en diensten;

Gelet op het Koninklijk Besluit d.d. 8/1/1996 betreffende de overheidsopdrachten voor aanneming
van werken, leveringen, diensten en concessies voor openbare werken;

Gelet op het Koninklijk Besluit d.d. 26/9/1996 tot bepaling van de algemene uitvoeringsregels van de
overheidsopdrachten en van de concessies voor openbare werken;

Gelet op de algemene aannemingsvoorwaarden voor de overheidsopdrachten van aanneming van
werken, leveringen en diensten en voor concessies van openbare werken (bijlage bij het Koninklijk
Besluit d.d. 26/9/1996 tot bepaling van de algemene uitvoeringsregels van de overheidsopdrachten
en van de concessies voor openbare werken);

Gelet op alle latere aanvullingen of wijzigingen op voormelde besluiten, geldig op datum van
bekendmaking, alsook de bepalingen van het bestek die aanvullingen en wijzigingen kunnen
inhouden van voormelde besluiten en alle documenten waarnaar het bestek verwijst;

Gelet op het Raamcontract van de Federale Politie 2016 R3 010, lot 32;

Gelet op de bespreking in de Politieraad;




In algemeen akkoord beslist,

Besluit:

Artikel 1. De Politieraad gaat akkoord met de aankoop van een anonieme Volkswagen Tiguan, via het
Raamcontract van de Federale Politie 2016 R3 010, lot 32,

Artikel 2. Het Politiecollege wordt gelast met de gunning.

2. Aankoop van een Volkswagen Transporter: Goedkeuring van het bestek, de wijze van
sunning en de raming van de kostpriis.

“De Politieraad”,

Gelet op de Wet d.d. 24/12/1993 betreffende de overheidsopdrachten en sommige opdrachten voor
aanneming van werken, leveringen en diensten;

Gelet op het Koninklijk Besluit d.d. 8/1/1996 betreffende de overheidsopdrachten voor aanneming
van werken, leveringen, diensten en concessies voor openbare werken;

Gelet op het Koninklijk Besluit d.d. 26/9/1996 tot bepaling van de algemene uitvoeringsregels van de
overheidsopdrachten en van de concessies voor openbare werken;

Gelet op de algemene aannemingsvoorwaarden voor de overheidsopdrachten van aanneming van
werken, leveringen en diensten en voor concessies van openbare werken (bijlage bij het Koninklijk

Besluit d.d. 26/9/1996 tot bepaling van de algemene uitvoeringsregels van de overheidsopdrachten
en vanh de concessies voor openbare werken);

Gelet op alle latere aanvullingen of wijzigingen op voormelde besluiten, geldig op datum van
bekendmaking, alsook de bepalingen van het bestek die aanvullingen en wijzigingen kunnen
inhouden van voormelde besluiten en alle documenten waarnaar het bestek verwijst;

Gelet op het Raamcontract van de Federale Politie 2016 R3 010, lot 32;

Gelet op de bespreking in de Politieraad;

In algemeen akkoord beslist,

Besluit:

Artikel 1. De Politieraad gaat akkoord met de aankoop van een anonieme Volkswagen Transporter,
via het Raamcontract van de Federale Politie 2016 R3 010, lot 32.

Artikel 2. Het Politiecollege wordt gelast met de gunning.




3, Vacantverklaringen:

3.1 1 Inspecteur Recherche,
“De Politieraad”,

Gelet op de Wet d.d. 7/12/1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst gestructureerd
op 2 niveaus;

Gelet op het Koninklijk Besluit d.d. 30/3/2001 tot regeling van de rechtspositie van het personeel
van de politiediensten;

Gelet op het Koninklijk Besluit d.d. 20/11/2001 tot vaststelling van de nadere regels inzake de
mobiliteit van het personeel van de politiediensten;

Gelet op de Ministeriéle Omzendbrief GPI 15 d.d. 24/1/2001 betreffende de toepassing van de
mobiliteitsregeling in de geintegreerde politie, gestructureerd op 2 niveaus, ten behoeve van de
lokale verantwoordelijke overheden in de politiezones;

Gelet op de Ministeriéle Omzendbrief GP1 15 d.d. 24/1/2001 betreffende de toepassing van de
mobiliteitsregeling in de geintegreerde politie, gestructureerd op 2 niveaus, ten behoeve van de

lokale verantwoordelijke overheden in de politiezones - erratum;

Gelet op het besluit van de gouverneur d.d. 18/1/2002 waarin de personeelsformatie van het
operationeel kader van de politiezone Buggenhout-Lebbeke wordt goedgekeurd;

Gelet op de mobiliteit van Inspecteur Jos Heuvinck met ingang vanaf 1 mei 2020;

Gelet op het functieprofiel voor een Inspecteur recherche bij de Lokale Politie Buggenhout-Lebbeke;

Gelet op de bespreking in de Politieraad;

Overwegende dat het aangewezen is om een werfreserve aan te leggen om vacant geworden
plaatsen sneller op te vullen;

Overwegende dat het bijgevolg noodzakelijk is om deze functie open te verklaren conform artikel 9
van het Koninklijk Besluit van 20/11/2001 tot vaststelling van de nadere regels inzake de mobiliteit

van het personeel van de politiediensten, mededeling ervan te doen aan de Directie van de
Mobiliteit en het loopbaanbeheer;

Overwegende dat wanneer de betrekking niet ingevuld kan worden via de gewone mobiliteit er een
beroep kan gedaan worden op de aspirantenmobiliteit;

In algemeen akkoord beslist,

Besluit:

Artikel 1. De betrekking rechercheur - inspecteur wordt vacant verklaard.
Artikel 2. Onderstaand functieprofiel wordt in aanmerking genomen:

PZ —5437: BUGGENHOUT-LEBBEKE



Reeksnr Ambt Gespecialiseerde ambt Aantal vacatures Selectiemodaliteit({en)
Opmerking(en)
RECHERCHEUR — ALGEMENE RECHERCHEWERKING

(INSPECTEUR) JA 1 (5) Wervingsreserve

1. De categorieén van het personeel die zich voor de vacature mogen inschrijven :
- Ops-personeel — basiskader.

- Brevethouders die geschikt worden bevonden genieten voorrang.

- Niet-brevethouders mogen zich ook kandidaat stellen.

2. Functiebeschrijving :

- De inspecteur van de recherche wordt polyvalent ingezet bij het onderzoeken van
misdrijven: diefstallen, geweldmisdrijven, zedenmisdrijven, onrustwekkende verdwijningen, ecofin-
dossiers, cybercrime, drugsmisdrijven, onderzoeken schijnhuwelijk, ...;
- Verplichte deelname beurtrol wachtdienst recherche, waarin hij/zij op korte termijn
hereikbaar en terugroepbaar is;

- Deelhame aan alle (recherche-}activiteiten en acties;

- Kan bij noodzaak ingezet worden bij acties, projecten en ter ondersteuning van andere
basisfunctionaliteiten;

- Deeltijds werken niet mogelijk.

3, Gewenst profiel

- Gemotiveerde loyale kandidaat met de juiste attitude en affiniteit voor het takenpakket;

- Assertief, koelbloedig en stressbestendig zijn;

- Flexibele houding, iemand op wie men steeds kan rekenen;

- Uitstekend in teamverband kunnen werken;

- Tegenslagen kunnen verwerken;

- Een onderzoek op een kwaliteitsvolle manier uitvoeren :

* hehoorlijke kennis van de strafwetgeving.

* de regelgeving met betrekking tot de gerechtelijke bewijsgaring.

* de gerechtelijke afstapping ter plaatse.

* het sporenonderzoek. '

* MFO 3 : alle procedures en documenten dewelke te maken hebben met recherchewerk onder de
knie hebben en kunnen gebruiken.

* het uitvoeren van verhoren, met kennis van de Salduzregelgeving.

* kennis van bijzondere politietechnieken & BOMwet.

* kennis van de mogelijkheden van een telefonieonderzoek.

* op de hoogte zijn van de nieuwe trends inzake rechercheren (uitlezing van telefoons, cybercrime,
tracering van GSM/tablet/PC’s,....)

- Hij/zij neemt deel aan (interne) vergaderingen en werkgroepen;

- Kunnen werken in de module NKF in ISLP (Opstellen RIR & DOS);

- Besluitvaardig en kordaat zijn;

- Discreet zijn;

- Multifunctioneel en polyvalent zijn;

- Nauwgezette uitvoering van de opgedragen opdrachten;

- Nemen van initiatieven en blijk geven van een gemotiveerde werkhouding;

- Ordelijk, correct en consequent zijn;

- Probleemoplossend denken en werken;

- Bekwaam zijn om autonoom te werken en op een zelfstandige manier een gerechtelijk
onderzoek uit te voeren op het niveau OGP;

- In staat zijn autonoom een proces-verbaal op te maken op het niveau OGP dat beantwoordt

aan alle vormvereisten.



4, Gewone plaats van het werk:
PZ BUGGENHOUT-LEBBEKE, Leo Duboisstraat 44 te 9280 Lebbeke.

5. Bijkomende inlichtingen betreffende de vacature:
Commissaris Kris Collaert, Dirops (052/46.83.83) of Kris.Collaert@police.belgium.eu.

6. Vereiste bijzondere bekwaamheden:
Brevethouders dienen het vereiste brevet toe voegen aan hun mobiliteitsdossier.

7. Ambt vacant:
Ambt kan ingevuld worden met onmiddellijke ingang.

8. Samenstelling van de selectiecommissie:

Voorzitter: Korpschef of zijn vervanger,
Leden: Dirops of zijn vervanger, het diensthoofd recherche of zijn vervanger en een secretaris.

9. Kennistest:
Nader te bepalen.

Artikel 3. Het in aanmerking nemen van het advies van een plaatselijke selectiecommissie zal als
selectiemodaliteit gehanteerd worden.

De selectiecommissie bestaat uit: Voorzitter: Korpschef of zijn vervanger,
Leden: Dirops of zijn vervanger, het diensthoofd recherche of zijn vervanger en een secretaris.

Artikel 4. Bij een vruchteloze gewone mobiliteit kan er beroep gedaan worden op de
aspirantenmobiliteit.

Artikel 5. Een afschrift van dit besluit wordt overgemaakt aan de Federale Politie, dienst DGS/DSP,
Fritz Toussaintstraat 8 te 1050 Brussel.

Artikel 6. Een afschrift van dit besluit wordt overgemaakt aan de Gouverneur van Oost-Vlaanderen,
Gouvernementstraat 1, 9000 GENT.

Artikel 7. Een afschrift van dit besluit wordt overgemaakt aan de Minister van Binnenlandse Zaken,
Algemene Directie Veiligheid en Preventiebeleid, Waterloolaan 76, 1000 BRUSSEL.

3.2 1 Inspecteur Interventie.

“De Politieraad”,

Gelet op de Wet d.d. 7/12/1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst gestructureerd
op 2 niveaus;

Gelet op het Koninklijk Besluit d.d. 30/3/2001 tot regeling van de rechtspositie van het personeel
van de politiediensten;

Gelet op het Koninklijk Besluit d.d. 20/11/2001 tot vaststelling van de nadere regels inzake de
mobiliteit van het personeel van de politiediensten;

Gelet op de Ministeriéle Omzendbrief GPI 15 d.d. 24/1/2001 betreffende de toepassing van de
mobiliteitsregeling in de geintegreerde politie, gestructureerd op 2 niveaus, ten behoeve van de
lokale verantwoordelijke overheden in de politiezones;



Gelet op de Ministeriéle Omzendbrief GPI 15 d.d. 24/1/2001 betreffende de toepassing van de
mobiliteitsregeling in de geintegreerde politie, gestructureerd op 2 niveaus, ten behoeve van de
lokale verantwoordelijke overheden in de politiezones - erratum;

Gelet op het besluit van de gouverneur d.d. 18/1/2002 waarin de personeelsformatie van het
operationeel kader van de Politiezone Buggenhout-Lebbeke wordt goedgekeurd;

Gelet op het besluit van de Politieraad d.d. 9/11/2016 m.b.t. de wijziging van de personeelsformatie
(2 statutaire agenten worden omgezet naar 2 Inspecteurs);

Gelet op het functieprofiel voor een Inspecteur Interventie bij de Lokale Politie Buggenhout-
Lebbeke;

Gelet op de mobiliteit van Inspecteur Willem Dubois (naar wijk Lebbeke);
Gelet op de bespreking in de Politieraad;

Overwegende dat het aangewezen is om een werfreserve aan te leggen om vacant geworden
plaatsen sneller op te vullen;

Overwegende dat het bijgevolg noodzakelijk is om deze ene functie open te verklaren conform
artikel 9 van het Koninklijk Besluit van 20/11/2001 tot vaststelling van de nadere regels inzake de
mobiliteit van het personeel van de politiediensten, mededeling ervan te doen aan de Directie van
de Mobiliteit en het loopbaanbeheer; '

Overwegende dat wanneer de betrekking niet ingevuld kan worden via de gewone mobiliteit er een
beroep kan gedaan worden op de aspirantenmobiliteit;

In algemeen akkoord beslist,

Besluit:

Artikel 1. 1 betrekking Inspecteur Interventie wordt vacant verklaard.

Artikel 2. Onderstaand functieprofiel wordt in aanmerking genomen:

pPZ —5437: BUGGENHOUT-LEBBEKE

Reeksnr Ambt  Gespecialiseerde ambt Aantal vacatures Selectiemodaliteit{en)
Opmerking(en)
INSPECTEUR ~MEDEWERKER INTERVENTIE
NEEN 1 (5) Wervingsreserve

1. De categorieén van het personeel die zich voor de vacature mogen inschrijven:
Ops-personeel — basiskader.

2. Functiebeschrijving:

- lid van het basiskader van de interventieploegen;

- werken in shiften;

- bereid zijn om weekprestaties, weekendprestaties, nachtprestaties te leveren en deel te nemen
aan acties...;

- bereid zijn om mee het onthaal te bemannen;

- primaire opdrachten: dringende interventies — niet dringende interventies;

- secundaire opdrachten: verkeer — toezicht;
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- hulp bij andere diensten indien nodig.

3. Gewenst profiel:

- sociale vaardigheid om met het publiek om te gaan;

- zelfstandig, correct en snel uitvoeren van opgelegde taken;

- heschikken over communicatieve vaardigheden;

- zich loyaal opstellen als deel van een dienst en de gehele organisatie;
- flexibel en beschikbaar zijn;

- polyvalent en inzetbaar zijn: bereidheid tonen om in te springen in verwante functies of andere
functionaliteiten

- tactvol;

- discreet;

- respect hebben voor het beroepsgeheim;

- zin voor orde — netheid ~ hygiéne;

- in team kunnen werken;

- verantwoordelijkheidsgevoel hebben.

4. Gewone plaats van het werl:
PZ BUGGENHOUT-LEBBEKE, Leo Duboisstraat 44 te 9280 Lebbeke.

5. Bijkomende inlichtingen betreffende vacature:
Commissaris Kris Collaert, Dirops (052/46.83.83) of Kris.Collaert@police.belgium.eu.

6. Vereiste bijzondere bekwaamheden: NIHIL.

7. Ambt vacant.
Dit ambt is onmiddellijk vacant.

8. Samenstelling van de selectiecommissie:
Voorzitter: Korpschef of zijn vervanger,
Leden: Dirops of zijn vervanger, het diensthoofd Interventie of zijn vervanger en een secretaris.

9. Kennistest:
- kennis van het zonaal veiligheidsplan van de Politiezone, de actieplannen.
- kennis van de lokale politiereglementen van de beide gemeenten.

Artikel 3. Het in aanmerking nemen van het advies van de selectiecommissie zal als
selectiemodaliteit gehanteerd worden.

Artikel 4. Bij een vruchteloze gewone mobiliteit kan er beroep gedaan worden op de
aspirantenmobiliteit.

Artikel 5. Een afschrift van dit besluit wordt overgemaakt aan de Federale Politie, dienst DGS/DSP,
Fritz Toussaintstraat 8 te 1050 Brussel.

Artikel 6. Een afschrift van dit besluit wordt overgemaakt aan de Gouverneur, Gouvernementstraat
1, 8000 GENT.

Artikel 7. Een afschrift van dit besluit wordt overgemaakt aan de Minister van Binnenlandse Zaken.



Besloten vergadering

4. Kennisgeving van de mobiliteit van Commissaris Kurt Van der Straeten.

De Politieraad neemt hiervan kennis.

Namens de Politieraad,

/—*\
e

Zonesgcrataris, De burgemeester — voorzitter,



