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Openbare zitting

1. Zonepersoneel. Administratief kader. Openstellen van 1
administratief medewerker - directie personeel en middelen via
dringende externe werving en navolgend openstelling via
mobiliteitscyclus 2026-02.

Motivering

Feiten en context

Het politiecollege van 25.10.2024 ging akkoord met de halftijdse vervroegde uittreding
vanaf 55 jaar van assistent HRM Katrien Vanhaverbeke op 01.01.2025. Het stelsel is een
recht voor de voltijdse tewerkgestelde statutairen, met uitzondering van de
mandaathouders. Het stelstel van halftijds werken vanaf 55 jaar of ouder, kan worden
opgenomen tot de datum van de al dan niet vervroegde opruststelling.

Om de operationaliteit te behouden in de personeelsdienst werd deze plaats vacant
verklaart via een halftijds vervangingscontract. Via een vervangingscontract, een tijdelijke
opdracht conform artikel 26 van de exoduswet, is het mogelijk rechtstreeks CALog-
personeelsleden contractueel aan te werven zonder een voorafgaande mobiliteitsprocedure
te moeten doorlopen. Het geselecteerde personeelslid, Shari Vallenpint, werd bijgevolg
aangeworven voor 1 jaar op 01.04.2025. Dit kan verlengd worden afhankelijk van de duur
van de afwezigheid van de titularis van de betrekking. In geval de titularis op pensioen zou
gaan wordt het contract beéindigd.



Ondertussen heeft Assistent Katrien Vanhaverbeke haar pensioenaanvraag ingediend voor
01.08.2026. Zij bevindt zich vanaf 1.01.2026 in de vroegste pensioendatum.

Gezien de positieve evaluatie van Shari Vallenpint en om de continuiteit van de
dienstverlening te garanderen verzoekt de korpschef tot het openstellen van 1 functie
Administratief Medewerker- assistent HRM/onthaal via een dringende externe werving.
Het personeelslid dat alzo wordt gerekruteerd, wordt aangeworven op grond van een
contract van bepaalde duur van maximum 12 maanden. De betrekking die ingevuld wordt
via een dringende contractuele aanwerving moet vacant worden verklaard in een
onmiddellijk navolgende mobiliteitscyclus (zie artikel IV.1.37, 3e lid RPPol).

Concreet gezien betekent dit dat, aangezien de betrekking in kwestie moet opengesteld
worden in de mobiliteitscyclus die onmiddellijk volgt op de aanwerving, het personeelslid
de mogelijkheid heeft om voor zijn eigen betrekking in mobiliteit te postuleren en op deze
manier statutair kan aangeworven worden.

Indien daarentegen een andere kandidaat geselecteerd wordt in het kader van die
mobiliteitsprocedure, wordt het om dringende redenen aangeworven personeelslid buiten
kader geplaatst totdat zijn contract van bepaalde duur van 12 maanden ten einde loopt.

Het is de Korpschef die bevoegd is om te besluiten tot het opstarten van een externe
wervingsprocedure (artikel IV.I1.38 RPPol). Gelet op het zeer specifieke profiel enerzijds
(HRM/onthaal) en de hoogdringendheid van de invulling in het kader van de continuiteit
van de personeelsadministratie en onthaalpermanentie binnen de lokale politie anderzijds,
kan worden geargumenteerd dat er gekozen wordt voor het:

- openstellen van 1 betrekking van Administratief Medewerker-Directie Personeel en
Middelen via dringende externe werving.

- navolgend openstellen van deze betrekking via de eerstvolgende relevante mobiliteit (i.c.
mobiliteitscyclus 2026-03).

Het is de politieraad die de publiceerbare betrekking dient vacant te verklaren en de
selectiemethode dient te bepalen op advies van de zonechef. De zonechef adviseert als
selectiemethode te opteren voor de plaatselijke selectiecommissie (art. VI.II.61 en
VI.II.62 RPpol).

Juridische gronden

e de wet van 07.12.1998 betreffende de geintegreerde politie gestructureerd op
twee niveaus zoals thans van kracht, inzonderheid en zonder zich daartoe te
willen beperken artikel 11;

e het K.B. van 30.03.2001 tot regeling van de rechtspositie van het personeel
van de politiediensten zoals thans van kracht, inzonderheid de artikelen
VI.II.10, tweede lid, 1°, VI.II.13, 2° en 3°, VI.I1.14, VI.II.17, VI.I1.18, eerste
lid en vierde lid, VI.II.19, par. 1, eerste lid en tweede lid, 1°, VI.I1.20, tweede
lid, VI.II.24, tweede lid, VI.I1.42, tweede lid, VI.I1.46, eerste lid, VI.I1.47,
tweede lid, VI.II.52, eerste lid, VI.I1.56, tweede lid, VI.II.61, VI.II.62
en VI.IL.71;

e« het K.B. van 20.11.2001 tot vaststelling van de nadere regels inzake de
mobiliteit van het personeel van de politiediensten (B.S. 31.01.2002);

o de omzendbrief GPI 15 van 24.01.2001 betreffende de toepassing van de
mobiliteitsregeling (B.S. 31.01.2002);

e de omzendbrief GPI 15bis van 25.06.2002.



Financiéle gevolgen

Besluit

Stemresultaat: Goedgekeurd bij eenparigheid van stemmen

Artikel 1
De politieraad besluit tot:
- Een openstelling van 1 functie assistent HRM/onthaal via externe dringende
werving.

- Het navolgend openstellen van dezelfde functie in de eerstvolgende relevante
interne (klassieke) mobiliteit (2026/02).

Artikel 2

De politieraad opteert voor de plaatselijke selectiecommissie (art. VI.II.61 en
VI.II.62 Rppol) als selectiemethode.

De politieraad gaat akkoord met de aanduiding van de leden van de selectiecommissie en
de secretaris van deze commissie:

Voorzitter van rechtswege: HCP Korpschef Dalle Jean- Louis of zijn vervanger.
Bijzitters: Adviseur Moijson Lore, directeur personeel en middelen of haar vervanger en
Consulent Jana Vanhooren, directie personeel en middelen of zijn vervanger.
Secretaris zonder stemrecht: Katrien Vanhaverbeke of haar vervanger.

Artikel 3
De politieraad beslist een wervingsreserve voor deze functie aan te leggen.

Artikel 4

De politieraad hecht voor het overige en voor zoveel als nodig zijn akkoord aan de
melding van de zonechef aan de Directie van de mobiliteit en het personeelsbeheer
betreffende artikel 1, 2 en 3.

Artikel 5

De uiterste datum voor kandidatuurstelling is deze te bepalen in de publicatie van de
Directie van de mobiliteit en het personeelsbeheer. De selectie moet uiterlijk
plaatsgrijpen op het uiterste tijdstip noodzakelijk voor de aanstelling ingevolge de
eerstvolgende nuttige mobiliteitscyclus.

Artikel 6

Eensluidend afschrift van onderhavige beraadslaging zal - via de diensten van de
korpschef - worden overgemaakt aan de Directie van de mobiliteit en het
personeelsbeheer.

2. Formatiewijziging en functiebeschrijving
Motivering

Feiten en context
1.

Verwijzend naar de inspiratienota 2026-2030 - visie op de toekomst van de PZ Gavers, de
aanvullende nota inzake meerjarenbegroting die ter kennis werd gebracht op het
politiecollege van 20.12.2024 en 21.03.2025 en de principiéle goedkeuring op het
politiecollege van 7.01.2026.



2.

De formatie van het administratief en logistiek en operationeel personeel van de politiezone
werd vastgesteld door de politieraad op 18.12.2001.

De formatie van administratief en logistiek en operationeel personeel werd laatst gewijzigd
op de politieraad van 22.10.2024. Er gebeurde een wijziging van functiebeschrijvingen en
-profielen.

3.

De organieke tabel van het operationeel personeel van de politiezone is op vandaag
numeriek de volgende:

- 55 voltijdse INP

- 14 voltijdse HINP

- 4 voltijdse CP

- 1 voltijdse HCP

Gezien de enorme toename aan dossiers op het vlak van jeugd en gezin (problematische
opvoedingssituaties) en seksuele delicten is het noodzakelijk om een permanente cel te
voorzien (op 3 jaar tijd is het aantal kantschriften vanuit het parket met maar liefst 86%
gestegen). Momenteel wordt deze verantwoordelijkheid ‘jeugd en gezin’ deeltijds
waargenomen door 2 INP interventie bovenop hun taak als lid interventie. Daarenboven
draaien zij ook mee in de Provinciale beurtrol ‘zedeninspecteur’ binnen de werking van de
“Zorgcentra voor Seksueel geweld”. Een noodzakelijk initiatief, maar die wel extra
capaciteit vraagt aan de politiezone. Hoogstwaarschijnlijk zal de werklast van dit recent
opgericht schitterend initiatief nog toenemen.

Vanuit de operationele en organisatorische noodzaak dient de politiezone op dit vlak over
te gaan tot het inplaatsstellen van een nieuwe dienst Jeugd en Gezin en de organieke tabel
uit te breiden met 2 INP Jeugd en Gezin. Het totaal aantal INP verhoogt numeriek. Het
betreft een uitbreiding van de formatie. Dit weerspiegelt zich in onderstaande wijziging:

- 57 voltijdse INP

- 14 voltijdse HINP

- 4 voltijdse CP

- 1 voltijdse HCP

De politieraad is van oordeel dat deze functiebeschrijving en -profiel redelijk is en in
overeenstemming met hetgeen van de titularissen van de functie mag worden verwacht.

4.
De organieke tabel van het administratief personeel van de politiezone is op vandaag
numeriek de volgende:

- 1 voltijdse niveau D

- 5 voltijdse niveau C

- 4 voltijdse niveau B (2 niv B+ en 2 niv B)

- 1 voltijdse niveau A

De digitale en technologische evolutie staat niet stil (impact A.I., IOT, big data, cyber,
drones, ...) waardoor wij samen met overheden en partners verder inspanningen zullen
moeten doen om mee te evolueren en in te zetten op innovatie. De maatschappij
digitaliseert met rasse schreden en de politie kan hierin niet achterblijven. Deze
digitalisering heeft een enorme impact op de interne werkprocessen en resulteert in



enerzijds een efficiéntere en performantere werking en anderzijds ook een optimale
dienstverlening en een verhoogd veiligheidsgevoel bij de burger.

Dit betekent concreet dat verder ingezet moet worden op een performante ICT en dat onze
ICT-back office sterk en solide genoeg moet zijn en de nodige kwaliteit/stabiliteit moet
garanderen voor de front-office, nl. voor onze operationele medewerkers die 24/24 op het
terrein aanwezig zijn en vakkundig aangestuurd moeten worden. De functioneel/technische
IT-ondersteuning voor de operationele diensten is dermate belangrijk geworden dat het
met slechts één IT-medewerker structureel niet haalbaar is. Er is nood aan een dagelijkse
permanentie, ondersteuning en begeleiding en dit 24/7. Met de huidige bezetting van
slechts 1 IT-medewerkers is dit niet haalbaar/houdbaar.

Vanuit een operationele en organisatorische noodzaak, maar ook toekomstgericht is het
cruciaal dat de politiezone op het vlak van informatica en netwerkbeheer overgaat tot de
structurele versterking van haar directie informatie en innovatie met een Adviseur-ICT.
Door de extra aanwerving van 1 Calog niveau A kan bespaard worden op werkingsbudget
ICT. Het betreft een bijzondere graad van niveau A. Deze worden steeds in de klasse A2
(loonschaal A21) ingedeeld.

Het totaal aantal Adviseurs niv A verhoogt bijgevolg numeriek. Het betreft dus een
uitbreiding van de formatie. Dit weerspiegelt zich in onderstaande wijziging:

- 1 voltijdse niveau D

- 5 voltijdse niveau C

- 4 voltijdse niveau B (2 niv B+ en 2 niv B)

- 2 voltijdse niveau A

De politieraad is van oordeel dat deze functiebeschrijving en -profiel redelijk is en in
overeenstemming met hetgeen van de titularissen van de functie mag worden verwacht.

5.

Voormelde wijzigingen en nieuwe functiebeschrijvingen werden besproken in het Bijzonder
Basisoverlegcomité 83 van 16.01.2026. Het overleg werd met gunstig advies van alle
vakorganisaties afgesloten op 16.01.2026.

6.
Het politiecollege kan zich op voormelde gronden aansluiten bij het voorgaande voorstel

7.

De wijzigingen in het organogram van de politiezone volgend uit de voormelde
formatiewijziging worden eveneens ter goedkeuring voorgelegd. Evenals de
naamswijziging van enkele diensten binnen de verschillende directies. Het organigram
wijzigt het organigram zoals goedgekeurd in de politieraad van 20 juni 2023.

Oud organogram:




Nieuw organogram:
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8.
Formatie blijft binnen het bestaand financieel kader in te vullen.

Juridische gronden

e de wet van 24.03.1999 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de
vakverenigingen van het personeel van de politiediensten;

e dewetvan 07.12.1998 op de geintegreerde politie gestructureerd op twee niveaus,
inzonderheid en zonder zich daartoe te willen beperken het artikel 44,

e dewetvan 07.12.1998 op de geintegreerde politie gestructureerd op twee niveaus,
inzonderheid en zonder zich daartoe te willen beperken de artikelen 38, 47 en 66
tot en met 69;

e het K.B. van 07.12.2001 tot vaststelling van de formatienormen van de
personeelsleden van de lokale politie;

e het K.B. van 05.09.2001, houdende het minimaal effectief van het operationeel en
het administratief en logistiek personeel van de lokale politie;

e Art. II.III.14, §1 KB van 30.03.2001 tot regeling van de rechtspositie van het
personeel van de politiediensten;

e het K.B. van 08.02.2001 tot uitvoering van wet van 24.03.1999 tot regeling van de
betrekkingen tussen de overheid en de vakverenigingen van het personeel van de
politiediensten;

Besluit
Artikel 1

De politieraad keurt volgende wijzigingen goed:

In de formatie van het administratief personeel van de politiezone wordt de organieke tabel
met 1 functie Adviseur-ICT binnen de Directie Innovatie en Informatie uitgebreid.

In de formatie van het operationeel personeel van de politiezone wordt de Directie
Recherche omgevormd tot de Directie Operationele Ondersteuning. Deze overkoepelt de
Dienst Jeugd en Gezin en de Dienst Lokale Recherche. De Dienst Jeugd en Gezin vormt
een nieuwe dienst waarvoor de formatie wordt uitgebreid met 2 INP Jeugd en Gezin.



Artikel 2
De uit deze wijziging aan de formatie voortvloeiende wijzigingen aan het organogram
worden goedgekeurd zoals hiervoor in het overwegend gedeelte opgenomen.

Artikel 3
De functiebeschrijving en -profiel wordt goedgekeurd zoals voorgesteld.

Artikel 4
Afschriften zullen aan de bevoegde overheden worden overgemaakt, zowel in het kader
van het gewoon als in het kader van het specifiek toezicht.

3. Renovatiewerken patrimonium zone. Goedkeuring bestek.
Motivering

Feiten en context

De politieraad ging in zitting van 19.11.2024 akkoord met de samenwerking met het
studiebureau Ensemble uit Brussel voor de renovatiewerken aan het kantoor gelegen aan
de Marktstraat 9-13. Er werd toen een oplijsting gemaakt van de uit te voeren werken.
De raming van de kostprijs bedroeg 468.845,31 euro exclusief btw of 567.302,83 euro
inclusief btw.

In diezelfde periode ging de politieraad ook akkoord met de gedeeltelijke renovatie van
het interventielokaal in het commissariaat gelegen aan de Deerlijksesteenweg 43. Het
krediet op dit artikel bestaat voor alle duidelijkheid uit krediet dat enerzijds gebruikt
werd voor de herinrichting van het interventielokaal en anderzijds voor het
renovatieproject aan de Marktstraat 9-13.

Na het voorzien van extra krediet was er eind 2025 nog 587.877,56 euro inclusief btw
beschikbaar op het artikel 330/723-51 aanpassingswerken aan administratieve
gebouwen.

Het investeringsprogramma 2025 is niet volledig uitgeput en bijkomend is er ook nog een
batig saldo uit de rekening 2024 beschikbaar. Na opmaak van de jaarrekening 2025 blijft
er in de B 2026-1 een saldo van 695.412,46 euro inclusief btw voor de renovatie van de
Marktstraat 9-13.

In de oorspronkelijke B 2026 werd reeds bijkomend 45.000,00 euro inclusief btw
voorzien op dit artikel. Er dient echter nog rekening gehouden te worden met de
inschatting (raming) van de kosten van het studiebureau. Deze raming bedraagt
58.866,00 euro inclusief btw.

Op heden is finaal 681.546,46 euro inclusief (6 %) btw beschikbaar om het
renovatieproject aan de Marktstraat 9-13 aan te vatten.

Het studiebureau Ensemble heeft - in samenspraak met de zone - het all-in project
begroot op 760.026,37 euro inclusief btw en 7 % margekosten. Om het kostenplaatje te
dekken en het gebouw future proof te maken is dus onvoldoende krediet beschikbaar
(760.026,37 euro — 681.546,46 euro = 78.479,91 euro).

Binnen deze raming van de renovatiekosten werd voorlopig geen rekening gehouden met
de schilderwerken (32.211,33 euro) en de losse inrichting (51.886,81 euro). Deze
uitgaven zullen door kredietverschuivingen voorzien worden in het
investeringsprogramma bij opmaak van de B 2026-1.

De kosten voor de aankoop van bureaumeubilair (23.000,00 euro) en aankoop van
exploitatiemateriaal zoals de fietsenstalling, de laadpalen, ... (34.929,33 euro) zullen
voorzien worden op het investeringsprogramma van de B 2027.

Er wordt voorgesteld om de opdracht te gunnen bij wijze van een vereenvoudigde
onderhandelingsprocedure met voorafgaande bekendmaking.



Juridische gronden
Wet van 17 juni 2016 inzake overheidsopdrachten. (Wet Overheidsopdrachten)

Wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen
inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten
en concessies. (Wet Rechtsbescherming)

Koninklijk besluit van 18 april 2017 plaatsing overheidsopdrachten klassieke sectoren.
(KB Plaatsing)

Koninklijk besluit van 14 januari 2013 tot bepaling van de algemene uitvoeringsregels
van de overheidsopdrachten. (KB Uitvoering)

Algemeen Reglement op de Arbeidsbescherming

Wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de uitvoering
van hun werk en latere wijzigingen en haar uitvoeringsbesluiten

Koninklijk besluit van 25 januari 2001 betreffende de tijdelijke en mobiele werkplaatsen

KB van 17/07/2022

Als gevolg van de inval van Rusland in Oekraine verbiedt de Europese verordening
2022/879 met name om overheidsopdrachten of concessieovereenkomsten te gunnen
aan ondernemers die een band met Rusland hebben of de uitvoering ervan voort te
zetten, behalve in bepaalde gevallen. Dit besluit wijst de eerste minister aan als autoriteit
die bevoegd is voor het toestaan van de gunning of de voortzetting van de uitvoering,
alsook voor het vaststellen van de procedure voor deze beslissing.

Artikel 38/3 KB Uitvoering

Een nieuwe opdrachtnemer kan de opdrachtnemer aan wie de aanbesteder de opdracht
aanvankelijk had gegund, vervangen ten gevolge van:

- een verbreking van de initiéle opdracht (toewijzing opdracht aan tweede gerangschikte
onderneming)

- een rechtsopvolging onder algemene of gedeeltelijke titel in de positie van de
aanvankelijke opdrachtnemer (dan wel opdrachtgever), ten gevolge van herstructurering
van de onderneming, onder meer door overname, fusie, acquisitie of insolventie, door
een andere ondernemer die voldoet aan de aanvankelijk vastgestelde selectiecriteria
(enkel van toepassing op de vervangende opdrachtnemer)

Artikel 4482 KB Uitvoering

Er wordt afgeweken van de plicht tot het opstellen van een proces-verbaal en het
toekennen van een verweertermijn als er bij hoogdringendheid moet worden opgetreden
in het kader van veiligheid en gezondheid op tijdelijke of mobiele bouwplaatsen. Deze
afwijking wordt gemotiveerd door de vaststelling dat ingeval de situatie op de werf van
die aard is dat hoogdringende en noodzakelijke maatregelen moeten worden genomen,
er geen verder tijdverlies mag worden geleden door het opmaken van PV’s en het
toekennen van verweertermijnen. Dezelfde afwijking geldt voor dringende

problemen die tijdens de waarborgperiode zouden opduiken en die een onmiddellijk
optreden noodzaken

Financiéle gevolgen

Het krediet is voorzien op het artikel 330/723-51 aanpassingswerken aan administratieve
gebouwen.

Besluit

Stemresultaat: Goedgekeurd bij eenparigheid van stemmen



Artikel 1

Goedkeuring wordt gehecht aan het bestek en bovenstaande raming voor deze opdracht.
De lastenvoorwaarden worden vastgesteld zoals voorzien in het bestek en zoals
overgenomen in de algemene aannemingsvoorwaarden.

Artikel 2

Hogergenoemde opdracht wordt gegund bij wijze van vereenvoudigde
onderhandelingsprocedure met voorafgaande bekendmaking.

Artikel 3
De uitgaven zijn voorzien op het artikel 330/723-51 aanpassingswerken aan

administratieve gebouwen van de buitengewone begroting. De opdracht zal gefinancierd
worden volgens de wijze zoals bepaald in de begroting.

4. Overeenkomst inzake camerabewaking voor het vaststellen van
sluikstorten - verlenging

Motivering

Feiten en context

Cameratoezicht - historiek

1.

In 2017 brachten de gemeenteraden van Deerlijk en Harelbeke positief advies uit over de
plaatsen waarop op het grondgebied van de gemeente Deerlijk, respectievelijk stad
Harelbeke, verplaatsbare vaste bewakingscamera's konden worden geplaatst. Dit gebeurde
in toepassing van de camerawet van 21 maart 2007. De camera's dienden voor het
vaststellen van sluikstorten.

De gemeenteraden keurden en de politieraad van politiezone Gavers keurden ook de
'‘overeenkomst inzake camerabewaking voor het vaststellen van sluikstorten' goed tussen de
gemeente Deerlijk, de afvalintercommunale (IMOG) en de politiezone.

In dezelfde zitting wezen de gemeenteraden de ambtenaren-vaststellers aan en wezen ze de
artikelen aan waarop deze ambtenaren inbreuken kunnen vaststellen.

2.

In 2020 werd de bovenvermelde overeenkomst gewijzigd. De gemeenteraden dienden
namelijk de locaties voor camerabewaking te herdefiniéren aangezien de glas- en
textielcontainers werden herverdeeld over het grondgebied van Deerlijk en Harelbeke.

Het cameratoezicht had toen reeds zijn nut bewezen binnen de gemeente / stad en de
politiezone. Op voorstel van de toenmalige milieudiensten werd, net zoals in alle andere
gemeenten van het IMOG-gebied, camerabewaking voor het bestrijden van sluikstorten
gebiedsdekkend op het hele grondgebied van Deerlijk en Harelbeke uitgerold. Deze techniek
werd ook gebruikt voor het handhaven van de verplichting tot het opkuisen van hondenpoep.

Als motivering werd aangegeven dat de verruimde inzet van camerabewaking op
probleemlocaties op het volledige grondgebied van de gemeenten de effectieve handhaving
zou kunnen verhogen en bovendien zowel preventief als ontradend kon werken. Op deze
manier kon ook ad hoc ingespeeld worden op actuele probleemlocaties (de zogenaamde
hotspots) bij eventuele verschuivingen van de zwerfvuilproblematiek.

Bijgevolg werd gebiedsdekkende camerabewaking op het ganse grondgebied van de
gemeente en van de stad, dus los van de eerdere zogenaamde hotspots, voldoende
gemotiveerd en proportioneel bevonden ten opzichte van de zich stellende



sluikstortproblematiek en het in die context nagestreefde doel, namelijk een propere
gemeente.

De wijziging van deze overeenkomst werd goedgekeurd in de politieraad van 19 oktober
2020.

3.

Verder werden ook de algemene politieverordeningen (APV) van de stad en van de
gemeente overeenstemmend aangepast (aanduiding van de vaststellers van de inbreuken
alsook de inbreuken op de APV waarvoor het cameratoezicht kan worden aangewend).

4.

De camera's die IMOG gebruikt zijn tijdelijke vaste bewakingscamera's in een niet-besloten
plaats (zie art. 2, 4° en 4°/2 van de wet van 21.03.2007 (‘Camerawet’), zoals gewijzigd door
de wet van 21.03.2018).

5.

In toepassing van artikel 5, §2/1 van de Camerawet hebben de gemeenteraden van
Harelbeke en Deerlijk advies uitgebracht omtrent de geldigheidsduur van het
cameratoezicht. In 2020 werd geadviseerd om het cameratoezicht voor een termijn tot en
met 31 december 2025 te voorzien.

Bijgevolg werd de bovenvermelde samenwerkingsovereenkomst tussen de gemeente / stad,
de politiezone Gavers en IMOG afgesloten voor een termijn tot en met 31 december 2025.

Cameratoezicht - hernieuwing

6.

De samenwerking met IMOG en politiezone wordt positief beoordeeld. Zowel IMOG als de
politiezone staan gunstig ten opzichte van een verlenging van de
samenwerkingsovereenkomst.

Het handhaven op sluikstort, zwerfvuil en de opruimplicht bij hondenpoep vormt nog steeds
een actuele noodzaak.

Bijgevolg wordt voorgesteld om de samenwerkingsovereenkomst te verlengen tot en met 31
december 2031.

7.

In zitting van 17 en 27 november 2025 werden respectievelijk in Harelbeke en Deerlijk de
algemene politieverordening aangepast aan de nieuwe afvalinzamelingsmethodiek die ingaat
op 1 januari 2026.

In navolging van de goedkeuring van de voormelde wijzigingen dient de
samenwerkingsovereenkomst eveneens te worden geactualiseerd op basis van de nieuwe
artikelnummering.

Juridische gronden

e Algemene basisbevoegdheid:
o Art. 41, §2, 2) Decreet Lokaal Bestuur
o Art. 5, §2/1 Camerawet
e Andere:
o de wet van 21 maart 2007 tot regeling van de plaatsing en het gebruik van
bewakingscamera’s, inzonderheid en zonder zich daartoe te willen beperken
artikel 2 en 5;



o de wet van 24 juni 2013 betreffende de gemeentelijke administratieve sancties
zoals van kracht, inzonderheid en zonder zich daartoe te willen beperken art.
4 §5 en art. 21, §1, 2°;

o het KB van 10 februari 2008 tot vaststelling van de wijze waarop wordt
aangegeven dat er camerabewaking is;

o het KB van 2 juli 2008 betreffende de aangiften van de plaatsing en het
gebruik van bewakingscamera’s;

o het decreet lokaal bestuur, inzonderheid art. 40, §1 en art. 41, 2« lid, 2).

o de Algemene Politieverordeningen (APV) van de gemeente Deerlijk en de
stad Harelbeke.

Besluit

Stemresultaat: Goedgekeurd bij eenparigheid van stemmen

Artikel 1

Er wordt voorgesteld om in artikel 1 van de algemene politieverordeningen (APV) van
Deerlijk en Harelbeke her vast te stellen als volgt:

“In geval van overtreding van deze verordening kan de politie de overtreder aanmanen om
de niet-reglementaire toestand ongedaan te maken.

De politieambtenaren aangeduid in de wet van 24.06.2013 betreffende de gemeentelijke
administratieve sancties zijn bevoegd voor de vaststelling van alle overtredingen vervat in
deze politieverordening. Van de vaststelling wordt proces-verbaal opgemaakt.

De inbreuken op de artikelen art. 60, 60bis, 106, 110, 111, 111bis, 121, 122, 123, 125-
129.36, 129.42, 129.48, 129.49, 129.51, 130, 131, 132, 133, 144, 147 en 164 - inbegrepen
de erin betrokken begrippen zoals bepaald in artikel 28- van deze algemene
politieverordening kunnen, met toepassing van art. 21, §1, 2° van de wet van 24.06.2013
betreffende de gemeentelijke administratieve sancties, ook, voor zover zij hiertoe binnen het
raam van hun bevoegdheden door de gemeenteraad worden aangewezen, worden
vastgesteld door:

o personeelsleden van het intergemeentelijk samenwerkingsverband IMOG
(Intergemeentelijke Maatschappij voor Openbare Gezondheid in Zuid-West-
Vlaanderen).

o gewestelijke vaststellers die personeelslid zijn van OVAM. Indien OVAM bepaalt dat
hun personeelsleden op bepaalde artikelen geen vaststellingen zullen (mogen) doen,
dan heeft dit een beperkende invioed.

De inbreuken vermeld in het voorgaande lid worden in een bestuurlijk verslag of vaststelling
opgenomen. Voor deze inbreuken dient het woord “proces-verbaal” in deze verordening te

”

worden gelezen als “bestuurlijk verslag” of “vaststelling”.

Artikel 2

Het politiecollege stelt aan de politieraad voor positief advies te geven voor het plaatsen van
tijldelijke vaste bewakingscamera'’s voor het vaststellen van sluikstorten op het gehele
grondgebied van de gemeente onder de vorm van inbreuken op de artikelen art. 60, 60bis,
106, 110,111,111bis,121,122,123,125-129.36, 129.42, 129.48, 129.49, 129.51, 130, 131,
132, 133, 144, 147 en 164 - inbegrepen de erin betrokken begrippen zoals bepaald in artikel
28 van de algemene politieverordening (APV) -, alsook het vaststellen in het kader van
sluikstorten, zowel in het kader van de bestuurlijke handhaving als in het kader van de



strafrechtelijke handhaving, van inbreuken op het decreet van 23 december 2011
betreffende het duurzaam beheer van materiaalkringlopen en afvalstoffen.

Dit positief advies geldt vanaf de inwerkingtreding van deze beslissing en tot en met 31
december 2031.

Artikel 3

Het politiecollege stelt de politieraad voor de nieuwe overeenkomst, af te sluiten tussen de
gemeente Deerlijk, de afvalintercommunale IMOG en de politiezone enerzijds en tussen de
stad Harelbeke, de afvalintercommunale IMOG en de politiezone anderzijds, goed te keuren
als volgt:

Overeenkomst inzake camerabewaking voor het vaststellen van sluikstorten
Tussen volgende partijen:
De gemeente Deerlijk OF de de stad Harelbeke, met zetel te ..., alhier vertegenwoordigd

door ..., voorzitter van de gemeenteraad en ..., algemeen directeur, handelend in uitvoering
van een beslissing van de gemeenteraad van ...(datum)...,

hierna genoemd “de gemeente”,
en,
De afvalintercommunale IMOG, met zetel Kortrijksesteenweg 264 te 8530 Harelbeke,

vertegenwoordigd door de algemeen directeur Johan Bonnier en voorzitter Isabelle
Degezelle

Hierna genoemd “de afvalintercommunale”
en,

De politiezone Deerlijk — Harelbeke, met zetel te 8530 Harelbeke, Deerlijksesteenweg 43,
alhier vertegenwoordigd door de heer Michaél Vannieuwenhuyze, voorzitter van het
politiecollege en de heer Jean-Louis Dalle, korpschef, handelend in naam en voor rekening
van de politiezone, in uitvoering van een beslissing van de politieraad van ...(datum)...,

hierna genoemd “de politiezone”,
is overeengekomen hetgeen volgt.

Artikel 1

Deze overeenkomst beoogt de afspraken vast te leggen tussen de afvalintercommunale
enerzijds en de stad/gemeente en de politiezone anderzijds, gezien de politiezone inzake
camerabewaking optreedt als feitelijke gebruiker-verwerker a posteriori van de beelden
afkomstig van tijdelijke vaste bewakingscamera’s geplaatst op niet-besloten plaatsen op het
openbaar domein door de afvalintercommunale, conform de adviezen van de gemeenteraad
ter zake.

Artikel 2

De camerabewaking en de verwerking van de beelden heeft als doel het voorkomen,
vaststellen en verzamelen van bewijzen van overlast, meer bepaald inzake sluikstorten, op
het gehele grondgebied van de gemeente, zowel wat betreft de overtredingen van de
artikelen art. 60, 60bis, 106, 110,111,111bis,121,122,123,125-129.36, 129.42, 129.48,
129.49, 129.51, 130, 131, 132, 133, 144, 147 en 164 - inbegrepen de erin betrokken
begrippen zoals bepaald in artikelen 28 - van de APV alsook het vaststellen in het kader van



sluikstorten, zowel in het kader van de bestuurlijke handhaving als van de strafrechtelijke
handhaving, van inbreuken op het decreet van 23 december 2011 betreffende het duurzaam
beheer van materiaalkringlopen en afvalstoffen.

De afvalintercommunale is de verantwoordelijke voor de verwerking en de verwerker van de
beelden.

De camera’s mogen enkel worden geplaatst op plaatsen waaromtrent overeenkomstig de
camerawet een gunstig advies werd bekomen van de gemeenteraad.

De concrete plaatsing gebeurt naar noodzaak en maakt het voorwerp uit van een specifiek
akkoord tussen de afvalintercommunale en de gemeente na voorafgaand overleg met de
lokale politie. Zonder specifiek akkoord van de milieudienst van de gemeente zal de
afvalintercommunale geen camera’s kunnen plaatsen.

De definitieve lijst met data, uren en locaties wordt voorafgaand aan de lokale politie
overgemaakt en dit ten laatste 3 werkdagen voor de eerstvolgende plaatsing.

Het cameratoezicht zal worden aangekondigd met de door de wetgeving vereiste
pictogrammen. Ze worden aan de gemeentegrenzen aangebracht, onverminderd de
mogelijkheid om elders en in de meer onmiddelliike omgeving van de locaties waar
camerabewaking is ingesteld overeenkomstig deze overeenkomst, nog andere
kennisgevingen aan te brengen.

Artikel 3

De afvalintercommunale verklaart de toepasselijke wetgeving en instructies inzake
camerabewaking en privacy op ieder ogenblik na te zullen leven en de gemeente en de
politiezone nemen daar akte van.

Deze verklaring slaat op volgende teksten zoals van kracht of gecoérdineerd, onverminderd
hun eventuele aanpassing of het van kracht worden van nieuwe bijkomende wetten,
reglementen of instructies:

e de verordening 2016/679 van het Europees parlement en de Raad van 27.04.2016
betreffende de bescherming van natuurlijke personen in verband met de verwerking
van persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot
intrekking van Richtlijn 95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming -
AVG);

o de wet van 30.07.2018 betreffende de bescherming van natuurlijke personen met
betrekking tot de verwerking van persoonsgegevens

o de toepasselijke uitvoeringsbesluiten bij deze wet;

e de wet van 21.03.2007 tot regeling van de plaatsing en het gebruik van
bewakingscamera’s (afgekort als “de camerawet”);

o de toepasselijke uitvoeringsbesluiten bij deze wet waaronder het K.B. van 10.02.2008
tot vaststelling van de wijze waarop wordt aangegeven dat er camerabewaking is en
het K.B. van 02.07.2008 betreffende de aangiften van de plaatsing en het gebruik van
bewakingscamera's;

e de gecodrdineerde ministeriéle omzendbrief van 10.12.2009 betreffende de wet van
21.03.2007 tot regeling van de plaatsing en het gebruik van bewakingscamera’s zoals
gewijzigd bij wet van 12.11.20009.

ledere aanhaling van verplichtingen hierna geldt met behoud van huidig artikel.



In het bijzonder en met behoud van het voorgaande verklaart de afvalintercommunale de
vereiste mededeling zoals bedoeld in art. 5 par. 3 van de Camerawet en het toepasselijke
uitvoeringsbesluit aan de politiediensten te hebben gedaan en de wijzigingen aan de
ingezette camerabewakingsvoorziening op identieke wijze te zullen doen.

Artikel 4
De verwerking van de beelden mag enkel gegevens bevatten van de bezoekers van de
onmiddellijke omgeving van de camera’s.

De verwerking van de beelden dient van zodanige kwaliteit te zijn dat personen en
voertuigen te identificeren zijn.

Er dient erop te worden toegezien dat de bewakingscamera’s niet specifiek gericht zijn op
een plaats waarvoor de verantwoordelijke van de verwerking niet zelf de gegevens verwerkt,
tenzij hij daarvoor expliciet de toestemming heeft van de verantwoordelijke voor de
verwerking van de betrokken plaats.

In geen geval mogen beelden worden gemaakt/verwerkt die de intimiteit van een persoon
schenden of gericht zijn op het inwinnen van informatie over de filosofische, religieuze,
politieke of syndicale gezindheid, etnische of sociale origine, het seksuele leven of de
gezondheidstoestand.

De beelden mogen niet worden bewerkt, behoudens om te voldoen aan het derde en vierde
lid hiervoor.

Artikel 5

De beelden mogen door de verwerker en de vaststellers GAS uitsluitend in real time worden
bekeken indien dit onder toezicht van de politiediensten gebeurt opdat de bevoegde diensten
onmiddellijk kunnen ingrijpen bij misdrijf, schade, overlast of verstoring van de openbare
orde en deze diensten in hun optreden optimaal kunnen worden gestuurd en met
inachtneming van het toepasselijke uitvoeringsbesluit ter zake.

De camerabeelden worden binnen de afvalintercommunale enkel door de vaststellers GAS
aangeduid door de gemeenteraad later bekeken met het oog op het vaststellen van
sluikstorten bestaande in een inbreuk op de bepalingen van de algemene politieverordening
(APV) van de gemeente opgenomen in de aanstellingsbeslissing van de vaststellers GAS of
een inbreuk op het decreet van 23 december 2011 betreffende het duurzaam beheer van
materiaalkringlopen en afvalstoffen.

De vaststellers GAS zijn onderworpen aan de discretieplicht. Zij mogen de camerabeelden
enkel bekijken en gebruiken in functie van de door hen te verrichten vaststellingen zoals
aangehaald in art. 2 eerste lid hiervoor. De beelden of eruit afgeleide gegevens mogen zij
enkel overmaken aan de gerechtelijke overheden, de politiediensten en de sanctionerend
ambtenaar.

Wanneer uit de beelden misdrijven van gemeen recht blijken die buiten het doel van de
camerabewaking vallen, dan nemen de vaststellers GAS onmiddellijk contact op met de
lokale politie en worden de beelden aan de lokale politie overgedragen op een door deze te
bepalen wijze.

Het bekijken van de beelden door de vaststellers GAS gebeurt in de gebouwen van IMOG.

De afvalintercommunale zal de nodige maatregelen nemen om te voorkomen dat andere
personen dan de vaststellers GAS toegang hebben tot de beelden.



De afvalintercommunale houdt een register bij met de beeldverwerkingsactiviteiten van de
gebruikte bewakingscamera’s overeenkomstig de regels bepaald door de Koning. Dit
register wordt ter beschikking gehouden van de gegevensbeschermingsautoriteit en van de
politiediensten.

Artikel 6

Wanneer op basis van de beelden een sluikstort bestaande uit een inbreuk op de
bepalingen van de algemene politieverordening (APV) van de gemeente blijkt lastens een
herkenbaar of potentieel identificeerbaar persoon of wanneer daarbij een nummerplaat van
een voertuig op de beelden leesbaar is, maakt de vaststeller GAS een bestuurlijk verslag op.

Dit bestuurlijk verslag of vaststelling bevat ten titel van inlichting minstens volgende
gegevens:

e de voornaam, naam en hoedanigheid van de opsteller

e dag, datum, plaats en uur van de feiten en van de vaststelling van de feiten

e de plaats waar de camera zich bevond en de plaats waar de pictogrammen werden
aangebracht

e een precieze beschrijving van hetgeen werd vastgesteld

e een of meerdere screenshots uit de camerabeelden waarop de herkenbare of
potentieel identificeerbare persoon tijdens de sanctioneerbare handeling voorkomt of
waarop de nummerplaat van een voertuig voortkomt

e de aanduiding van de overtreden bepaling(en) van de APV

e het administratief adres van de sanctionerend ambtenaar

e de datum van overmaking aan de sanctionerend ambtenaar

Het bestuurlijk verslag wordt binnen een termijn van orde van zeven werkdagen aan de
sanctionerend ambtenaar bezorgd.

Het bestuurlijk verslag wordt digitaal aan de sanctionerend ambtenaar bezorgd.

Zo de sanctionerend ambtenaar of de lokale politie dit wenselijk acht, dan kunnen zij de
beelden opvragen bij de afvalintercommunale. De afvalintercommunale zal daaraan uiterlijk
binnen maximaal 10 werkdaqgen gevolg geven.

Artikel 7
De afvalintercommunale garandeert dat de beelden niet langer worden bijgehouden dan
noodzakelijk en maximaal maar één maand worden bewaard.

Voorgaande bewaringstermijn geldt niet:

o hetzij indien het beelden betreft die slaan op feiten waarvoor een bestuurlijk verslag
werd opgemaakt en die bijgevolg kunnen aangewend worden om via sluikstorten
inbreuken te kunnen vaststellen en te bewijzen op de in art. 2 eerste lid hiervoor
aangehaalde normen;

e hetzjj uit de beelden andere misdrijven zouden blijken.

In beide gevallen worden de beelden bewaard zolang de gerechtelijke of bestuurlijke
procedure niet is afgesloten.



Voor wat betreft de procedures in het kader van de GAS-wetgeving zal de sanctionerend
ambtenaar na het afsluiten van de procedure aangeven wanneer de beelden mogen worden
vernietigd.

Artikel 8
leder gefilmde persoon heeft een recht van toegang tot de beelden.

Hij richt daartoe een verzoek aan de verantwoordelijke voor de verwerking conform art. 15
van de-algemene verordening gegevensbescherming — AVG.

Artikel 9

Alle kosten in verband met de aanschaf, de werking, het onderhoud en de vervanging van
de camera en alle (rand)apparatuur en noodzakelijke goederen (zoals pictogrammen) zijn
ten laste van de afvalintercommunale.

Het plaatsen en verplaatsen van de camera, de pictogrammen, de opmaak en het
overmaken van het bestuurlijk verslag, de kosten van de opslag van de data en de
overdracht van data en het bijhouden van het register met de beeldverwerkingsactiviteiten
gebeurt door de afvalinfercommunale op haar kosten.

Artikel 10

Deze overeenkomst geldt vanaf de inwerkingtreding van gemeenteraadsbeslissing die deze
overeenkomst goedkeurt en tot en met 31.12.2031.

De samenwerking zal om de twee jaar in een gezamenlijke vergadering worden
geévalueerd.

De afvalintercommunale kan, na overleg met de stad/de gemeente, een met redenen
omkleed verzoek indienen met het oog op de hernieuwing van het positief advies van de
gemeenteraad alsook van deze overeenkomst tegen het verstrijken van de aangehaalde
termijn.

Aldus opgemaakt te Deerlijk / Harelbeke op ...(datum)... in drie exemplaren.

De drie partijen erkennen elk één exemplaar te hebben ontvangen.

Namens de gemeente Deerlijk / de stad Harelbeke
Algemeen directeur voorzitter van de gemeenteraad

Namens de afvalintercommunale

Johan Bonnier Isabelle Degezelle
algemeen directeur voorzitter

Namens de politiezone

Jean-Louis Dalle Michaél Vannieuwenhuyze
korpschef voorzitter van het politiecollege



5. Vragenkwartiertje.

De besluiten werden genomen met unanimiteit der stemmen van de aanwezige leden
tenzij anders vermeld.

VERSLAG

Er worden geen opmerkingen gemaakt op het verslag van 09/12/2025 dat dus als
goedgekeurd mag worden beschouwd.

De zitting eindigt om 20:41 uur.

NAMENS DE POLITIERAAD

Michael De Mol Michael Vannieuwenhuyze

wnd. secretaris burgemeester Harelbeke, voorzitter



