
PRIVACYVERKLARING EN -BELEID VAN LOKALE POLITIEZONE 
LIMBURG REGIO HOOFDSTAD 

Lokale politiezone Limburg Regio Hoofdstad respecteert uw privacy en waarborgt de 
vertrouwelijkheid van de persoonsgegevens die u tijdens een rekruterings- en 
selectieproces bij onze politiezone verstrekt. 

Tijdens uw contacten met onze HRM-dienst kunnen er bepaalde gegevens over u 
verzameld en verwerkt worden. Aangezien deze gegevens het mogelijk maken u als 
natuurlijke persoon te identificeren, zijn het “persoonsgegevens”, onderworpen aan de 
Verordening (EU) 2016/679 van het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 
betreffende de bescherming van natuurlijke personen in verband met de verwerking van 
persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die gegevens (AVG), en de 
Belgische kaderwet (wet van 30 juli 2018 betreffende de bescherming van natuurlijke 
personen met betrekking tot de verwerking van persoonsgegevens). 

Deze privacyverklaring en dit beleid zijn van toepassing op alle persoonsgegevens die 
door de HRM-dienst van lokale politiezone Limburg Regio Hoofdstad over u worden 
verzameld en verwerkt tijdens het rekruterings- en selectieproces. 

Lokale politiezone Limburg Regio Hoofdstad behoudt zich het recht voor om deze 
privacyverklaring en dit beleid te allen tijde te wijzigen. 

 

Doelstellingen van de verwerkingen en categorieën van de verwerkte gegevens 
tijdens een rekruterings- en selectieproces van een contractuele CALog-
medewerker 

Om na te gaan of een kandidaat van het administratief en logistiek kader, voldoet aan de 
criteria die in de desbetreffende wetgeving zijn vastgesteld, verzamelt de politiezone 
onderstaande informatie bij hen: 

▪ identificatiegegevens (naam, voornaam, rijksregisternummer,…); 
▪ gegevens om het rekruteringsproces correct te kunnen uitvoeren (woonplaats, 

emailadres, telefoonnummer, kopie van het diploma, …); 
▪ algemene info die nodig is voor het vervolg van de procedure: (cv en 

motivatiebrief, uittreksel uit het strafregister - model 595, …) 
▪ … 

Deze gegevens zijn geregistreerd in verschillende toepassingen zoals: 

▪ de digitale beheertoepassing van de kandidaturen (inschrijvingsgegevens, 
resultaten van de rekruteringstesten, verslagen van de gesprekken, …); 

▪ een papieren kandidatuurdossier 



▪ … 

De persoonsgegevens van de weerhouden laureaat worden overgemaakt aan de 
Federale Politie met het oog  op een antecedentenonderzoek of screening voordat de 
persoon in dienst wordt genomen. Door de politiezone waar de kandidaat gedomicilieerd 
is, wordt een moraliteitsonderzoek uitgevoerd. 

 

Rechtmatigheid van de verwerking 

De rechtmatigheid van de verwerkingen is hoofdzakelijk gebaseerd op artikel 6.1, punten 
b., c. van de AVG. 

Concreet betreft het de verwerking van persoonsgegevens: “b. de verwerking is 
noodzakelijk voor de uitvoering van een (arbeids)overeenkomst waarbij de betrokkene 
partij is, of om op verzoek van de betrokkene vóór de sluiting van een 
overeenkomstmaatregelen te nemen;” 

“c. de verwerking is noodzakelijk om te voldoen aan een wettelijke verplichting die op de 
verwerkingsverantwoordelijke rust.” 

 

Bewaring van de persoonsgegevens 

Overeenkomstig de wettelijke bepalingen van de Algemene Verordening 
Gegevensbescherming, worden persoonsgegevens niet langer bewaard dan 
noodzakelijk is voor de doeleinden waarvoor zij worden verwerkt.  

De bewaartermijn van de persoonsgegevens in het kader van wervings- en 
selectieprocedures is afhankelijk van de duur van de vastgestelde wervingsreserve. De 
opslag van deze gegevens is beperkt tot de periode waarin de wervingsreserve geldig is 
en wordt beëindigd van zodra deze termijn is verstreken, behoudens wettelijke 
verplichtingen die een langere bewaartermijn vereisen. 

 

Beveiliging van gegevens 

Om uw persoonsgegevens zo goed mogelijk te beschermen, neemt de Lokale politiezone 
Limburg Regio Hoofdstad alle nodige organisatorische en technische maatregelen en 
past ze best practices toe om een adequaat veiligheidsniveau te waarborgen en in het 
bijzonder om het verlies, het misbruik, de openbaarmaking, de ongeoorloofde toegang of 
de wijziging van deze persoonsgegevens te voorkomen. 

 

 



 

Uw rechten met betrekking tot de verwerking van de persoonsgegevens 

U hebt te allen tijde de mogelijkheid om uw persoonsgegevens die verwerkt worden door 
de Lokale politiezone Limburg Regio Hoofdstad te raadplegen om de juistheid ervan te 
controleren en indien nodig te laten verbeteren. 

U hebt ook het recht om de verwijdering van uw persoonsgegevens te eisen, het gebruik 
ervan te beperken en om bezwaar te maken tegen het gebruik van uw persoonsgegevens. 

U hebt ook het recht om uw persoonsgegevens te ontvangen in een gestructureerd, 
algemeen gebruikt en machinaal leesbaar formaat. U kan de Lokale politiezone Limburg 
Regio Hoofdstad eveneens vragen om deze gegevens door te geven aan een andere 
verwerkingsverantwoordelijke (recht op overdraagbaarheid van gegevens). 

Om deze rechten uit te oefenen kan je contact opnemen met de Lokale politiezone 
Limburg Regio Hoofdstad. 

U hebt ook het recht om een klacht in te dienen bij de toezichthoudende overheid, die 
voor de politie het Controleorgaan op de politionele informatie is (COC), Leuvenseweg, 
48 – 1000 Brussel – Tel.: +32 (0)2 549 94 20. 

Website: https://www.controleorgaan.be/nl/ 

 

Contactgegevens verwerkingsverantwoordelijke 

De verwerkingsverantwoordelijk is de Lokale politiezone Limburg Regio Hoofdstad die 
hiervoor de dienst HRM van de Lokale politiezone Limburg Regio Hoofdstad heeft 
aangewezen. 

Gelieve een e-mail te sturen naar pz.lrh.hrm@police.belgium.eu om een vraag te stellen 
betreffende de verwerkingen. 

 

Afgevaardigde gegevensbescherming 

De afgevaardigde voor de gegevensbescherming van Lokale politiezone Limburg Regio 
Hoofdstad is bereikbaar op het adres: pz.lrh.dpo@police.belgium.eu 
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