
DE NOTULEN VAN DE ZITTING VAN DE POLITIERAAD VAN DE POLITIEZONE ‘VOER EN 
DIJLE’, GEVORMD DOOR DE GEMEENTEN BERTEM, HULDENBERG, OUD-HEVERLEE EN 
TERVUREN VAN 04 MAART 2024

Aanweziq :
Danny Vangoidtsenhoven, burgemeester-voorzitter 
Marc Charlier burgemeester
Bart Clerckx burgemeester
Joël Vander Elst burgemeester

leden van het politiecollege

Adinda Claessen, Sebastiaan Coudré, Yannick De 
Coster, Jan De Keyzer, Dirk De Vos, Karin Devyver, 
Orner Graulus, David Huygens, Patrice Lemaitre, 
Serge Liesenborghs, Luc Robijns Yvette Schepers, 
Maggy Steeno, Robert Steuts en Mark Van Roy

Raadsleden

Peter Vanhoyland, Eerste HCP, korpschef
Patricia Peeters, politiesecretaris

Verontschuldiqd: Yvette Laes
Afweziq: Bram Bartholomees, Wouter Fock en Diane Vander Elst

Raadsleden Marc Charlier, Bart Clerckx, Joël Vander Elst, Adinda Claessen, en David Huygens 
nemen deel aan de vergadering vanaf punt 6 van de openbare vergadering.

De voorzitter verklaart de zitting voor geopend om 19u30.

1stepunt
Goedkeurinq van de notulen van de vergadering van 4 december 2023 
DE POLITIERAAD,
keurt de notulen van de vergadering van 4 december 2023 unaniem goed.

2de punt
Kennisneming van het besluit van de provinciegouverneur betreffende de goedkeuring van de 
politiebegroting 2024
DE POLITIERAAD,
neemt kennis van het schrijven dd. 21 december 2023 van de provinciegouverneur inzake de 
goedkeuring van de begroting 2024, rekening houdend met volgende opmerking:
‘De politiezone dient bij de eerstvolgende begrotingswijziging de bedragen van de federale dotaties en 
toelagen nog in overeenstemming te brengen met deze van de PLP63 inzake de begroting 2024.’

3de punt
Wijziging van de personeelsformatie van de politiezone Voer en Dijle 
DE POLITIERAAD,



Gelet op de wet van 7 december 1998 tôt organisatie van een geïntegreerde politiedienst, 
gestructureerd op twee niveaus;

Gelet op het koninklijk besluit van 31 maart 2001 tôt regeling van de rechtspositie van het personeel 
van de politiediensten;

Gelet op het koninklijk besluit van 7 december 2001 tôt vaststelling van de formatienormen van de 
personeelsleden van de lokale politie;

Gelet op het koninklijk besluit van 5 september 2001 houdende het minimaal effectief van het 
operationeel en van het administratief en logistiek kader van de lokale politie;

Gelet op het koninklijk besluit van 17 september 2001 houdende de organisatie- en werkingsnormen 
van de lokale politie met het oog op het waarborgen van een minimale gelijkwaardige dienstverlening;

Gelet op het besluit van de gouverneur van provincie Vlaams-Brabant van 14 maart 2023, houdende 
de goedkeuring van de personeelsformatie van het operationeel en van het administratief en logistiek 
personeel van de lokale politie van de politiezone Voer en Dijle;

Overwegende dat het past om 1 functie CALog niveau B (consulent) om te vormen tôt CALog niveau C 
(assistent);

Motivering

Omvorming van 1 functie CALog niveau B (consulent) naar CALog niveau C (assistent).
In 2022 wijzigde de politiezone Voer en Dijle haar personeelsformatie door één functie Calog niveau C 
naar Calog niveau B om te vormen (formatiewijziging van 13 juli 2022). De functie-inhoud zou tweeledig 
zijn: personeelsbeheerder en coôrdinator onthaal. Het was de bedoeling om deze nieuwe functie in te 
vullen met een persoon die niet louter uitvoerend, maar eerder coôrdinerend, zelfstandig en 
probleemoplossend zou kunnen werken. Deze nieuwe functie CALog niveau B werd zowel intern via 
mobiliteit, als extern via Jobpol aangeboden maar leverde geen kandidaten op.

De functie Calog niveau B (consulent) opnieuw omvormen naar CALog niveau C (assistent) samen met 
een aanpassing van de functie-inhoud, kan een oplossing bieden om de functie alsnog ingevuld te 
krijgen.

Financiële impact:

Hierbij een simulatie voor de jaarloonlast voor respectievelijk een functie CALog B en CALog C. Het is 
de bruto jaarwedde, geïndexeerd (index 2.0399) inclusief patronale bijdrage, inclusief vakantiegeld, 
inclusief eindejaarstoelage, berekend in de basisloonschaal met 5 jaar geldelijke anciënniteit.

Niveau C (CC1) jaarloonlast Niveau B (BB1) jaarloonlast Verschil
€ 56.000 €65.000 -€9.000

Overwegende het positief advies van het basisoverlegcomité van de politiezone Voer en Dijle 
(BOCpol17) van 8 februari 2024 (digitaal afgeleverd).

Op voorstel van het politiecollege,

BESLUIT :
Eniq artikel :
De politieraad legt de personeelsformatie van de politiezone Voer en Dijle als volgt vast:

OPERATIONELE PERSONEELSLEDEN
Officieren Midden kader Basiskader Hulpkader Totaal

Hoofdcommissaris Commissaris Hoofdinspecteur Hoofdinspecteur 
bijzondere 
specialisatie

Inspecteur Agent

1 5 13 4 64 1 88



BURGERPERSONEELSLEDEN
Niveau A Niveau B Niveau C Niveau D Totaal

- Adviseur
Klasse 2

Consulent Assistent Arbeider

- 1 1 9 3 14
TOTAAL 102VTE

4de punt
Kennisneming van het politiecollegebesluit van 15 januari 2024 betreffende de vacantverklaring 
van drie inspecteurs interventie
Om het huidig personeelsbestand op peil te houden, was het nodig om 3 functies vacant te verklaren, 
te begeven bij mobiliteit:

drie inspecteurs interventie
DE POLITIERAAD heeft kennis genomen.

5de punt
Interleuven - kennisneming van het verslag beheerscomité GD-PBW dd. 20 december 2023
DE POLITIERAAD heeft kennis genomen.

6de punt
Varia
Dhr. M. Van Roy wenst de lokale burenbemiddeling in de kijker te zetten.

Burenbemiddeling wordt niet meer ondersteund door de provincie. De gemeenten hebben reeds of 
starten heel binnenkort met de organisatie van lokale burenbemiddeling. Het heeft als doel de 
communicatie tussen buren in conflict op gang te trekken, te bevorderen en te herstellen.
Samen met de burenbemiddelaar wordt er gezocht naar een passende en duurzame oplossing voor 
aile partijen.
Indien de lokale burenbemiddeling geen oplossing biedt zal de wijkdienst van de politie de zaak 
overnemen en eventueel doorverwijzen naar de vrederechter.

Schooltoezicht

Het schooltoezicht wordt dagelijks uitgevoerd door een gemachtigd ambtenaar en 2x/week door de 
wijkinspecteur bij aanvang van de school.

Aangezien de gemachtigd ambtenaar geen politiebevoegdheid heeft, vraagt dhr. Van Roy om meer 
initiatief / tussenkomst van de wijkinspecteur.

• De openbare zitting wordt gesloten, de voorzitter verzoekt het publiek de vergaderzaal 
te willen verlaten.

• De politieraad gaat over tôt de behandeling van agendapunten in besloten zitting.

1ste punt
Toekenning van de non-activiteit voorafgaand aan het pensioen (NAVAP) aan een personeelslid 
van de politiezone Voer en Dijle



2de punt
Kennisneminq van de politiecollegebesluiten van 18 december 2023 betreffende:

de aanwervinq van een burqerpersoneelslid niveau D (schoonmaakhulp) met een 
deeltijdse arbeidsovereenkomst van bepaalde duur (19u/38u)

de voortzettinq van de tewerkstellinq van een assistent niveau C met een voltijdse 
vervanqinqsovereenkomst (38u/38u)

de benoeminq bij mobiliteit van één inspecteur lokale recherche in de politiezone Voer 
en Dijle

3de punt
Kennisneminq van het politiecolleqebesluit van 15 januari 2024 betreffende de externe 
aanwervinq van een kandidaat-inspecteur van politie volqens het nieuwe selectieconcept

4de punt
Kennisneminq van de politiecollegebesluiten van 19 februari 2024 betreffende de benoeminq bij 
mobiliteit van vier hoofdinspecteurs interventie in de politiezone Voer en Dijle


