
A D V I S E U R
Dienst Logistiek & Financiën

Beleidsmedewerker: je bereidt binnen het domein logistiek & financiën de korte- en lange termijndoelstellingen op vlak van beleid
voor en staat in voor de planning, organisatie, opvolging en evaluatie ervan om te komen tot een geïntegreerd en duurzaam beleid.

Adviseur: je verleent adviezen aangaande de materies die tot jouw bevoegdheid behoren zowel op structurele als op ad hoc basis
zodat het management en de politieke beleidsorganen in staat zijn de juiste beleidskeuzes te maken.

Expert: je volgt de ontwikkelingen binnen je vakdomein om deze te vertalen in een kwaliteitsvol en duurzaam beleid.

Coördinator: je waakt over het efficiënt en doeltreffend inzetten van mensen en middelen binnen de dienst Logistiek & Financiën
zodat de continuïteit en kwaliteit (o.a. klantgericht, naleving overheidsopdrachten, …) van de dienstverlening gegarandeerd blijft.

Leidinggevende: je stuurt de medewerkers van de dienst Logistiek & Financiën aan, coacht en motiveert hen zodat ze hun taken en
opdrachten efficiënt en kwaliteitsvol kunnen realiseren.

Contactpersoon: je fungeert als aanspreekpunt ten aanzien van diverse actoren om de interne en externe communicatie te
bevorderen en te zorgen dat iedereen goed geïnformeerd en betrokken is.

JOBINHOUD  ward.dentandt@police.belgium.eu  09 381 41 45

SELECTIEPROCEDURE  veronique.balcaen@police.belgium.eu  09 381 41 97

JOBINHOUD

• C o n t r a c t  v a n  b e p a a l d e  d u u r  ( 1  j a a r )
• V o l t i j d s  ( 3 8 u / w e e k )
• M i n .  3 2  v e r l o f d a g e n / j a a r
• G r a t i s  h o s p i t a l i s a t i e v e r z e k e r i n g
• L o o n s c h a a l  A 1 1

D e p o l i t i e z o n e D e i n z e - Z u l t e - L i e v e g e m i s o p z o e k
n a a r e e n n i e u w e w e r k k r a c h t d i e m e e w i l b o u w e n
a a n e e n o r g a n i s a t i e i n v o l l e v e r a n d e r i n g e n
v e r n i e u w i n g . B e n j e g e b o e i d d o o r d e w e r k i n g v a n
e e n o p e n b a a r b e s t u u r , w e r k j e g r a a g m e e a a n e e n
o p t i m a l e d i e n s t v e r l e n i n g e n s t a j e o p e n o m d e
b e l e i d s l i j n e n v a n o n z e p o l i t i e z o n e m e e u i t t e
d e n k e n , d a n b e n j i j d e k a n d i d a a t d i e w e z o e k e n !

Interview met de korpschef

Woensdag 29 mei 2019

Vanaf 10.00 uur

SELECTIE

Manager

Autonoom

Stressbestendig

Discreet

Eerlijk & Integer

Loyaal & Tactvol

Positief Ingesteld

Teamplayer

Respect voor termijnen

Nauwkeurig

PROFIEL

CV + motivatiebrief

veronique.balcaen@police.belgium.eu

Uiterste datum: 24 mei 2019 om 12.00 uur

SOLLICITEREN

Getuigschrift of diploma dat ten 
minste evenwaardig is met die welke 
in aanmerking worden genomen voor 
aanwerving in betrekkingen niv A bij 

de federale Rijksbesturen

DIPLOMA


